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- APRESENTACAO

O presente documento apresenta segunda revisdo da proposta metodolégica
gque embasara a execucdo do Programa Macrorregional de Caracterizacao
Socioespacial dos Trabalhadores (PMCST) e de seus respectivos Projetos de

Monitoramento Socioespacial dos Trabalhadores (PMST).

A elaboracdo da proposta metodoldgica do PMCST se baseou (i) nas
solicitac6es do 6rgao ambiental apresentadas no Parecer Técnico n°® 157/2019-
COPROD/CGMAC/DILIC, recebido em 23/05/2019 (SElI 5074672); (ii) nas
contribuicbes advindas de reunifes realizadas com analistas ambientais da
COPROD/CGMAC/IBAMA em 16/10/2019 (ata SEI 6287147), e em 21/05/2020 (ata
SEI 7671372); (iii) no Documento de Premissas, apresentado ao 6rgao ambiental
por meio da Carta UN-BS 0054/2019, protocolada em 30/12/2019; (iv) nas
solicitacdes do orgdo ambiental apresentadas no Parecer Técnico n° 574/2020 -
COPROD/CGMAC/DILIC, recebido em 30/12/2020 (SEI 8981033); nas solicitacdes
do ¢6rgdo ambiental apresentadas no Parecer Técnico 502/2023-
COPROD/CGMAC/DILIC, recebido em 28/11/23 (SEI n° 17622600) (vi) na
contribuicdo de profissionais das empresas operadoras integrantes do Plano

Macro.

Assim como outros programas macrorregionais de caracterizacao exigidos no

ambito do licenciamento ambiental de atividades maritimas de produgédo e
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escoamento de petrdleo e gas natural, o Programa Macrorregional de
Caracterizagdo Socioespacial dos Trabalhadores (PMCST) compde o Eixo
Conceitual de Caracterizagdo de Impactos Socioambientais (Eixo 1) do Plano
Macrorregional de Gestdo de Impactos Sinérgicos das atividades maritimas de
Producdo e Escoamento de Petréleo e Gas Natural (Plano Macro). Esse plano foi
apresentado pelo Ibama no | Seminario de Socioeconomia do Licenciamento
Ambiental Federal de Petroleo e Gas, realizado entre 03 e 05 de setembro de 2019,
no Rio de Janeiro, e registrado na Informacdo Técnica n° 22/2019-

COPROD/CGMAC/DILIC, de 02/10/2019.

O processo de elaboracdo e o contetdo dessa proposta metodologica foram
apresentados no Il Seminario de Socioeconomia do Licenciamento Ambiental
Federal de Petroleo e Gas, realizado entre 17 e 19 de agosto de 2021 para
divulgacdo e consolidacdo das propostas metodologicas de 5 dos 6 programas
macrorregionais que compdem o eixo de caracterizagdo do Plano Macro. No
evento, o0 publico participante teve oportunidade de conhecer a proposta e realizar
guestionamentos e sugestdes. Registra-se que ndo foram recebidas sugestdes de
alteracéo da proposta durante o seminario, dessa forma, foi consolidada a primeira
versao da proposta metodoldgica. Esta primeira versdo da proposta metodologica
do PMCST (rev01l) foi a referéncia para implementacdo dos PMSTs das empresas
operadoras integrantes do Plano Macro ao longo dos anos de 2022 e 2023,
possibilitando o inicio do levantamento de dados para composicdo de séries
histéricas e a identificagdo de aprimoramentos metodologicos a partir da
experiéncia gerada pela implementacédo dos projetos. Entre julho de 2023 e maio
de 2024 o conjunto das empresas operadoras integrantes do Plano Macro
identificaram potenciais ajustes metodolégicos que, a partir da validacdo e
direcionamentos estabelecidos pelo Parecer Técnico 502/2023-
COPROD/CGMAC/DILIC, culminaram na presente versdao da Proposta
Metodolégica do PMCST (rev02).
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O PMCST propde indicadores e indices que subsidiardo as anélises a serem
realizadas para o estudo do fendmeno que se pretende caracterizar e monitorar
com esse programa, bem como fornecerd insumos para as analises regionais e
integradas a serem realizadas pelo Programa Macrorregional de Avaliagcdo e
Impactos Sinérgicos (PMAIS), que estrutura o Eixo Conceitual de Avaliacdo de

Impactos (Eixo 2) do Plano Macro.

Os dados e informacdes necessarios para a producéo de resultados para os
indicadores e indices propostos para o PMCST nesse documento serdo oriundos
dos Projetos de Monitoramento Socioespacial dos Trabalhadores (PMST), a serem
executados conforme a presente proposta metodologica pelas empresas

operadoras integrantes do Plano Macro.
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. FENOMENO QUE SE PRETENDE CARACTERIZAR E

MONITORAR

A relacdo emprego e setor de petréleo e gas (P&G) vem sendo estudada
amplamente desde os anos 1970. O aumento gradual dos postos de trabalho, de
certa forma, responde ao crescimento da produtividade e a expansdo das bases
operacionais de producédo e exploracdo de P&G ocorridos nas ultimas décadas no
pais!. A partir da segunda década dos anos 2000, uma maior abertura do mercado
de exploracgéo e producao de P&G a outras operadoras, a privatizacdo do segmento
de distribuicdo e a politica de desinvestimento da Petrobras surgem como novos

elementos estruturantes do setor.

Considerando essa nova conjuntura, faz-se necessario 0 monitoramento de
impactos socioecondmicos no mercado de trabalho relativo as atividades maritimas
de producéo e escoamento de petréleo e gas. Entre as possiveis dimensfes desse
monitoramento tém-se: a estrutura do mercado onshore e offshore e as
caracteristicas do trabalho demandado por essa cadeia produtiva; o perfil
socioeconémico dos trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades e suas

dindmicas migratérias e de deslocamento espacial.

Diversos especialistas ressaltavam que o processo e o mercado da industria
do petroleo se caracterizavam por maior estabilidade dos vinculos trabalhistas,
elevado grau de escolaridade em relacdo & média geral; empresas com sistema de

beneficios extrassalariais, alimentando “um modelo vigoroso de “bem-estar’

compensatério, privado ou com caracteristicas que dele se aproximam”? 3.

1 PIQUET, R. Industria do petréleo e dinamica regional: reflexdes tedrico-metodoldgicas. In:
PIQUET, R. (org.). Petréleo e regido: o desafio da abundancia. Rio de Janeiro, Garamond, 2007.

Z CASTRO, N; COMIN, A. A alquimia organizacional: qualificacdo e construcdo de consentimento.
Tempo social. Sdo Paulo, v.10, n., out., p.113-144, 1998.

3 Ibid., p.117
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Num primeiro momento, a presenca de terceirizados na industria se fazia
principalmente nos servicos especializados e de alta tecnologia. Porém, com a
expansdo deste modelo contratual, diversas empresas passaram a incorporar
terceirizados em outras atividades, inclusive naquelas de carater permanente e em
setores estratégicos das companhias (DIEESE, 2011). De acordo com Araujo, a
relacdo entre efetivos e terceirizados no setor de P&G apresentava certas
caracteristicas que contribuiram para a adocédo de subcontratacfes, sdo elas: (1)
diversidade de tarefas especializadas; (2) etapas operacionais de curto prazo; e (3)

realizac&o de operacdes em localidades espacialmente distantes (ARAUJO, 2001).

No caso especifico da Petrobras, ao final da primeira década dos anos 2000,
a relacdo entre terceirizados e efetivos ja alcancava aproximadamente 3,85, ou
seja, para cada efetivo havia quase quatro trabalhadores terceirizados. Estudos
realizados pelo Instituto Observatério Social (2011), com a participacdo de
instituicdbes como o Dieese e a CUT, identificaram importantes diferencas
socioeconémicas nos formatos e nos vinculos contratuais da for¢ca de trabalho da
empresa: desigualdade salarial entre empregados que executavam funcdes
similares; desniveis no grau de escolaridade; e maior ou menor rotatividade

dependendo do local de trabalho, entre outras.

Na Petrobras, mesmo com a realizacdo de concursos publicos, 40% dos
efetivos possuiam idade acima dos 45 anos. Os trabalhadores negros respondiam
por apenas 14% e as mulheres 16%. Do total dos cargos de coordenacéao e chefia,
13,6% eram ocupados por mulheres. Na distribuicdo por regime de trabalho,
predominava os trabalhadores em regime administrativo, com 58% do total,
seguidos pelo turno (operacdo) com percentual de 23% (OBSERVATORIO
SOCIAL, 2011).

O desencadeamento do fenbmeno de terceirizacdo acabou produzindo um
movimento continuo de novas subcontratacdes, dificultando o estabelecimento de

associacbes mais claras entre local de trabalho, real empregador, prestacéo de
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servicos, perfil socioeconémico dos trabalhadores e dinamica de migracdes e
deslocamentos. Esse quadro vem gerando obstaculos tanto a fiscalizagdo das
relacdes de trabalho como ao préprio monitoramento das caracteristicas e do perfil
socioeconémico da forca de trabalho nos municipios e nas regides das bacias

produtoras.

A divisdo socioespacial do trabalho, que envolve empresas, trabalhadores e
cidades, por sua vez, produz diferentes deslocamentos de pessoas e fluxos de
servicos. No caso de movimentos de migracdo, o monitoramento do PMCST
permitirh acompanhar importantes dindmicas envolvendo os trabalhadores das
atividades licenciadas, entre elas: a pendularidade e trajeto diario entre moradia e
local de trabalho; migracdo da forca de trabalho de outra cidade aos municipios
com unidades operacionais e administrativas do setor; € a mao de obra “flutuante”,
geralmente de alta qualificacédo, oriunda de centros econdmicos e capitais (e do

mundo), pouco enraizada na economia local.

Conforme indicado acima, o setor petrolifero geralmente possui média salarial
elevada e maior formalidade, contudo, na relacdo com economias municipais sera
gue a presenca de atividades maritimas de producdo e escoamento de petroleo e
gas natural contribui para a dinamizacao e qualificacdo de mao de obra local, por
exemplo? Apenas a titulo de ilustragdo, em 2016, na Regido do Norte Fluminense?,
Macaé e Rio das Ostras concentravam 99% dos empregos formais do setor de
petréleo e gas®. Nesse sentido, € bom acompanhar se de fato esse padréo ira se
manter na area atual de influéncia das atividades, especialmente considerando a
chegada de novas operadoras e 0 aumento da producao, principalmente no Pré-

sal da Bacia de Santos.

4 A Regifo do Norte Fluminense estéa situada na Bacia de Campos.

5 PIQUET, R.; TAVARES, E.; PESSOA, J.P. Emprego no setor petrolifero. Cad. Metrop., S&o Paulo,
v. 19, n. 38, jan./abr., p. 201-224, 2017.
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As informacdes produzidas pelo PMCST sobre o perfil da forca de trabalho e
demais caracteristicas do trabalho demandado pelas atividades maritimas de
producdo e escoamento de petrdleo e gas nas Bacia de Santos, Campos e Espirito
Santo ajudardo na analise sobre o mercado de trabalho do setor de P&G, dos
municipios e estados, bem como contribuirdo para uma melhor caracterizacao
regional dos efeitos desse fenbmeno, a ser realizada no ambito do PMAIS.
Ressalta-se que a producdo dos dados considerando a area de atuacdo dos
trabalhadores possibilitara um refinamento para a analise das informacdes
produzidas, buscando melhor qualificar os resultados. Inclusive, quanto maior a
qualidade da informacé&o produzida, possiveis ajustes e alinhamentos poderéo ser
realizados sobre o universo classificatorio das atividades de P&G consideradas
pelas operadoras e por 6rgaos publicos de pesquisa e fiscalizacdo, a exemplo do

IBAMA, IBGE e Ministério da Economia (antigo Ministério do Trabalho)®.

Por outro lado, a propria organizacdo social do trabalho e dos trabalhadores
monitorados pelo PMCST, por meio da aplicacdo de questionario, possibilitara obter
uma melhor dimensdo da presenca de empregados sindicalizados diante da
reestruturacdo do setor, e possiveis impactos sobre servicos essenciais nos

municipios de residéncia e local de trabalho.

Por fim, como pano de fundo da execuc¢do do PMCST ha, ainda, a articulacdo
com o PMAIS. Um processo de monitoramento e avaliagdo em escala
macrorregional devera pautar-se por perguntas-chaves, para além das questbes
fundamentais que a presente proposta metodolégica j& tem como atribuicdo

responder.

Afinal, o aumento da producdo de P&G, além de gerar crescimento do
montante de royalties e participacfes especiais repassados aos municipios, tem

representado aumento de empregabilidade e melhora nas caracteristicas das

6 O Ministério da Economia classifica o universo de atividades profissionais por meio do cadastro
CNAE - Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas.
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vagas ofertadas e no perfil socioeconémico da forca de trabalho? Com a chegada
de novas operadoras, vem ocorrendo aumento de postos de trabalho na area de
influéncia das atividades licenciadas? H& maior presenca de terceirizacdo e uma
maior ou menor especializagdo da mao de obra? Essas condi¢ces tém alterado os
deslocamentos envolvendo trabalhadores, locais de trabalho e prestacdo de
servicos? E, finalmente, ha uma concentracéo ou distribuicdo mais equanime entre
cidades em termos de oferta de postos de trabalho e de méo de obra ligados as

atividades licenciadas?

Mesmo entendendo que essas perguntas ndo serdo respondidas unicamente
pelo PMCST, acredita-se que sejam centrais para estabelecer as bases de
articulacdo com os demais programas de monitoramento previstos no Plano Macro

e, também, com a proposta de estruturacdo do PMAIS.

Plano Macrorregional de Gestao de Impactos Sinérgicos das Atividades Maritimas de Produgao e Escoamento de Petroleo e Gas Natural 1F’lé}; 53



N
o5
2O

Proposta Metodoldgica do p I a n D
Programa Macrorregional de

Caracterizagdo Socioespacial dos M ac FD r reg i 0 n a I

Trabalhadores — PMCST

.  OBJETIVOS

[11.1 — Objetivo Geral

Caracterizar e monitorar as mudancas no trabalho demandado, no perfil
socioeconémico e na dindmica espacial de deslocamentos de trabalhadores
diretamente associados as atividades maritimas de producdo e escoamento de
petrleo e gas natural nas Bacias de Santos, Campos e Espirito Santo, bem como
0s impactos socioambientais diretamente associados a essas caracteristicas e

mudancas.

[11.2 — Objetivos Especificos

1. Caracterizar e monitorar mudancas no trabalho demandado para execucao

das atividades maritimas de producdo e escoamento de petréleo e gas natural;

2. Caracterizar e monitorar mudancas no perfil socioeconémico dos

trabalhadores;

3. Caracterizar e monitorar mudancas na dinamica espacial de deslocamentos

dos trabalhadores;

4. Caracterizar e monitorar impactos socioambientais diretamente associados
as caracteristicas e mudancas no trabalho demandado, no perfil socioecondémico e

na dindmica espacial de deslocamentos de trabalhadores.
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IV. ABRANGENCIA

IV.1 — Recorte Espacial

A abrangéncia do PMCST ¢ a regido-piloto do Plano Macro, contemplando as
Bacia de Santos, Campos e Espirito Santo, incluindo (i) os empreendimentos de
producdo e escoamento de petroleo e gas natural listados no Anexo | —
Empreendimentos abrangidos; (ii) bases administrativas e geréncias de apoio
aos empreendimentos, (iii) embarcacdes de apoio diretamente ligadas as
atividades, bem como (iv) os municipios brasileiros: que fazem parte da area de
influéncia dos empreendimentos (Quadro 1V.1-1); e/ou que séo locais de residéncia

atual e anterior; formacao profissional; e de naturalidade dos trabalhadores.

Ressalta-se que o conjunto de unidades de producao, bases administrativas e
geréncias envolvidas nas atividades maritimas de producdo e escoamento de
petréleo e gas natural nas bacias abrangidas devera ser informado e atualizado
anualmente pelas empresas, quando do envio das informacdes listadas no Anexo

Il (Planilha de informacdes a serem fornecidas pela empresa).

A relacéo de embarcacdes a serem consideradas deve ser obtida anualmente
por cada empresa operadora a partir das atividades verificadas no ano corrente, e
as Unidades de Manutencdo e Seguranca (UMS) que vierem a ser instaladas na
area de abrangéncia do PMCST devem ser abrangidas pelo PMST da empresa
para a qual esteja atuando e consideradas Embarcacbes de Apoio. Ressalta-se
que, para as situacbes em que as empresas operadoras possuam embarcacdes

atuando em mais de uma bacia durante o ano, para a realizacdo de analises na
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em que a embarcacdo tiver atuado por mais tempo ao longo do ano de referéncia’.

Considerando que algumas das questdes a serem respondidas pelo programa
requerem uma andlise por local de trabalho, faz-se necessario definir os locais

gue serdo considerados nas analises, sendo esses:
- Unidades de Producéo;
- Embarcacdes de apoio;
- Bases administrativas;
- Outros locais onshore.

Considerando, ainda, que algumas questdes requerem uma analise por
municipios da Area de Influéncia, apresenta-se no Quadro 1V.1-1 os municipios que
compdem a Area de Influéncia no Meio Socioeconémico das atividades maritimas
de producdo e escoamento de petrdleo e gas natural na regido-piloto do Plano

Macro.

Quadro IV.1-1. Municipios da Area de Influéncia no Meio Socioeconémico das atividades
maritimas de producdo e escoamento de petréleo e gas natural na regiao-piloto do Plano

Macro.

Estado Municipio

Conceicdo da Barra
S&o Mateus
Linhares
Espirito Santo Aracruz
Fundao
Serra
Vitéria

7 Algumas empresas adotam esse critério para distribuicdo das embarcacdes nos relatorios das
diferentes regifes do Projeto de Controle da Poluicdo (PCP). Assim, os dados das embarcacdes
séo inseridos nos relatérios da regido onde houve maior dedicacdo de tempo da embarcacgéo
durante o ano. O resultado da distribuicdo das embarcacdes nos relatérios do PCP entregues ao
o6rgdo ambiental por cada empresa poderda ser consultado anualmente para que seja
apresentada a mesma informagcé@o no PMCST.

Plano Macrorregional de Gestao de Impactos Sinérgicos das Atividades Maritimas de Produgao e Escoamento de Petroleo e Gas Natural E‘ég 53



. Plano
Proposta Metodoldgica do

2 Programa Macrorregional de

Caracterizac@o Socioespacial dos M ac rD r reg I G n a l
Trabalhadores — PMCST

Revis,
Maio/.

N
[els)
o

2

N

Vila Velha
Guarapari
Anchieta
Itapemirim
Piima
Marataizes
Presidente Kennedy
Sao Francisco de Itabapoana
Sao Joao da Barra
Campos dos Goytacazes
Quissama
Carapebus
Macaé
Rio das Ostras
Cassimiro de Abreu
Cabo Frio
Armacao dos Blzios
Arraial do Cabo
Araruama
Saquarema
Marici
Niterdi
S&o Gongalo
Itaborai
Magé
Guapimirim
Duque de Caxias
Rio de Janeiro
Itaguali
Mangaratiba
Angra dos Reis
Paraty
Ubatuba
Caraguatatuba
llhabela
Sao Sebastido
Bertioga
Guaruja
Cubatédo
~ Santos
Séo Paulo Sao Vicente
Praia Grande
Mongagua
Itanhaém
Peruibe
Iguape
llha Comprida
Cananéia
Santa Catarina Itajai
Navegantes

Rio de Janeiro

Ressalta-se que a apresentacao dos resultados do PMCST, no que diz respeito

aos municipios de residéncia atual e anterior, naturalidade ou de formacao

Plano Macrorregional de Gestao de Impactos Sinérgicos das Atividades Maritimas de Produgao e Escoamento de Petroleo e Gas Natural 1F;3é}g 53



Revis
Maio/.

N
[els)

o

2

2

N

Plano
Macrorregional

Proposta Metodoldgica do
Programa Macrorregional de
Caracterizagdo Socioespacial dos
Trabalhadores — PMCST

profissional dos trabalhadores, nédo se restringira aos municipios apresentados no
Quadro IV.1-1. Para a apresentacdo desses resultados sera adotada a abrangéncia
nacional. Informagfes sobre trabalhadores residentes ou originarios de outros

paises ndo serdo apresentadas espacializadas, apenas em gréficos e tabelas.

V.2 — Publico previsto para monitoramento

A partir da definicdo da abrangéncia, o publico a ser considerado para
caracterizagdo e monitoramento previstos no PMCST s&o os trabalhadores
diretamente associados as atividades maritimas de producdo e escoamento de
petréleo e gas natural licenciadas na regido-piloto do Plano Macro, independente
do vinculo de emprego (proprio, prestador de servico etc.), para 0s quais seja
possivel, contratual e operacionalmente, a aplicacdo de questionarios de

levantamento de dados.

Deve-se adotar como premissa para delimitacao do publico o envolvimento do
maior niumero possivel de trabalhadores, ou seja, devem ser consideradas como
publico para aplicacdo dos formularios todas as unidades de operacao,
embarcacles, bases e geréncias® da empresa operadora que possuam
trabalhadores que atuam nas ou para as atividades maritimas de producédo e
escoamento de petroleo e gas natural nas bacias abrangidas (Santos, Campos e

Espirito Santo).

O conjunto de trabalhadores contratados para a execucdo de projetos

ambientais exigidos pelo licenciamento deve integrar o esfor¢co de monitoramento

8 Podem existir geréncias que prestam servicos para diversas areas das empresas, sem definicao
de uma equipe especifica para as atividades licenciadas, o que impediria a identificacdo dos
trabalhadores dessas areas que atuam diretamente no apoio as atividades monitoradas. Tais
geréncias nado serdo consideradas no PMCST. O conjunto de geréncias cujos trabalhadores
responderam ao questionario devera ser informado e atualizado anualmente pelas empresas,
quando do envio das informag@es listadas no Anexo Il (Planilha de informacBes a serem
fornecidas pela empresa).
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do PMCST, a fim de favorecer andlises importantes acerca dessa parcela
especifica da méo de obra associada as referidas atividades. Conforme Anexo I,
as empresas operadoras deverdo informar anualmente os projetos exigidos pelo
licenciamento ambiental considerados no levantamento realizado pelo PMST, bem
como o numero de trabalhadores contratados para execucdo desses projetos e o

namero de trabalhadores que responderam ao questionario.

Ressalta-se que em algumas situacBes podera ocorrer a impossibilidade de
aplicacdo dos questionarios aos trabalhadores em virtude da inexisténcia de
exigéncias contratuais para tais obrigacdes as empresas contratadas. No entanto,
algumas destas restricGes podem ser consideradas conjunturais ou momentaneas,
por se tratar de contratos pretéritos a demanda de implementacdo do PMCST. E
sendo assim, trata-se de lacunas momentaneas do programa, que poderao vir a

ser eliminadas em contratos futuros.

Sobre as possiveis restricdes operacionais para aplicacdo dos questionarios,
como a dificuldade de acesso aos dispositivos eletrdnicos ou a internet por parte
dos trabalhadores, caso verificadas quando do inicio da implementacdo do PMST,
deverdo ser sanadas pela empresa operadora ou devidamente justificadas,
informando o numero de trabalhadores que deixou de responder ao questionario

devido a essas restricdes.

Até o momento nao foram identificadas restrices estruturais, que determinem
um limite objetivo e constante para a definicAo do universo amostral de
trabalhadores diretamente associados as atividades licenciadas. Entretanto, cabe
mencionar que a proposta nao inclui os trabalhadores que atuam em bases de
apoio maritimo, aéreo ou no apoio ao funcionamento de bases administrativas
compartilhadas com outras areas da empresa ou com outras empresas
(profissionais de seguranca patrimonial, limpeza, manutencdo etc.). Nado se
verificou forma viavel de aplicacdo dos questionarios para esses trabalhadores,

especialmente pela diversidade de empresas envolvidas, subcontratagbes
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existentes, por falta de previsdo contratual e pelo fato de tais bases ndo atenderem
exclusivamente as atividades maritimas de producdo e escoamento de petréleo e

gas natural.

Nos resultados do PMCST devera ser informado o universo de aplicacdo do
formulario, destacando-se as bases administrativas que nao tiveram o0s
trabalhadores de apoio ao seu funcionamento inclusos no levantamento, bem como
as justificativas para esse fato. Considera-se que, num segundo momento, 0
PMCST podera avancar para o0 monitoramento de trabalhadores ndo contemplados
nessa proposta metodolégica, mas que integram o universo de trabalhadores

envolvidos nas atividades.

Consideram-se trabalhadores diretamente associados as atividades aqueles
gue atuam na execucao e apoio, operacional ou administrativo, nas principais areas
de atuacdo necessérias para efetivacdo dos empreendimentos. Ressalta-se que
houve na presente versdo da proposta metodologica uma atualizacdo, realizada
pelo conjunto das empresas operadoras integrantes do Plano Macro, nas opc¢des
de areas de atuacdo disponiveis para selecdo pelos trabalhadores onshore e
offshore conforme pode ser observado no Anexo Il — Fluxograma para

elaboracao do formulario.

No momento de realizacdo das analises e producéo de resultados, poderéo ser
realizadas alteracdes na classificagéo proposta que favorecam a apresentacao dos
resultados, como o agrupamento de algumas areas de atuacdo, entre outras
possibilidades. Destaca-se que todas as empresas deverdo adotar a mesma
definicdo de areas de atuacao para apresentacao de seus resultados no ambito do

PMST.

Para fins de refinamento das analises, quando se fizer necessario, podera ser
realizado cruzamento com os dados sobre a formacdo profissional dos
trabalhadores e com o local de trabalho, que também serdo levantados pelo

formuléario.
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Os trabalhadores dessas areas de atuacdo realizam suas atividades nos

seguintes locais de trabalho:

i) unidades de producao instaladas nas Bacias de Santos, Campos e Espirito

Santo (regido-piloto do Plano Macro);

i) geréncias e bases administrativas que prestam apoio as atividades
maritimas de producdo e escoamento de petroleo e gas natural das Bacias de

Santos, Campos e Espirito Santo;

iif) embarcacdes de apoio as atividades de E&P offshore que atuem nas Bacias
de Santos, Campos e Espirito Santo (na instalacao, inspe¢do e manutencdo e no

apoio logistico) no periodo de referéncia do monitoramento;

iv) outros locais onshore - outras instalacées ou municipios (na execucéo de
atividades externas as instalacdes das empresas operadoras ou na execucao de

projetos exigidos pelo licenciamento ambiental).

Nos resultados do PMCST devera ser informada a relacdo de unidades de
producdo, embarcacdes de apoio, geréncias, bases administrativas e outros locais
onshore considerados no levantamento dos dados. Devera ser informado ainda o
namero total de trabalhadores lotados nas instalacdes que foram convidados a
responder o questionario, bem como o numero de respondentes, a fim de se
identificar o percentual que esse Ultimo numero representa do total de
trabalhadores e a representatividade da amostra, a ser obtida por meio de analises

estatisticas.
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IV.3 — Recorte Temporal

Em funcdo do volume de novos® dados a serem coletados, e da diversidade
desses dados, sera adotado como ano base para analise 0 ano em que se iniciar a

implementacéo da proposta metodoldgica aqui apresentada.

A frequéncia de obtencéo de dados e realizacéo de analises sera anual. Sendo
verificada pouca variabilidade dos dados ao longo dos primeiros anos de execucgéo
do programa, a ser confirmada por analise estatistica, podera ser proposta
alteracdo da frequéncia de levantamento dos dados, para avaliacdo do 6érgdo

ambiental.

9 Em relagéo aos dados que eram coletados para Caracterizacéo dos Trabalhadores no &mbito do
Projeto de Educacdo Ambiental dos Trabalhadores (PEAT) realizado pela Petrobras na Bacia de
Santos no periodo de 2015 a 2017.
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V. MONITORAMENTO

V.1 - Metodologia

V.1.1 — Questdes para caracterizacao do fenémeno

Para definicdo dos dados a serem levantados e das informagbes a serem
produzidas pelo programa no intuito de caracterizar e monitorar o fendmeno
estudado optou-se, a partir da orientacdo do 6rgdo ambiental, pela definicdo de

guestdes cujas respostas pudessem auxiliar nesse proposito.

A partir de questdes propostas pelo 6rgdo ambiental no PAR n° 157/2019
COPROD/DILIC/IBAMA, e considerando a previsdo das matrizes de impactos
sobre 0 Meio Socioecondmico apresentadas no Estudo de Impacto Ambiental das
atividades da Etapa 3 do Pré-sal, a equipe responsavel pelo programa realizou
exercicios reflexivos sobre o fenbmeno para chegar as questfes apresentadas a

sequir.

Ressalta-se que foram identificadas questbes que sdo importantes para
caracterizacdo e monitoramento do fendbmeno, mas cujas respostas ndo estariam
restritas aos efeitos dos empreendimentos operados por cada empresa, nao
cabendo sua inclusdo no PMCST. Tais questbes foram direcionadas para o
Programa de Monitoramento e Avaliacdo de Impactos Sinérgicos (PMAIS) e podem
ser conhecidas no item VI.1 desse documento (Questdes relacionadas ao

fendbmeno tratadas no ambito do PMAIS).

Para responder as questdes sao propostos um ou mais indicadores e indices,

apresentados no item V.2 — Indicadores e indices propostos.
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9.

Qual o numero de trabalhadores diretamente envolvidos nas
atividades?

Qual o perfil socioeconbmico dos trabalhadores diretamente
envolvidos nas atividades?

Qual é a propor¢cdo entre trabalhadores por tipo de contrato de
trabalho em cada area de atuacéo e local de trabalho?

Qual a faixa de rendimento dos trabalhadores por tipo de contrato?
Qual é a escolaridade dos trabalhadores segundo a faixa de
rendimento, tipo de contrato e local de trabalho?

Qual é o grau de rotatividade dos trabalhadores em cada local de
trabalho, por area de atuacao e tipo de contrato?

Qual a proporcao e perfil de trabalhadores sindicalizados ou
participantes de alguma associacdo trabalhista em relacdo ao
conjunto de trabalhadores envolvidos diretamente nas atividades?
Quais os municipios onde trabalha a maior parte dos trabalhadores
diretamente envolvidos nas atividades?

Quais os municipios onde reside a maior parte dos trabalhadores?

10. Qual proporcao dos trabalhadores estrangeiros reside no Brasil?

11.Qual é a proporcéo de trabalhadores naturais dos municipios onde

trabalham, por area de atuacdo, grau de escolaridade e tipo de

contrato?

12.Qual é a proporcéao de trabalhadores que migraram para municipios

com bases administrativas da operadora ou que compdem a area de

influéncia das atividades em decorréncia do trabalho?

13.Qual é a proporcao de trabalhadores que moram em municipios da

area de influéncia dos empreendimentos e ha quanto tempo?

14.Como ¢é a dindmica de deslocamento dos trabalhadores até o local

de trabalho?
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15.Qual proporcédo dos trabalhadores utiliza as estruturas publicas de
saude e educacao?

16.Quais 0s municipios onde se profissionalizou a maior parte dos
trabalhadores que atuam nas atividades?

17.Qual proporgcdo dos trabalhadores diretamente envolvidos nas
atividades se profissionalizou em municipios com bases
administrativas da operadora ou que compdem a area de influéncia,

por area de atuacao?

V.1.2 — Instrumentos e Materiais

V.1.2.1 — Levantamento dos dados

V.1.2.1.1 — Fontes de dados

Os dados para responder as questdes serdo levantados por meio de
informacdes prestadas pelas empresas e por intermédio da aplicacdo de

formuléarios.

As informacdes a serem prestadas pelas empresas sdo apresentadas no
Anexo Il — Planilha de informacdes a serem fornecidas pela empresa. Eventuais
restricbes existentes por parte das empresas operadoras que inviabilizem o
completo atendimento do que prevé essa Proposta Metodoldgica serédo informadas
e justificadas ao 6rgdo ambiental por cada empresa no processo tematico do
PMCST. A auséncia de informacfes dessa(s) empresa(s) para o célculo dos
indicadores e indices propostos devera ser mencionada quando da apresentacao

dos resultados.
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Como informacbes sobre a area de influéncia das atividades, ou
empreendimentos, sdo requeridas também por outros projetos inclusos no Plano
Macro, para evitar a duplicacédo de esforcos no fornecimento desses dados devera
existir uma consolidacdo das planilhas apresentadas como anexos das propostas
metodoldgicas dos projetos do Eixo 1 (Caracteriza¢do), em um arquivo unico de
informacdes a serem apresentadas pelas empresas, que constituira um anexo da
Proposta Metodolégica do PMAIS. Mesmo havendo essa previsdo, optou-se por
manter o arquivo especifico das informac6es demandas para execucao do PMCST,
como anexo dessa proposta metodolégica, a fim de favorecer a compreensdo dos
dados necessérios e de possibilitar a execucao desse programa e seus respectivos

projetos, independente do avanco do PMAIS.

Deve ser utilizado formulario para o levantamento de dados sobre o perfil
socioeconémico, migracdo e movimentacdo espacial dos trabalhadores, tempo e
area de atuacao, entre outros dados necessarios para o calculo dos indicadores e
indices propostos para responder as questdes. Tal formulario, a ser preenchido
pelos trabalhadores, deve ser preferencialmente elaborado e aplicado em formato
digital, por meio de aplicacdes como o Surveyl23, que é diretamente associada a
um banco de dados primario da propria aplicacdo, ou em outros formatos a serem
definidos por cada empresa, como questionarios impressos com posterior digitacao
dos dados em planilhas padronizadas, desde que seja garantida a confiabilidade

dos dados.

Para os formularios eletronicos, sugere-se o uso de aplica¢cdes que possam ser
usadas de forma off-line, o que € uma vantagem no universo das plataformas e
embarcacdes, que podem apresentar instabilidade de rede de internet. O formato
de elaboracgéo e aplicacdo dos formularios adotado por cada empresa devera ser

informado anualmente, conforme consta no Anexo Il.

O preenchimento do formulario sera obrigatério para os trabalhadores definidos

no publico previsto para o PMCST. Cada empresa deve definir estratégias proprias
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para garantir a divulgacdo da importancia do programa e do preenchimento do
formulario pelos trabalhadores, sendo requisito obrigatério para o licenciamento
ambiental de suas atividades, e informar essas estratégias anualmente, conforme
consta no Anexo Il. Embora o preenchimento do formulario seja obrigatorio, sera
facultado aos trabalhadores o fornecimento de informacdes de cunho pessoal, por

meio da recusa ao preenchimento, conforme detalhado nos itens a seguir.

Nos resultados do PMCST devera ser informado o percentual de trabalhadores
gue respondeu e que se recusou a responder o questionario em relagdo ao numero
total de trabalhadores previstos, bem como os motivos alegados para néo
responder, a fim de aprimorar constantemente a mobilizagdo dos trabalhadores
para o preenchimento. Serd necessério avaliar para cada ano de referéncia se o
percentual de trabalhadores que respondeu o questionario € estatisticamente

representativo para a producado de resultados.

Formuléario

Deve ser consolidado um formulario para levantamento dos dados
necessarios. No Anexo Il € apresentado o fluxograma a ser utilizado para
construcdo do formuléario pelas empresas, contendo as perguntas e alternativas de
respostas a serem utilizadas. Embora o anexo apresente as informagdes apenas
na lingua portuguesa, quando necessario, o formulario devera ser elaborado

também em outras linguas, que sejam compreendidas pelos trabalhadores.

Embora o preenchimento do formulario seja obrigatorio, sera facultado aos
trabalhadores o fornecimento de informacdes de cunho pessoal, que serao tratados
como dados anonimizados pelo PMCST. Para isso, conforme apresenta 0 Anexo
I, o formulario devera prever a seguinte opc¢ao inicial de preenchimento: "Recuso-
me a preencher tal formulario”. Uma vez acionada pelo trabalhador, requerera a
escolha de uma das seguintes justificativas: (i) " N&o quero fornecer informacdes

pessoais, mesmo tendo sido informado de que todas as informacfes por mim
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fornecidas serdo anonimas ou'® reguladas pela Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n° 13.709/2018)"; (i) "Nao confio que sera preservada a
confidencialidade dos dados por mim fornecidos, mesmo tendo sido informado de
que todas as informacdes por mim fornecidas serdo an6nimas ou reguladas pela
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018)"; (iii) "Nao vejo
sentido em fornecer dados para esse projeto, pois seus objetivos n&o estao claros”;

(iv) "Desinteresse".

Aplicacdo do Formulario

Conforme informado anteriormente, o preenchimento do formulario sera
obrigatério para os trabalhadores definidos no publico previsto para o PMCST.
Cada empresa deve definir estratégias proprias para garantir a divulgacdo da
importancia do programa e o preenchimento do formulario pelos trabalhadores,
sendo requisito obrigatério para o licenciamento ambiental de suas atividades, e

informar essas estratégias anualmente, conforme consta no Anexo |l.

Recomenda-se que nao haja identificacdo dos respondentes. Mesmo que a
empresa opte por realizar o levantamento dos dados identificando o titular, ou que
seja necessaria identificacdo para acesso ao formulario, essa informacdo nao
devera estar disponivel nos dados a serem carregados no banco de dados
socioeconémicos a ser compartilhado entre as empresas e que armazenara 0s
dados produzidos pelo PMCST e por outros programas do Plano Macro. Ou seja,
os dados serdo considerados anonimizados, ja que o titular ndo podera ser
identificado, mesmo considerando a utilizagdo de meios técnicos razoaveis e

disponiveis na ocasido de seu tratamento.

10 cada empresa deve definir esse trecho de acordo com a opgdo de levantamento de dados
adotada — an6nima ou com identificac&o do titular.

Plano Macrorregional de Gestao de Impactos Sinérgicos das Atividades Maritimas de Produgao e Escoamento de Petroleo e Gas Natural 2%3}9 53



Revis
Maio/.

N
[els)

o

2

2

N

Proposta Metodolégica do Plan 0O
Programa Macrorregional de
Caracterizagdo Socioespacial dos

Trabalhadores — PMCST M ac rDrrEgiG nal

Ressalta-se que os dados anonimizados ndo séo considerados dados pessoais
para os fins da LGPD - Lei Geral de Protecdo dos dados Pessoais — Lei N°

13.709/2018.

Frequéncia de Aplicacéao

Considerando a experiéncia prévia com a aplicacdo dos formulérios de
caracterizacdo dos trabalhadores nos anos de 2015, 2016 e 2017 pela Petrobras
na Bacia de Santos, e a baixa variacdo dos dados coletados observada ao longo
dos anos, sera adotada nos 3 primeiros anos periodicidade anual de coleta dos
dados, de forma a consolidar o banco de dados inicial do programa. Apés esse
periodo sera realizada uma avaliagdo, com base em analises estatisticas, a fim de

se definir a frequéncia adequada para aplicacdo dos formularios.

V.1.2.1.2 — Formato dos dados

Todos os dados levantados deverao ser armazenados em planilhas lineares ou
em arquivos espacializados. Os dados necessarios para execucdo do PMCST sao
apresentados no Anexo Il (informacdes a serem fornecidas pelas empresas) e no

Anexo Il (Fluxograma para elaboragéo do formulario) deste documento.

Ressalta-se que as informacdes apresentadas nesses anexos sdo apenas a
elaboracdo conceitual do conteudo da base de dados, que devera ser
implementada em um banco de dados relacional através de um Sistema de
Informacbes Geogréficas. A base de dados deve respeitar os padrbes de
interoperabilidade do Open Geospatial Consortium — OGC e todos os objetos de
banco de dados devem conter um "alias" ou um dicionéario de dados, assim como
devem vir acompanhados de metadados respeitando o Perfil de Metadados

Brasileiro (Perfil MGB) ou a ISO 19115. Essa base de dados sera elaborada a partir
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da consolidacdo das propostas metodolégicas dos projetos do eixo de
caracterizacdo do Plano Macro e apresentada juntamente com a Proposta
Metodolégica do PMAIS, conformando a padronizacdo dos dados a serem

fornecidos pelos projetos do Eixo de Caracterizagdo ao PMAIS.

Essas definicbes sdo importantes para garantir que a partir do carregamento
dos dados levantados pelo PMCST no futuro banco de dados do PMAIS, a ser
compartilhado entre as operadoras, seja possivel a inter-relacdo dos dados para a

producdo das analises regionais e integradas a serem efetivadas pelo PMAIS.

V.1.2.2 — Apresentacéo dos resultados

Uma vez definido o fenbmeno que se pretende caracterizar e monitorar, as
questdes necessarias para essa caracterizacdo e monitoramento, e os dados
necessarios para respondé-las, bem como as respectivas fontes e formas de
levantamento, faz-se necessario definir a forma de apresentacao dos resultados.
Observando as recomendac¢fes do Ibama encaminhadas por meio do PAR n°
157/2019 COPROD/DILIC/IBAMA e verificando as ferramentas e formatos
disponiveis, propde-se a apresentacdo dos resultados como indicadores e indices,
aplicando-se, ainda, para os casos em que for viadvel, andlises gréaficas e

especializadas, conforme descrito nos itens a seguir.

V.1.2.2.1 - Indicadores e Indices

A opcéo pelo uso de Indicadores e indices, além de atender as recomendacées
do oOrgdo ambiental, justifica-se por ser uma importante ferramenta de
gerenciamento adotada para proporcionar uma avaliacdo mais detalhada e
expedita de algum assunto investigado ou dos impactos inerentes a determinada

atividade, além de servir como instrumento de apoio a tomada de decisdes no
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ambito da avaliacdo a ser realizada a partir dos resultados obtidos para os
indicadores e indices definidos.

Um indicador pode ser composto por um dado individual ou um agregado de
informacdes, sendo que um bom indicador deve conter, no minimo, 0os seguintes
atributos: simples de entender; quantificacdo estatistica e logica coerente; e
comunicar eficientemente o estado do fenémeno observado. Ja o indice € o valor
agregado final de todo um procedimento de calculo, onde se utilizam, inclusive,
indicadores como variaveis que o compdem.

A quantidade de indicadores e estatisticas sociais disponiveis varia muito em
funcdo do tema, do aspecto da realidade que se deseja investigar dentro daquele
tema e da abrangéncia geografica desejada, entre outros. E necessario, entio,
fazer escolhas, selecionar os indicadores mais adequados para os aspectos da
realidade que se pretende investigar.

No caso especifico do PMCST, especial atencédo sera dada aos indicadores
que revelem os aspectos dinamicos do perfil dos trabalhadores e da dinamica
socioespacial da forca de trabalho diretamente envolvida nas atividades maritimas
de producdo e escoamento de petrdleo e gas natural.

Os indicadores aqui selecionados devem capturar tendéncias relativas ao
mercado de trabalho do setor de producdo maritima de Petréleo e Gas, apontando
para mudancas estruturais nas escalas municipais, estaduais e regionais. Com
isso, acredita-se ser possivel ndo apenas analisar o objeto do PMCST, mas
estabelecer pontes com outros processos socioecondmicos e ambientais, que
poderdo ser explorados na etapa de avaliacao e de proposi¢cédo do PMAIS.

Porém, sabe-se que é comum lidar com impasses na definicAo da
periodicidade ideal para cada evento a ser medido, estabelecer uma série histérica
adequada ou ter a disposi¢do dados suficientes para a construcdo de variaveis.
S&ao obstaculos intrinsecos a qualquer trabalho de monitoramento. Nesse caso,
cabe na publicizacdo de cada indicador informar suas limitacbes e possiveis

lacunas nas analises.
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A fim de organizar as informacOes necessarias para a compreensdo dos
indicadores e indices propostos por todos que tenham acesso a esse programa,
sera apresentada uma planilha padrédo composta pelos indicadores e indices, cujo
formato € comum a todos os programas de caracterizagdo que compdem o Eixo 1
do Plano Macro. Nessa planilha sdo apresentadas as seguintes informagodes: tema,
subtemal?, questdo; tipo de indicador; cédigo do indicador; nome do indicador;
unidade de medida; descricdo do indicador; formula para calculo; variaveis
envolvidas; fonte dos dados; ano de inicio para coleta dos dados; periodicidade de
coleta; area de abrangéncia dos dados; escala de analise; forma de apresentacao;
ressalvas relacionadas ao indicador e programa responsavel pelo levantamento

dos dados.

Sao considerados trés tipos de indicadores para fins de articulacdo da
caracterizacdo e avaliacdo de impactos entre os programas dos Eixos 1 e 2 do

Plano Macro, sendo eles:

- Indicador bésico: relacionado ao objeto especifico do programa de
caracterizacdo, cujo célculo demanda apenas dados levantados pelo préprio

programa (ex: informacdes coletadas pelo formulario do PMCST).

- Indicador Articulado: se relaciona ao assunto/objeto de dois ou mais
programas, e assim seu calculo demanda dados de mais de um programa. Sera
calculado em apenas um dos programas, que se utilizard dos dados dos demais
programas relacionados. No entanto, no que tange a divulgacéao dos resultados,

guando pertinente sera realizada em todos os programas vinculados ao indicador.

- Indicador Complementar: relacionado ao assunto/objeto do programa, mas

direcionado para tratamento pelo PMAIS, por ser mais amplo em termos de area

11 Os temas e subtemas propostos dialogam com os eixos tematicos pré-definidos para o PMAIS,
portanto, estao sujeitos a alteracdes por ndo terem sido avaliados pelo érgdo ambiental e por
ainda estarem em processo de construgdo pela equipe técnica responsavel pela elaboracéo da
Proposta Metodoldgica desse programa.
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de abrangéncia, por depender de dados levantados por mais de uma empresa, ou
por ndo ser aplicavel o levantamento por uma Unica operadora (dados relacionados

a estrutura do mercado de trabalho dos municipios, por exemplo).

Ja no caso dos indices, eles podem ser conceituados livremente como um nivel
acima de agregacao de indicadores. Ou seja, com a aplicagdo de modelos
matematicos simples ou complexos busca-se alcancar um valor de indice,
identificando as distintas dimensdes que o fenbmeno monitorado pode expressar.
Um indice ligado ao trabalho nas atividades maritimas de producédo e escoamento
de petroleo e gas natural, por exemplo, pode sistematizar processos simultaneos
relacionados a renda, a escolaridade, a estabilidade no emprego entre outras
possibilidades. Nesse caso, € muito comum partir inicialmente para a

“‘normalizagcao” de cada indicador, relativo a cada dimensé&o.

ApoOs esse exercicio de normalizacdo, compdem-se os indices por meio de
métodos de construcdo aritméticos (lineares, médias, valores maximos e minimos
etc.). Ao final, apresenta-se valores escalonados, que podem serde O a 1, 0 a 10,
0 a 100, etc. Permitindo assim, inclusive, o ranqueamento entre 0s resultados para

fins de comparabilidade dos indices (DGA, 2000).

V.1.2.2.2 — Andlise Grafica

Os dados gerados deverdo ser analisados por meio de softwares de Bl, que
sao softwares de analise projetados para a exploracado de dados. Tais softwares
permitem a construcao de painéis interativos e dashboards, visualizacbes de dados
para analises preditivas e dinamicas e a construcdo de diversas visualizacbes
gréficas para compor relatorios, de forma que atende as necessidades de
intercruzamento de dados gerados pelas diferentes operadoras de forma

padronizada.
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Na apresentacdo dos indicadores e indices propostos para responder as
questdes sera informado o tipo de andlise grafica a ser realizada para melhor

visualizacao dos resultados.

V.1.2.2.3 — Andlise Espacializada

Alguns dados gerados pelo PMCST serdo georreferenciados, sendo esses
prioritariamente: o local de nascimento, local de moradia (atual e anterior), local de
embarque/trabalho, trajetos estimados entre residéncia e o local de trabalho, bem
como os fluxos migratorios em funcdo das atividades maritimas de Producéo e

Escoamento de Petréleo e Gas Natural nas bacias abrangidas.

Tais dados deverdo ser tratados em sistemas de informacdes geograficas
dedicados a trabalhar com mapas e informagfes geogréaficas, por exemplo o
ArcGIS. O software utilizado deve ser capaz de realizar o adequado tratamento
pretendido dos dados, e possuir ferramentas de geoprocessamento e raciocinio
analitico capazes de trabalhar com grande volume de dados e gerar os resultados

esperados para o programa.

Na apresentacdo dos indicadores e indices propostos para responder as
qguestdes sera informado o tipo de analise espacializada a ser realizada para melhor

visualizagao dos resultados.

V.2 — Indicadores e indices propostos

Para responder as questdes propostas foram elaborados indicadores e indices
gue buscam apresentar informacdes sobre os dados coletados de forma a facilitar
sua compreensdo e analises de variagdo ao longo dos anos. Tanto os indicadores

qguanto os indices propostos sdao apresentados no Anexo IV — Planilha de
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Indicadores e indices, assim como as variaveis utilizadas nos célculos, com
indicacdo das respectivas fontes. Ressalta-se que na “Area de Abrangéncia” e
“Escala de analise” estdo propostas abrangéncias e escalas possiveis de analise
dos indicadores a partir da integracdo dos dados das operadoras, no ambito do
PMCST e do PMAIS, sendo que para o PMST a abrangéncia e as escalas de
andlises dos indicadores e indices devem ser compativeis com as areas de atuacao
das empresas.

A seguir sdo apresentadas as questdes propostas, com as respectivas fichas

de cada indicador e indice.

e Questdo 01: Qual o numero de trabalhadores diretamente envolvidos

nas atividades?

IST1.1: Namero de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades Béasico
Descricéo Formula de Calculo Unidade
O indicador mostra o nUmero de
trabalhadores diretamente envolvidos IST1.1 = NTDE Numero de
nas atividades, no periodo trabalhadores
considerado para monitoramento.
Variaveis Periodicidade
. . Anual
NTDE: N° total de trabalhadores diretamente envolvidos nas —
atividades. Ano de inicio
2022
Forma de Apresentacao Escala de Analise

Gréfico com comparacao histérica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observagdes: Trata-se apenas do conjunto de trabalhadores diretamente envolvidos das
atividades. E sabido que muitos outros postos de trabalho indiretos e por efeito-renda séo
gerados, mas estes ndo sdo considerados no resultado desse indicador.

IST1.2: Proporcao de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo

atividades por local de trabalho Basico
Descricao Férmula de Célculo Unidade

O indicador mostra o percentual de NTn

trabalhadores que atuaram | 1ST1.2= N 100 %

diretamente nas atividades por local
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de trabalho, no periodo considerado
para monitoramento.

Variaveis Periodicidade

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre os locais de trabalho (L3 - Bases Administrativas, L4 - Ano de inicio
Outros locais onshore). 2022

Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Grafico com comparacao histérica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST1.3: Proporcéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo

atividades por area de atuacao Bésico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra percentual de

trabalhadores que atuaram __NTn

diretamente nas atividades por area IST1.3 = NT R %

de atuacgdo, no periodo considerado

para monitoramento.

Variaveis Periodicidade
Anual

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério

. . ~ Ano de inicio
n: Varia entre as areas de atuacéo

2022

Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréafico com comparacao histérica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST1.4: Proporcao de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo

atividades por tipo de contrato de trabalho Basico
Descricao Férmula de Célculo Unidade

O indicador mostra percentual de

trabalhadores que atuaram NTn

diretamente nas atividades por tipo de IST1.4 = N 100 %

contrato de trabalho, no periodo

considerado para monitoramento.

Variaveis Periodicidade
Anual

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario ——
Ano de inicio
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n: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - 2022
Terceirizados, C3 - Autbnomos)
Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Grafico com comparacao histérica. Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST1.5: Proporgéo de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
em terra (onshore) e embarcados (offshore). Basico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores diretamente envolvidos

nas atividades que trabalham emterra| [ST1.5 = NTDER 100 %
(onshore) e embarcados (offshore), no NTDE
periodo considerado para
monitoramento.

Variaveis Periodicidade
NTDE: N° total de trabalhadores diretamente envolvidos nas Anual
atividades Ano de inicio
n: Varia entre trabalhadores offshore (O1) e onshore (02) 2022

Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Gréafico com comparacao histérica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST1.6: Nimero de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades por barril produzido Bésico
Descricédo Foérmula de Calculo Unidade
O indicador mostra a quantidade de
trabalhadores diretamente envolvidos .
2 Numero de
nas atividades perante o volume total
de petrdleo e de gas natural produzido NTDE trabalhadores/BOE
pelos empreendimentos, no periodo IST1.6 = o———— . .
considerado para monitoramento. XnVTE, (barril de oleo
Trata-se de uma aproximagdo para equivalente)
andlise da relagcdo produgdo X
geracdo de emprego.
Variaveis Periodicidade
NTDE: N° total de trabalhadores diretamente envolvidos nas Anual
atividades Ano de inicio
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VTP: Volume total de producao de petréleo e gas natural, em barril de
6leo equivalente, dos empreendimentos abrangidos pelo PMCST no
periodo considerado
n: Varia entre os empreendimentos de producdo
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

2022

Grafico com comparacéo historica. . .
Macrorregional, por Bacia.

Observac8es: O indicador permite estabelecer uma aproximacgéo entre produtividade e
trabalho. No contexto dos Projetos de Monitoramento Socioespacial dos Trabalhadores, as
operadoras poderdo apresentar os dados por empreendimento ou por conjunto de
empreendimentos.

e Questdo 02: Qual o perfil socioeconbmico dos trabalhadores

diretamente envolvidos nas atividades?

IST2.1: Proporcéo de trabalhadores por nacionalidade, por area Tipo
de atuacao Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra percentual de NTDE
trabalhadores por nacionalidade em IST1.6 = — %
cada area de atuacao. Y VTH,
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Anual
n: Varia entre as nacionalidades Ano de inicio
x: Varia entre as areas de atuacdo 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréficos com  comparagdo  histérica,
mostrando o  resultado  geral, por . :

) ) . ~ Macrorregional, por Bacia, por operadora.
nacionalidade, e por area de atuacéo
Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.2: Proporcéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades por faixa etaria Basico
Descricéo Formula de Célculo Unidade
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O indicador mostra o percentual de NT
trabalhadores de cada faixa de idade | [ST2.2 = ( ") * 100 %
perante o total de trabalhadores NT

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre as faixas etarias (Fel - Até 20 anos; Fe2 - de 20 a 40 Ano de inicio
anos; Fe3 = de 40 a 60 anos; Fe4 - 60 anos ou mais). 2022
Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao histérica Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.3: Idade média dos trabalhadores envolvidos nas Tipo
atividades, em cada area de atuacao Basico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra a idade média dos YIT,
trabalhadores envolvidos nas IST2.3 ==— Anos

o NT,
atividades, por area de atuagdo
Variaveis Periodicidade
IT: Idade dos trabalhadores Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Ano de inicio
n: Varia entre as areas de atuacéo 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Graficos com  comparagcdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por &rea de

N Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.4: Proporcao de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
por género, em cada area de atuagao Bésico
Descricao Férmula de Célculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NTyn
trabalhadores por género em relacdo IST2.4= (NTn) *100 %
ao total de trabalhadores de cada area
de atuacao.
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre as areas de atuagéo Ano de inicio

x: Varia entre os géneros (G1 - Homem; G2 - Mulher; G3 - Outros ou

sem resposta;) 2022
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Plano
Macrorregional

Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Graficos com  comparacdo histérica,
mostrando o resultado geral e por area de . .
~ Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.
Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos

trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser

apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.5: Proporgéo de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
por caracteristicas étnico-raciais, em cada area de atuacéao Bésico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores  por caracteristicas
étnico raciais em relacdo ao total de
trabalhadores de cada é&rea de
atuacao

NTxn

IST2.5= (NT

n

)*100

%

Variaveis
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
n: Varia entre as areas de atuacao
X: Varia entre as caracteristicas étnico raciais (Erl - Amarelo; Er2 -
Branco; Er3 - Indigena; Er4 - Preto; Er5 - Pardo)

Periodicidade
Anual

Ano de inicio
2022

Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Gréficos com  comparagdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por area de . :
~ Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.
Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos

trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser

apresentada informacao sobre a representatividade da amostra).

IST2.6: Proporcgéo de trabalhadores por grau de escolaridade em Tipo
cada area de atuacao Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores com cada grau de
escolaridade em cada é&rea de
atuacgao.

IST2.6= (%) %100

%

Variaveis
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
N: Varia entre as areas de atuacao
X: Varia entre os graus de escolaridade (E1 - Ens. Fundamental
Incompleto, E2 - Ens. Fundamental Completo, E3 - Ens. Médio
Incompleto, E4 - Ens. Médio Completo, E5 - Ens. Técnico Incompleto,
E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens. Superior Incompleto, E8 - Ens.
Superior Completo, E9 - Pds-graduacéo).

Periodicidade
Anual

Ano de inicio

2022

Forma de Apresentacéao ]

Escala de Analise

3%@93
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Graficos com  comparacdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por area de | Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.

ObservacBes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.7: Proporcao de trabalhadores por faixa de rendimento em Tipo
cada area de atuacao Basico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NTyn
trabalhadores por faixa de rendimento IST2.7= (NTn ) *100 %
em cada 4rea de atuacéo.
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Anual
n: Varia entre as areas de atuacao Ano de inicio

x: Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 -
devem ser definidas a partir da producdo dos primeiros resultados e
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizacdes 2022
monetarias necessarias entre 0os anos para adequada analise dos
resultados)

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Graficos com  comparagcdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por &rea de

N Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacgéo sobre a representatividade da amostra). As faixas de rendimento
devem ser mantidas ao longo dos anos de execucdo do programa, realizando-se as
atualizagcdes monetdarias necessarias entre 0s anos para adequada analise dos resultados.

IST2.8: Proporcao de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
responsaveis pela maior parte da renda familiar, por area de Basico
atuacao.

Descricao Férmula de Célculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores de cada é&rea de| [ST2.8 = (NTRF") + 100 %
atuacao que é responsavel pela maior n
parte da renda familiar.

Variaveis Periodicidade
NTRF: Numero de trabalhadores responsaveis pela maior parte da Anual
renda familiar. Ano de inicio
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Revisio 02 Programa Macrorregional de
Maio/2024 Caracterizagéo Socioespacial dos M acrorre iG‘ nal
Trabalhadores — PMCST g
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario.
n: Varia entre as areas de atuacao. 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Graficos com  comparacdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por area de

~ Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacéo.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.9: Proporcao de trabalhadores residentes em municipios Tipo
da area de influéncia proprietarios do imével em que residem, Basico
por area de atuagao
Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trabalhadores residentes em
municipios da area de influéncia das |[gT2 9 — <ZXNTPInx> +100 %
atividades que s&o proprietarios do YxNT,,
imével em que residem, por area de
atuacao.
Variaveis Periodicidade
NTPI: Nimero de trabalhadores residentes em municipios da area de Anual
influéncia proprietarios do imoével em que residem Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
n: Varia entre as areas de atuacao 2022
X - varia entre 0s municipios da area de influéncia
Forma de Apresentacao Escala de Analise

Gréficos com  comparagdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por area de

= Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacéo.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST2.10: Proporcao de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
gue possuem plano de salde privado, por area de atuacao Basico
Descricao Férmula de Célculo Unidade
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Revisio 02 Programa Macrorregional de
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O indicador mostra o percentual de NTPS
trabalhadores que possuem plano de | IST2.10 = (v") * 100 %
saude privado por area de atuacao. n
Variaveis Periodicidade
NTPS: NUmero de trabalhadores que possuem plano de saulde Anual
privado _ Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
n: Varia entre as areas de atuacéo 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréficos com  comparagdo  historica,

mostrando o resultado geral e por &rea de . ,
atuacio Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacao sobre a representatividade da amostra).

IST2.11: Proporc¢éo de trabalhadores envolvidos nas atividades Tipo
gue utilizam a rede privada de ensino para seus dependentes, Bésico
por area de atuacao.

Descricao Férmula de Célculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que possuem NTRP
dependentes em idade escolar na|[ST2.11 = (—”) * 100 %
rede privada de ensino, por area de NTy=NTNDy
atuacao.

Variaveis Periodicidade

NTRP: Namero de trabalhadores com dependentes na rede privada Anual
de ensino

Ano de inicio
NTND: Numero de trabalhadores que ndo possuem dependentes em

idade escolar.
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério 2022
n: Varia entre as areas de atuagao

Forma de Apresentacéao Escala de Andlise
Graficos com  comparagcdo  histérica,

mostrando o resultado geral e por &rea de . :
atuacao Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

e Questdo 03: Qual é a proporcao entre trabalhadores por tipo de contrato

de trabalho em cada area de atuacéo e local de trabalho?
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Proposta Metodoldgica do p I a n U‘

Programa Macrorregional de

e Speesspacel dos Macrorregional
IST3.1: Proporcao de trabalhadores por tipo de contrato de Tipo
trabalho em cada area de atuacéo. Basico

Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores por tipo de contrato de NT
trabalho perante o total de| IST3.1= (ﬂ) * 100 %
trabalhadores em cada &rea de NTn
atuacao.

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre as areas de atuacao Ano de inicio
X: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 -
Terceirizados, C3 - Autbnomos) 2022

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Graficos com  comparagcdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por &rea de

~ Macrorregional, por Bacia, por operadora.
atuacao.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST3.2: Proporcgéo de trabalhadores por tipo de contrato de Tipo
trabalho em cada local de trabalho Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

Proporcdo de trabalhadores por tipo

de contrato de trabalho em cada local | [ST3.2= (%) * 100 %
de trabalho. n
Variaveis Periodicidade
Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Ano de inicio

n: Varia entre os locais de trabalho (L3 - Bases Administrativas, L4 -
Outros locais onshore).

X: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 -
Terceirizados, C3 - Autdnomos).

2022

Forma de Apresentacéao Escala de Andlise
Graficos com  comparacdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por local de

trabalho. Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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e Questdo 04: Qual a faixa de rendimento dos trabalhadores por tipo de

contrato?
IST4.1: Proporcao de trabalhadores em cada faixa de Tipo
rendimento, por tipo de contrato de trabalho. Basico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de NT,,
trabalhadores por faixa de rendimento, | IST4.1 = (NT ) * 100 %

por tipo de contrato de trabalho. x
Variaveis Periodicidade
Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario. Ano de inicio

n: Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 -
devem ser definidas a partir da producdo dos primeiros resultados e
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizacdes
monetarias necessarias entre 0os anos para adequada analise dos 2022
resultados)
x: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 -
Terceirizados, C3 — Autbnomos).

Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Graficos com  comparagcdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por tipo de
contrato.

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacgdo sobre a representatividade da amostra). As faixas de rendimento
devem ser mantidas ao longo dos anos de execucdo do programa, realizando-se as
atualizacdes monetérias necessarias entre 0s anos para adequada analise dos resultados.

IST4.2: Variacdo no rendimento por tipo de contrato de trabalho Tipo
Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra a proporcdo de
trabalhadores por tipo de contrato de Ton
trabalho que tiveram manutencdo, | IST4.2 = ( ) * 100 %
aumento ou diminui¢cdo do rendimento Ty
no periodo monitorado
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre a) teve aumento no rendimento; b) manteve o Ano de inicio
rendimento; c) teve diminuicdo do rendimento
X: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - 2022
Terceirizados, C3 - Autbnomos).
Forma de Apresentacéao ] Escala de Analise
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Proposta Metodolégica do Plan 0O
Programa Macrorregional de 5
Macrorregional

Caracterizagdo Socioespacial dos
Trabalhadores — PMCST

Graficos com  comparacdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por tipo de

Macrorregional, por Bacia, por operadora.
contrato. 9 P P P

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST4.3: Rendimento bruto aproximado dos trabalhadores por tipo de Tipo
contrato de trabalho e por area de atuacéo Bésico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o rendimento
médio dos trabalhadores por tipo de
contrato de trabalho e &rea de atuacéo

no periodo monitorado, calculado a IST4.2 = ( x”) * 100 RS
partr da média aritmética do x
rendimento bruto aproximado do
formulario.
S Periodicidad

Variaveis e
FA - Frequéncia absoluta de cada faixa do formulario (n° de trabalhadores Anual
gue assinalou cada faixa de rendimento do formulario) Ano de inicio
MF - Valor médio do rendimento bruto aproximado do formulario.

Somente incluir no somatorio a opgao “acima de 50.000” caso este dado
corresponda a um valor superior a 5% do total de respostas.

n - Varia entre as faixas de rendimento do formulario 2022
X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 -
Terceirizados, C3 - Autbhomos)

y - Varia entre as areas de atuacdo

Forma de Apresentacéo Escala de Analise
Gréficos com  comparagdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por tipo de

Macrorregional, por Bacia, por operadora.
contrato. g p por op

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacédo sobre a representatividade da amostra). Os resultados séo obtidos
por meio do célculo da média aritmética dos intervalos de rendimento do formuléario aplicado
aos trabalhadores. Deve-se realizar as atualizagdes monetarias necessarias entre os anos
para adequada analise dos resultados.

e Questdo 05: Qual é a escolaridade dos trabalhadores segundo a faixa

de rendimento, tipo de contrato e local de trabalho?
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Programa Macrorregional de

C izacdo Soci ial d H
o Seresspoil o Macrorregional
IST5.1: Proporcao de trabalhadores por grau de escolaridade em Tipo
cada faixa de rendimento Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores com cada grau de

NTy .
escolaridade em cada faixa de| IST5.1= (NT ) * 100 0
rendimentos. x

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
x: Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 - Ano de inicio

devem ser definidas a partir da producdo dos primeiros resultados e
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualiza¢des
monetarias necessarias entre 0s anos para adequada andlise dos
resultados)

n: Varia entre o grau de escolaridade (E1 - Ens. Fundamental 2022
Incompleto, E2 - Ens. Fundamental Completo, E3 - Ens. Médio
Incompleto, E4 - Ens. Médio Completo, E5 - Ens. Técnico Incompleto,
E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens. Superior Incompleto, E8 - Ens.
Superior Completo, E9 - Pés-graduacéo)

Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréficos com comparacao historica.

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacgéo sobre a representatividade da amostra). As faixas de rendimento
devem ser mantidas ao longo dos anos de execucdo do programa, realizando-se as
atualizacdes monetérias necessérias entre os anos para adequada analise dos resultados.

IST5.2: Proporgao de trabalhadores por grau de escolaridade Tipo
segundo tipos de contrato de trabalho Bésico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores com cada grau de ISTS.2 = (NTxn> « 100 %
escolaridade para cada tipo de - NT,
contrato de trabalho.

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Anual
x: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - Ano de inicio

Terceirizados, C3 - Autbnomos).

n: Varia entre o grau de escolaridade (E1 - Ens. Fundamental
Incompleto, E2 - Ens. Fundamental Completo, E3 - Ens. Médio
Incompleto, E4 - Ens. Médio Completo, E5 - Ens. Técnico Incompleto,
E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens. Superior Incompleto, E8 - Ens.
Superior Completo, E9 - Pds-graduacéo).

2022

Forma de Apresentacéao Escala de Andlise

Gréficos com comparacao histérica.

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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IST5.3: Proporcao de trabalhadores por grau de escolaridade Tipo
segundo local de trabalho Basico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de NT.
trabalhadores com cada grau de| [gT53 = ( xn) %100 %
escolaridade por local de trabalho. ’

X

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
x: Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Producéo, L2 - Ano de inicio
Embarcagdes de Apoio, L3 - Bases Administrativas, L4 — Outros locais
onshore)
n: Varia entre o grau de escolaridade (E1 - Ens. Fundamental
Incompleto, E2 - Ens. Fundamental Completo, E3 - Ens. Médio 2022

Incompleto, E4 - Ens. Médio Completo, E5 - Ens. Técnico Incompleto,
E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens. Superior Incompleto, E8 - Ens.
Superior Completo, E9 - Pés-graduacéo)

Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Gréficos com comparacao historica.

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

e Questdo 06: Qual é o grau de rotatividade dos trabalhadores em cada

local de trabalho, por 4rea de atuacéo e tipo de contrato?

IST6.1: Proporcgao de trabalhadores por tempo de atuagcdo na Tipo
atividade Bésico

Descricao Férmula de Célculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NT.
trabalhadores da atividade, por tempo IST6.1 = ( n) * 100 %
de atuacéo. NT

Variaveis Periodicidade

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario. Anual

n: Varia entre as faixas de tempo de atuacéo na atividade (T1 - Menos Ano de inicio

delano, T2-1a5Anos, T3-5a10anos, T4-10a 15anos, T5- 15

a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos). 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Andlise

Graficos com  comparagcdo  histérica,
destacando a proporcdo de trabalhadores | Macrorregional, por Bacia, por operadora.
com menos de um ano de tempo de atuacao.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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Plano
Macrorregional

IST6.2: Proporcao de trabalhadores por tempo de atuacao na Tipo
atividade por area de atuacao Basico
Descricéo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trapalhadores d~a auwdadg, por IST6.2 = ), 100
periodo de atuacdo, em cada area de NT,

atuacao.

%

Variaveis
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
x: Varia entre as areas de atuacdo
n: Varia entre as faixas de tempo de atuacao na atividade (T1 - Menos
delano, T2-1a5Anos, T3-5al10anos, T4-10a 15 anos, T5- 15
a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos)

Periodicidade
Anual

Ano de inicio

2022

Forma de Apresentacéao
Gréficos com  comparagdo  histérica,
destacando a proporgcdo de trabalhadores
com menos de um ano de tempo de atuacéo.

Escala de Andlise

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as

respostas dos

trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser

apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST6.3: Proporcgao de trabalhadores por tempo de atuagao na Tipo
atividade por local de trabalho Bésico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores da atividade, por
periodo de atuacdo, em cada local de
trabalho.

xn

IST6.3 = (NT
~ T \NT.

X

)*100

%

Variaveis
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
x: Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Producéo, L2 -
Embarcacdes de Apoio, L3 - Bases Administrativas)
n: Varia entre as faixas de tempo de atuacéo na atividade (T1 - Menos
delano, T2-1a5Anos, T3-5a10anos, T4-10a 15 anos, T5 - 15
a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos)

Periodicidade
Anual

Ano de inicio

2022

Forma de Apresentacao
Gréficos com  comparagdo  histérica,
destacando a propor¢cdo de trabalhadores
com menos de um ano de tempo de atuacao.

Escala de Analise

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as

respostas dos

trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser

apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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Proposta Metodoldgica do
Programa Macrorregional de

Plano

e Speesspacel dos Macrorregional
IST6.4: Proporcéo de trabalhadores por tempo de atuacéo na Tipo
atividade por tipo de contrato de trabalho Bésico

Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trabalhadores da atividade, por e %
periodo de atuacdo, por tipo de IST6.4 = ( NT ) * 100
contrato. x
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
X: Varia entre os tipos de contrato (C1- Préprios, C2 - Terceirizados, Ano de inicio
C3 - Autbnomos)
n: Varia entre as faixas de tempo de atuacao na atividade (T1 - Menos
delano, T2-1a5Anos, T3-5al1l0anos, T4-10a 15 anos, T5- 15 2022
a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos)

Forma de Apresentacéao
Graficos com  comparagcdo  histérica,
destacando a propor¢cdo de trabalhadores
com menos de um ano de tempo de atuacao.

Escala de Andlise

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST6.5: Tempo médio de atuacéo dos trabalhadores por tipo de contrato Tipo
de trabalho e por area de atuacao Basico
Descricédo Formula de Calculo Unidade
O indicador mostra o tempo médio de
atuacao dos trabalhadores por tipo de
contrato de trabalho e area de atuagédo | [STg.5 = <Z FAnxy  MFnxy > ANos
no periodo monitorado, calculado a Y. FAnxy
partir da média aritmética do tempo de
atuacao na atividade do formulario.
L Periodicid
Variaveis
ade
FA - Frequéncia absoluta de cada faixa de tempo de atuacdo nas atividades Anual
(n° de trabalhadores que assinalou cada faixa de tempo de atuacdo do Ano de
formulério) inicio
MF - Valor médio do  tempo de atuagdo do formulario
n - Varia entre os intervalos de tempo de atuacéo do formulario
X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - 2022

Terceirizados, C3 - Autbnomos)
y - varia entre as areas de atuagdo

Forma de Apresentacéao
Graficos com  comparagcdo  histérica,
mostrando o resultado geral e por tipo de
contrato.

Escala de Analise

Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacédo sobre a representatividade da amostra). Os resultados séo obtidos
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por meio do calculo da média aritmética dos intervalos de tempo de atuacao do formulario
aplicado aos trabalhadores.

e Questdo 07: Qual a proporcao e perfil de trabalhadores sindicalizados
ou participantes de alguma associagédo trabalhista em relagcdo ao

conjunto de trabalhadores envolvidos diretamente nas atividades?

IST7.1: Proporcao de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades sindicalizados Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NTS
trabalhadores sindicalizados perante o | [ST7.1 = (—) * 100 %
total de  trabalhadores  que NT
responderam o formulario.
Variaveis Periodicidade
. S Anual
NTS: Numero de trabalhadores sindicalizados Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario 2022
Forma de Apresentacéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao historica. : .
Macrorregional, por Bacia, por operadora.
Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacao sobre a representatividade da amostra).

IST7.2: Proporcéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades sindicalizados, por area de atuacéo. Basico
Descricédo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores sindicalizados perante o _ (NTS, %
total de trabalhadores, por area de IST7.2= ( NT, *100
atuacao

Variaveis Periodicidade
NTS: Numero de trabalhadores sindicalizados Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Ano de inicio
n: Varia entre as areas de atuacao

¢ 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Andlise

Gréficos com comparacao histoérica. : .
Macrorregional, por Bacia, por operadora.

ObservacBes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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IST7.3: Proporcao de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades sindicalizados, por caracteristicas étnico-raciais Basico
Descricéo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NTS,
trabalhadores  sindicalizados  por | IST7.3= (NT ) * 100 %
caracteristicas étnico raciais. "
Variaveis Periodicidade
NTS: Numero de trabalhadores sindicalizados Anual
n: Varia entre as caracteristicas étnico-raciais (Erl - Amarelo; Er2 - Ano de inicio
Branco; Er3 - Indigena; Er4 - Preto; Er5 - Pardo). 2022
Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréficos com comparacao historica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST7.4: Proporcgéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades sindicalizados, por faixa de rendimento. Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de NTS
trabalhadores sindicalizados por faixa | [ST7.4= ( ”) * 100 %
de rendimento. n

Variaveis Periodicidade
NTS: NUmero de trabalhadores sindicalizados Anual
n: Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 - Ano de inicio

devem ser definidas a partir da producdo dos primeiros resultados e
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizacdes
monetarias necessarias entre 0os anos para adequada analise dos
resultados).

2022

Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréficos com comparacao histérica. . :
Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacgéo sobre a representatividade da amostra). As faixas de rendimento
devem ser mantidas ao longo dos anos de execucdo do programa, realizando-se as
atualizacdes monetdrias necessarias entre 0s anos para adequada analise dos resultados.

IST7.5: Proporcéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas Tipo
atividades sindicalizados, por tipo de contrato de trabalho. Basico
Descricéo ‘ Formula de Célculo Unidade
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O indicador mostra o percentual de
trabalhadores sindicalizados por tipo | [ST7.5= (NTS”) x 100 %
de contrato de trabalho.

n

Variaveis Periodicidade
NTS: Numero de trabalhadores sindicalizados Anual
n: Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - Ano de inicio
Terceirizados, C3 - Autbnomos). 2022
Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Graficos com comparagéo historica. . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

e Questdo 08: Quais os municipios onde trabalha a maior parte dos

trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades?

IST8.1: Proporcgao de trabalhadores que trabalha em cada Tipo
municipio Bésico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores que trabalha em cada | IST8.1 = (NTO”) * 100 %
municipio. NTO
Variaveis Periodicidade
Anual

NTO: Nimero de trabalhadores onshore

. C Ano de inicio
n: Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho

2022

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréficos com comparacgéo histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a proporgao

L Macrorregional, por Bacia, por operadora.
alcancada por cada municipio.

Observacgfes: Nado foram considerados nos célculos os trabalhadores que trabalham
embarcados.

Como formato de espacializacdo da pergunta acima sera apresentado um
mapa coroplético, de intensidade de cores, que diferencie os municipios de acordo
com o quantitativo de pessoas que trabalham nas bases administrativas das

empresas operadoras atuantes na regiao-piloto do Plano Macro.
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A seguir € apresentado exemplo elaborado a partir dos dados gerados com

simulacédo de preenchimento do questionario!? (Figura V.2-1).
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Figura V.2-1. Mapa de namero de trabalhadores por municipio.

A representacéo gréfica do mapa “Numero de trabalhadores por municipio” foi
escolhida como forma de representacao para a questao pois ilustra de forma clara
e objetiva quantas pessoas trabalham por municipio (vide legenda), bem como

quais municipios apresentam o maior numero de trabalhadores (vide escala de

12 preenchimento do formulario com dados ficticios de 50 trabalhadores.
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cores). Isso, porque representa as areas geograficas dos municipios no mapa com
escalas graduais de cor, sendo 0 municipio mais claro o com menos trabalhadores,
e 0 mais escuro com mais trabalhadores, facilitando a visualizacdo rapida. A
legenda ainda possibilita visualizar o numero de trabalhadores de acordo com o

gradual de cor apresentado.

e Questdo 9: Quais os municipios onde reside a maior parte dos

trabalhadores?

IST9.1: Proporcgao de trabalhadores que reside em cada Tipo
municipio Bésico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
i NT,
trabalhadores envolvidos nas|sr9 1 — ( n )* 100 %
atividades que residem em cada S NT,
municipio.
Variaveis Periodicidade
- Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério ——
] . o LR Ano de inicio
n: Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores 2022
Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréaficos com comparacao historica e Mapa

coroplético, de acordo com a propor¢do | Macrorregional, por Bacia, por operadora.
alcancada por cada municipio.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informac@o sobre a representatividade da amostra). Foram considerados
apenas os trabalhadores residentes em municipios brasileiros.

IST9.2: Proporcgéo de trabalhadores embarcados que reside em Tipo
cada municipio Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores embarcados residentes NTEp, 0
no Brasil envolvidos nas atividades IST9.2 = (zn NTEn) *100 *
gue residem em cada municipio.

Variaveis Periodicidade
NTE: N° Total de trabalhadores embarcados residentes no Brasil que Anual
respondeu o formulario Ano de inicio
n: Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores 2022

Forma de Apresentacéao ] Escala de Analise
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Graficos com comparacao histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a propor¢cao

L Macrorregional, por Bacia, por operadora.
alcancada por cada municipio.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informagéo sobre a representatividade da amostra). Foram considerados
apenas os trabalhadores residentes em municipios brasileiros.

IST9.3: Proporcéo de trabalhadores que reside no municipio Tipo

onde trabalha, por municipio Bésico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores envolvidos nas NTRT

atividades que residem nos municipios | [ST9.3 = (—”) * 100 %

onde trabalham, para cada municipio NTMn

onde existem postos de trabalho.

Variaveis Periodicidade
NTRT: Numero de trabalhadores que residem no municipio onde Anual
trabalham Ano de inicio
NTM: Namero de trabalhadores que trabalham em cada municipio
n: Varia entre os municipios que possuem postos de trabalho 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréficos com comparagéo histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a propor¢céao

C Macrorregional, por Bacia, por operadora.
alcancada por cada municipio.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

Para a representacao grafica da resposta aos indicadores IST9.1, IST9.2 e
IST9.3 sera utilizado o mapa de intensidade de cores (Figura V.2-2), elaborado com
dados dos trabalhadores da Petrobras da Unidade de Negdécios de Exploragéo e
Producdo do Espirito Santo (UN-ES)!3. Nesse mapa sdo diferenciados os
municipios de “residéncia atual” em diferentes intensidades de cores, que variam

de acordo com o numero de trabalhadores residentes.

13 Dados utilizados como exemplo para elaboracdo do mapa.
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Figura V.2-2 — Mapa de residéncia dos trabalhadores da UN-ES (Unidade de

Negocios de Exploracédo e Produgéo do Espirito Santo).

A representacao gréafica do mapa “Residéncia dos trabalhadores” foi escolhida
como forma de representacdo para a Questdo 09 pois ilustra de forma clara e
objetiva em quais municipios residem o maior numero de pessoas. Isso porque,

representa as areas geograficas dos municipios no mapa com escalas graduais de
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cor, sendo 0 municipio mais claro 0 com menos pessoas residentes, e o mais
escuro com mais pessoas residentes, facilitando a visualizacdo rapida. A legenda
ainda possibilita visualizar o numero de pessoas de acordo com o gradual de cor

apresentado.

Os mapas poderao ser apresentados em escala estadual de acordo com cada
local de trabalho considerado, a fim de permitir a visualizagcdo mais adequada dos
municipios de residéncia dos trabalhadores. Cabera, na apresentacdo dos

resultados, avaliar o recorte ideal para permitir a visualizacdo adequada.

e Questdo 10: Qual proporcdo dos trabalhadores estrangeiros reside no

Brasil?
IST10.1: Proporcéo de trabalhadores estrangeiros que reside no Tipo
Brasil Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores estrangeiros que reside | [ST10.1 = (M) * 100 %
no Brasil. NTE
Variaveis Periodicidade
. . . . Anual
NTER: Namero de trabalhadores estrangeiros que residem no Brasil Ano de inicio
NTE: N° Total de trabalhadores estrangeiros 2022
Forma de Apresentacéao Escala de Andlise

Gréficos com comparacao histérica. . :
Macrorregional, por Bacia, por operadora.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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e Questdo 11: Qual é a proporcdo de trabalhadores naturais dos
municipios onde trabalham, por area de atuacéo, grau de escolaridade

e tipo de contrato?

IST11.1: Proporcéo de trabalhadores naturais dos municipios Tipo
onde trabalham, por municipio Basico
Descricéo Foérmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que sdo naturais dos NTNM
municipios onde trabalham, por IST11.1 = (Tn) * 100 %
municipio onde existam postos de "
trabalho.

Variaveis Periodicidade
NTNM: Numero de trabalhadores naturais dos municipios que Anual
trabalham Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
n: Varia entre os municipios que possuem postos de trabalho 2022

Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréficos com comparacgéo histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a proporgdo | Macrorregional, por Bacia, por operadora,
alcancada por cada municipio municipal.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

Como forma de representacdo grafica para o indicador I1IST11.1, pode ser
utilizada a mesma apresentada na Figura V.2-2, com o mapa “Residéncia dos
trabalhadores da UN-ES”, isso porque, assim como ilustra quais municipios
residem o maior nimero de pessoas, pode ilustrar também, de forma clara e
objetiva, os municipios de nascimento dos trabalhadores. Uma vez que, representa
as areas geograficas dos municipios no mapa com escalas graduais de cor, sendo
0 municipio mais claro 0 com menos pessoas naturais, € 0 mais escuro com mais
pessoas naturais, facilitando a visualizagdo rapida. A legenda ainda possibilita ter

a estimativa de numero de pessoas de acordo com o gradual de cor apresentado.
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IST11.2: Proporcao de trabalhadores naturais dos municipios Tipo
onde trabalham por area de atuagéo. Basico
Descricéo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que sdo naturais dos NM,,,
municipios onde trabalham por area IST11.2 = (T> *100 %
de atuacao. nx

Variaveis Periodicidade
NTNM: Numero de trabalhadores naturais dos municipios que Anual
trabalham Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
n: Varia entre as areas de atuacéo 2022
X: Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho

Forma de Apresentacéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao histérica Macrorregional, por Bacia, por operadora,
municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST11.3: Proporc¢éo de trabalhadores naturais dos municipios Tipo
onde trabalham por grau de escolaridade. Basico
Descricédo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que sdo naturais dos NTNM,,,

municipios onde trabalham por grau| IST11.3 = (T) * 100 %
de escolaridade

Variaveis Periodicidade
NTNM: Ndmero de trabalhadores naturais dos municipios onde Anual
trabalham Ano de inicio

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério

n: Varia entre os graus de escolaridade (E1 - Ens. Fundamental
Incompleto, E2 - Ens. Fundamental Completo, E3 - Ens. Médio
Incompleto, E4 - Ens. Médio Completo, E5 - Ens. Técnico Incompleto, 2022
E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens. Superior Incompleto, E8 - Ens.
Superior Completo, E9 - Pés-graduacao).

X: Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho

Forma de Apresentacao Escala de Analise
Gréaficos com comparacao histérica Macrorregional, por Bacia, por operadora,
municipal.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).
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IST11.4: Proporcao de trabalhadores naturais dos municipios Tipo
onde trabalham por tipo de contrato de trabalho Basico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

5 i NTNM.
trabalhadores que sdo naturais dos IST11.4 = ( nx) «100
nx

municipios onde trabalham por tipo de %

contrato.

Variaveis Periodicidade
NTNM: Ndmero de trabalhadores naturais dos municipios onde Anual
trabalham Ano de inicio

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
n: Varia entre os tipos de contrato (C1- Préprios, C2 - Terceirizados,

C3 - Autbnomos) 2022
X: Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho
Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao histérica Macrorregional, por Bacia, por operadora,
municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

e Questdo 12: Qual é a proporcao de trabalhadores que migraram para
municipios com bases administrativas da operadora ou que compdem a

area de influéncia das atividades em decorréncia do trabalho?

IST12.1: Proporcéo de trabalhadores que migraram para 0s Tipo
municipios com bases administrativas da operadora ou que Basico
compdem a area de influéncia, em decorréncia do trabalho
Descricédo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que migraram para 0s Y NTMA
municipios da qérea dg influér?cia em|IST12.1 = (%) *100 %
decorréncia do trabalho.

Variaveis Periodicidade
NTMA: Numero de trabalhadores que migraram em decorréncia do Anual
trabalho Ano de inicio
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
n: Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora e 1970
da area de influéncia

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao histérica Macrorregional, por Bacia, por operadora,
municipal.
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Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST12.2: Proporcgao de trabalhadores que migraram para os Tipo
municipios com bases administrativas da operadora ou que Basico
comp6dem a area de influéncia, em decorréncia do trabalho, por
municipio onde trabalham

Descricédo Foérmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que migraram para os
municipios da area de influéncia em IST12.2 = (NTMAn) + 100 %
decorréncia do trabalho, para cada )
municipio que possui postos de

n

trabalho.

Variaveis Periodicidade
NTMA: Numero de trabalhadores que migraram em decorréncia do Anual
trabalho Ano de inicio

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario

n: Varia entre 0s municipios  que possuem postos de trabalho
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréficos com comparacgéo histérica e Mapa

coroplético, de acordo com a proporgao

alcancada por cada municipio.

1970

Municipal

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

Como forma de representacéao grafica para o indicador IST12.2, também pode
ser utilizada a apresentada na Figura V.2-2, com o mapa “Residéncia dos
trabalhadores da UN-ES”. Isso porque, assim como 0 mapa ilustra quais municipios
residem o maior numero de pessoas, pode ilustrar também, de forma clara e
objetiva, os municipios que receberam maior nimero de trabalhadores migrantes
em decorréncia do trabalho. Uma vez que, representa as areas geograficas dos
municipios no mapa com escalas graduais de cor, sendo o municipio mais claro o
com menos pessoas que migraram em decorréncia do trabalho, e 0 mais escuro

com mais pessoas que migraram em decorréncia do trabalho, facilitando a
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visualizacdo rapida. A legenda ainda possibilita verificar o nUmero de pessoas de

acordo com o gradual de cor apresentado.

IST12.3: Proporcgao de trabalhadores que migraram para os Tipo
municipios com bases administrativas da operadora ou que comp&em Basico
a area de influéncia, em decorréncia do trabalho, por area de atuagao

Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que migraram para 0s Y NTMAnx) 100
_— | *

municipios da area de influéncia em | IST12.3 = < %

decorréncia do trabalho, por area de NT,
atuacao.
L Periodicida
Variaveis de
NTMA: Numero de trabalhadores que migraram em decorréncia do trabalho Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Ano de
n: Varia entre as areas de atuacao inicio
X: Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora ou que
compdem a area de influéncia 1970
Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Macrorregional, por Bacia, por operadora,

Gréficos com comparacao historica. o
municipal.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST12.4: Proporcao de trabalhadores que migraram para os Tipo
municipios com bases administrativas da operadora ou que comp&em Bésico
a area de influéncia em decorréncia do trabalho, por periodo de
migracéao

Descricédo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que migraram para 0s

municipios da area de influéncia em | IST12.4 = <

D NTMAnx> . 100 %

decorréncia do trabalho, por periodo NT,
de migracéo.
L Periodicida
Variaveis de
NTMA: Numero de trabalhadores que migraram em decorréncia do trabalho Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Ano de
X: Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora e inicio
da &rea de influéncia
n: Varia entre os periodos de migracéo (P1 - 1970 a 1980; P2 - 1981 a 1990; 1970
P3 - 1991 a 2000; P4 - 2001 a 2010; P5 - 2011 a 2021)
Forma de Apresentacéao ] Escala de Analise
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Graficos com comparacao histérica, para o
resultado geral e para o0s principais

S Macrorregional, por Bacia, municipal.
municipios.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST12.5: Proporcgéo de trabalhadores que migraram para a area de Tipo
influéncia ou para municipios com bases administrativas da Bésico
operadora, em decorréncia do trabalho por municipio de naturalidade,
por area de atuacao

Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra do total de
trabalhadores que migraram para os

municipios da area de influéncia em XNTMA,,
decorréncia do trabalho, qual a|IST12.5 = Y1 %100 %
propor¢cdo de trabalhadores oriunda NTMApy
de cada municipio de naturalidade, por
area de atuacao
L Periodicida

Variaveis i
NTMA - Namero de trabalhadores que migraram em decorréncia do trabalho Anual
X - Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora e Ano de
da &rea de influéncia inicio
n - Varia entre as areas de atuacao 1970

y - varia entre 0s municipios de naturalidade

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréaficos com comparacao histérica, para o
resultado geral e para o0s principais
municipios. Mapa com linhas representando a
intensidade de fluxo entre os principais Macrorregional, por Bacia, municipal.
municipios de naturalidade e o municipio de
residéncia atual na area de influéncia.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

IST12.6: Proporcao de trabalhadores que migraram para a area de Tipo
influéncia ou para municipios com bases administrativas da Basico
operadora em decorréncia do trabalho, por municipio de residéncia
anterior, por area de atuacao

Descricao Férmula de Célculo Unidade

O indicador mostra do total de
trabalhadores que migraram para os
municipios da area de influéncia em ZNTMAnxy %
decorréncia do trabalho, qual a|IST12.6 = ~NTMAL )" 100
proporcdo de trabalhadores por NTMApy
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municipio de residéncia anterior, por
area de atuacao

L Periodicida
Variaveis de
NTMA - Namero de trabalhadores que migraram em decorréncia do trabalho Anual
X - Varia entre os municipios com bases administrativas da operadora ou Ano de
gue compdem a area de influéncia inicio
n - Varia entre as areas de atuacao 1970
y - varia entre 0s municipios de residéncia anterior
Forma de Apresentacéo Escala de Analise

Gréaficos com comparacao histérica, para o resultado
geral e para os principais municipios. Mapa com
linhas representando a intensidade de fluxo entre
principais municipios de residéncia anterior e o
municipio de residéncia atual na area de influéncia.

Macrorregional, por Bacia,
municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacao sobre a representatividade da amostra).

Para os indicadores IST12.5 e IST12.6 sera apresentado um mapa de “fluxo
de migracédo”, conforme exemplo elaborado a partir dos dados gerados com
simulacéo de preenchimento do questionario# (Figura V.2-3). Tal exemplo de mapa
apresenta pontos nos municipios de “residéncia anterior” e de “residéncia atual’,
ligados por linhas de espessuras variaveis, proporcionais ao numero de migrantes.
A variacdo da dindmica migratoria anual sera obtida entre os diferentes anos
monitorados. Pretende-se, dessa forma, realizar andlises desse fluxo migrat6rio em
anos anteriores, uma vez que sera levantado o ano em que a mudanga aconteceu,
0 gue possibilitara verificar a variagdo temporal dessa migracdo e associa-la a

eventos especificos, como o inicio de operagcédo de empreendimentos, entre outros.

14 Preenchimento do formulario com dados ficticios de 50 trabalhadores.
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Figura V.2-3. Mapa de migracdo para municipios da area de influéncia

A representacao grafica contida no mapa “Migracdo para municipios da area

de influéncia” foi escolhida para esses indicadores porque ao apresentar diferentes

intensidades de cor e espessuras de linhas entre as rotas de migracéo, possibilita-

se visualizar o numero de trabalhadores que migraram para municipios da area de

influéncia dos empreendimentos, uma vez que na legenda estara disponivel o
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intervalo de valor numérico que cada espessura e/ou tonalidade de cor representa.
O mapa também possibilita a visualizacdo da dinamica do fluxo migratério, pois
mostra o municipio de residéncia anterior, ou municipio de naturalidade, e o
municipio de residéncia atual do trabalhador, podendo ainda apresentar um
comparativo de evolugao ao longo dos anos, visto que o dado de “ano de mudanga”
é levantado no questionério e estara no banco de dados, possibilitando a

elaboracdo de mapas de diferentes anos para serem comparados.

Os mapas serdo apresentados com um recorte espacial que permita a
visualizacdo adequada dos fluxos migratorios, considerando 0os municipios de

origens e destinos dos trabalhadores.

e Questdo 13: Qual é a proporcao de trabalhadores que moram em

municipios da area de influéncia dos empreendimentos e ha quanto

tempo?
IST13.1: Proporcao de trabalhadores que moram em municipios da Tipo
area de influéncia Bésico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

total de trabalhadores que mora nos %

O indicador mostra o percentual do Yn NTRMy,
ae ) C IST13.1= * 100
municipios da &rea de influéncia.

L Periodicidad
Variaveis e
NTRM: Numero de trabalhadores que residem em cada municipio Anual
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Ano de inicio
n: Varia entre os municipios da area de influéncia 2022
Forma de Apresentacao Escala de Analise

Gréficos com comparacdo historica e um
mapa coroplético de acordo com a proporcao | Macrorregional, por Bacia, por operadora,
alcancada por cada municipio. municipal.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

| 1IST13.2: Proporcéo de trabalhadores migrantes que ] Tipo
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moram em municipios da area de influéncia por tempo de Basico
residéncia
Descricédo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de Y2 NTRM,,
trabalhadores que moram nos
municipios da area de influéncia por | IST13.2 = S Nt 100 %
tempo de residéncia. X n

Variaveis Periodicidade
NTRM: Numero de trabalhadores que reside em cada municipio Anual
n: Varia entre 0s municipios da area de influéncia Ano de inicio
x: Varia entre as faixas de tempo de residéncia (T1 - Menos de 5 anos;
T2 - Entre 5 e 10 anos; T3 - Entre 10 e 15 anos; T4 - Entre 15 e 20 2022
anos; T5 - Entre 20 e 30 anos; T6 - Mais de 30 anos).

Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Graficos com  comparacdo  historica
mostrando o resultado geral para todos os
municipios que compdem a Area de
Influéncia, e o resultado de cada municipio, e
um mapa coroplético para cada periodo de
residéncia, apresentando a distribuicdo
proporcional dos trabalhadores entre o0s
municipios da area de influéncia.

Macrorregional, por Bacia, por operadora,
municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informac@o sobre a representatividade da amostra). Foram considerados
apenas os trabalhadores residentes em municipios brasileiros.

Como forma de representacao grafica para os indicadores IST13.1 e IST13.2,
também pode ser utilizada a apresentada na Figura V.2-2, com o mapa “Residéncia
dos trabalhadores da UN-ES”. Isso porque, 0 mapa ilustraria em quais municipios
se concentram os trabalhadores que residem na regido por faixa tempo de
residéncia. Uma vez que, representa as areas geograficas dos municipios no mapa
com escalas graduais de cor, sendo o municipio mais claro o com menos pessoas
residentes na faixa de tempo apresentada, e 0 mais escuro com mais residentes
facilitando a visualizacéo rapida. A legenda ainda possibilita verificar o numero de

pessoas de acordo com o gradual de cor apresentado.

e Questao 14: Como € a dinamica de deslocamento dos trabalhadores até

o local de trabalho?
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Trabalnadores ~PMCST Macrorregional
IST14.1: Proporcao dos trabalhadores que usam cada meio de Tipo
transporte para deslocamento ao trabalho Bésico

Descricéo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual dos
trabalhadores que usa cada meio de | [ST14.1 = ( NTn ) «100 %
transporte para chegar ao local de 2nNTy
trabalho ou de embarque.
Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre os meios de transporte (M1 - Automével; M2 - Onibus; Ano de inicio
M3 - Ferroviario; M4 - Avido; M5 - Balsa; M6 - Outros). 2022

Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Gréficos com comparacao historica. : : -
Macrorregional, por Bacia, Municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra). Foram considerados
apenas os trabalhadores residentes em municipios brasileiros.

IST14.2: Proporc¢éo de trabalhadores por frequéncia de Tipo
deslocamento ao local de trabalho Bésico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual dos
trabalhadores em terra (onshore) que NT, %
se desloca ao trabalho por cada IST14.2 = (N_:) *100

frequéncia de deslocamento.

Variaveis Periodicidade
NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (onshore) Anual
n: Varia entre as frequéncias de deslocamento (F1, F2, F3, F4, F5, Ano de inicio
F6). 2022

Escala de Analise
Macrorregional, por Bacia, por operadora,
Municipal.

Forma de Apresentacao
Gréficos com comparacao historica.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informac@o sobre a representatividade da amostra). Foram considerados
apenas os trabalhadores residentes em municipios brasileiros.

IST14.3: Intensidade de uso das vias terrestres Tipo
Bésico
Descricao Férmula de Célculo Unidade

O indicador mostra a intensidade de
uso das vias terrestres com o
deslocamento provavel dos

NA (mapa) NA (mapa)
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trabalhadores em terra (onshore) para
o local de trabalho.

Variaveis Periodicidade
Anual
NA (mapa) Ano de inicio
2022
Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Mapa com linhas que representam os trajetos
estimados entre as residéncias e os locais de

trabalho, com espessura proporcional a Por local de trabalho, Municipal.
intensidade do fluxo.

Observacfes: Os trajetos apresentados sdo estimados a partir de aplicativos que tracam
rotas preferenciais para interligacdo entre dois pontos. Foram considerados na analise
apenas os trabalhadores que ndo embarcam.

Para a representacao do indicador sera utilizado o mapa “intensidade do uso
de vias terrestres” (Figura V.2-5) elaborado com dados dos trabalhadores da
Petrobras da Unidade de Negécios de Exploracdo e Producdo do Espirito Santo
(UN-ES)*5, que intui sobre as possiveis vias com maior e menor intensidade de

fluxo entre as rotas de deslocamento residéncia - local de trabalho.

15 Dados utilizados como exemplo para elaboracdo do mapa.
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Figura V.2-5 - Mapa de |ntenS|dade de uso das vias terrestres pelos trabalhadores

da UN-ES (Unidade de Negécios de Exploragcéo e Producéo do Espirito Santo).

A representacdo grafica contida no mapa “Intensidade do uso das vias
terrestres” é uma alternativa possivel de resposta a Questdo 14, uma vez que
também possibilita a visualizacdo da dindmica de deslocamento dos trabalhadores
entre suas residéncias e local de trabalho, agora sob o viés de uso das vias
terrestres. Tal mapa foi construido em uma aplicacéo do ArcGis, que funciona como
um GPS, ao tracar rotas preferenciais entre pontos origem-destino, considerando

os locais de residéncia dos trabalhadores, e intuindo sobre as possiveis vias usadas
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no deslocamento até o local de trabalho. Aléem do deslocamento, € possivel intuir
também sobre a intensidade do uso das vias apresentadas, isso, ao observar as
diferentes variacdes de cores (do verde ao vermelho), que representam o somatorio
de viagens que ocorreram por aguela via, como apresentado na legenda. No
entanto, ressalta-se novamente que tais trajetos sao estimados, podendo haver

variagdes entre a real rota executada pelo trabalhador.

IST14.4: Proporcao de trabalhadores onshore por distancia Tipo

percorrida até o trabalho, por local de trabalho Basico
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual dos NT

trabalhadores em terra (onshore) por | [ST14.4 = ( nx) * 100 NA (mapa)

faixa de distancia percorrida até o "

trabalho, por local de trabalho.

Variaveis Periodicidade

NT: N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Anual
n: Varia entre as faixas de distncia percorridas até o local de trabalho Ano de inicio
(D1 - Até 10km; D2 - 10 a 25Km; D3 - 25 a 50km; D4 - 50 a 100Km;
D5 - 100 a 500Km; D6 - Mais de 500km).
X: Varia entre os locais de trabalho (L3 - Bases Administrativas; L4 —
Outros locais onshore).

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao historica.

2022

Por local de trabalho, Municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informac&o sobre a representatividade da amostra). Para os trabalhadores das
bases administrativas, a distancia percorrida foi estimada a partir das informacbes de
residéncia e local de trabalho. Foram considerados na andlise apenas os trabalhadores que
ndo embarcam.
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IST14.5: Proporcao de trabalhadores embarcados por distancia Tipo
percorrida até o local de embarque mais utilizado Bésico
Descricéo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual dos
trabalhadores embarcados por faixa IST14.4 — (NTnx) «100 %
de distancia percorrida até o local de ) .
embargque mais utilizado.
Variaveis Periodicidade
NTE - N° Total de trabalhadores embarcados que respondeu o Anual
formulario Ano de inicio
n: Varia entre as faixas de distancia percorridas até o local de
embarque (D1 - Até 10km; D2 - 10 a 25Km; D3 - 25 a 50km; D4 - 50
a 100Km; D5 — 100 a 500Km; D6 - Mais de 500km). 2022
X: Varia entre os locais de embarque.
Forma de Apresentacéo Escala de Analise
Gréficos com comparacao historica. Macrorregional, por Bacia, por operadora,
por local de embarqgue.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra). A distancia percorrida foi
estimada a partir das informacdes de residéncia e local mais utilizado para embarque pelo
trabalhador. Foram considerados na andlise apenas os trabalhadores que embarcam.

IST14.6: Disténcia aproximada percorrida pelos trabalhadores até o Tipo
local de trabalho ou embarque, por area de atuacao e local de Bésico
trabalho

Descricéo Formula de Calculo Unidade
O indicador mostra a distancia
aproximada percorrida pelos Y. DETxy
trabalhadores até o local de trabalho IST14.6 = Txy

ou de embarque, por area de atuacao
e local de trabalho, calculado a partir
da distancia estimada entre local de (IST14.6 (outros locais onshore km
residéncia e o local de trabalho e S FAny * MFny

embarque, e da média aritmética da |= ( )
distancia aproximada informados no Y FAny
formulario pelos trabalhadores que
atuam em "outros locais onshore".

Variaveis Periodicidade
DET - Distancia percorrida calculada para os trabalhadores das unidades Anual
de producéo, embarcacg6es de apoio, bases administrativas Ano de inicio

NT - Nimero de trabalhadores das unidades de produc¢éo, embarcacdes
de apoio e bases administrativas

FA - Frequéncia absoluta de cada distancia aproximada percorrida
informada pelos trabalhadores de outros locais onshore (n° de 2022
trabalhadores que assinalou cada intervalo de distancia percorrida do
formulario)

MF - Valor médio da distancia aproximada percorrida do formulario
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n - Varia entre os intervalos de distancia percorrida do formulario
X - Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Producéo, L2 -
Embarcacdes de Apoio, L3 - Bases Administrativas, L4 - Outros locais
onshore, L5 - Locais de embarque)
y - varia entre as areas de atuacéo

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Graficos com  comparacdo histérica,
mostrando o resultado geral, por local de | Macrorregional, por Bacia, por operadora,
trabalho e area de atuacéo por local de trabalho

Observac8es: Para os trabalhadores das unidades de producéo, embarcac6es de apoio e
bases administrativas a distancia serd calculada por ferramenta de GIS, a partir das
informacdes de local de residéncia e local de trabalho ou embarque, enquanto que os
trabalhadores de outros locais onshore informardo a faixa de distancia aproximada
percorrida no formulério, o que leva a necessidade de férmulas diferentes para o calculo.
Para os trabalhadores de outros locais onshore os resultados serdo obtidos por meio do
céalculo da média aritmética da  distancia aproximada percorrida informados no formulario.
Quando for necessario juntar o resultado das duas férmulas, sera necessario aplicar uma
média ponderada. Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacéo sobre a representatividade da amostra).

e Questdo 15: Qual proporcéo dos trabalhadores utiliza as estruturas publicas

de saude e educacdo?

IST15.1: Proporc¢éo de trabalhadores que utilizam a estrutura Tipo
publica de salde por municipio de residéncia Béasico
Descricéo Formula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de

trabalhadores que utilizam a rede _ [ NTSPy 0%
publica de saldde por municipio de IST15.1 = (NTRMn) *100 ’
residéncia

Variaveis Periodicidade
NTSP: Namero de trabalhadores que utilizam a rede publica de salde Anual
NTRM: Numero de trabalhadores que residem em cada municipio Ano de inicio
n: Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores 2022

Forma de Apresentacao Escala de Analise
Gréaficos com comparacao histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a propor¢céao -
o Municipal.

alcancada por cada municipio.

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informagédo sobre a representatividade da amostra). Esta sendo considerado
gue os trabalhadores utilizam a estrutura publica de satde nos municipios onde residem.
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IST15.2: Proporcao de trabalhadores que utilizam a estrutura Tipo
publica de educacao para seus dependentes por municipio de Basico
residéncia
Descricédo Férmula de Calculo Unidade

O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que possuem

NTPE
dependentes em idade escolar na| IST15.2 = (NTR -

rede publica de ensino, por municipio
de residéncia.

)*100

n

%

Gréaficos com comparacdo histérica e Mapa
coroplético, de acordo com a propor¢cédo
alcancada por cada municipio

Variaveis Periodicidade
NTPE: Numero de trabalhadores com dependentes na rede publica Anual
de ensino em cada municipio Ano de inicio
NTRM: Numero de trabalhadores que residem em cada municipio
N: Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores. 2022
Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Municipal.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informagédo sobre a representatividade da amostra). Esta sendo considerado
gue os trabalhadores utilizam a estrutura publica de educagao nos municipios onde residem.

respostas dos

Como forma de representacao grafica para o indicador IST15.1 e 15.2, também
pode ser utilizada a apresentada na Figura V.2-2, com o mapa “Residéncia dos
trabalhadores da UN-ES”. Isso porque, assim como 0 mapa ilustra quais municipios
residem o maior nimero de pessoas, pode ilustrar também, de forma clara e
objetiva, os municipios que apresentam maior numero de trabalhadores usando os
sistemas publicos de saude e educagcdo. Uma vez que, representa as areas
geograficas dos municipios no mapa com escalas graduais de cor, sendo o
municipio mais claro o com menos usuarios, € 0 mais escuro com mais usuarios,

facilitando a visualizacdo rapida. A legenda ainda possibilita ter a estimativa de

numero de pessoas de acordo com o gradual de cor apresentado.

e Questao 16: Onde se profissionalizou a maior parte dos trabalhadores que

atuam nas atividades?

IST16.1: Proporcgéo de trabalhadores com formagéo profissional
por municipio onde alcangou a formacéo

Tipo
Basico
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Descricédo Foérmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trab_alh_adores gue possuem form'aga}o IST16.1 = ( NTPMp ) +100 %
profissional de acordo com o municipio Xn NTPMyp
onde concluiu essa formacéo.
Variaveis Periodicidade
NTPM: NUmero de trabalhadores que se profissionalizou em cada Anual

municipio (serdo considerados os trabalhadores que informaram Ano de inicio
possuir a partir de ensino técnico completo))

n: Varia entre 0os municipios de formacdo profissional dos 2022
trabalhadores.
Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Gréaficos com comparacdo historica e Mapa
coroplético, de acordo com a propor¢cao

L Municipal.
alcancada por cada municipio

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questiondrio (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacédo sobre a representatividade da amostra). N&o foram considerados
nos calculos os trabalhadores que alcangcaram a formacéo profissional informada em outros
paises, sejam esses brasileiros ou estrangeiros. Foram considerados apenas o0s
trabalhadores com grau de escolaridade a partir de Ensino Técnico Completo.

Como forma de representacéao grafica para o indicador IST16.1, também pode
ser utilizada a apresentada na Figura V.2-2, com o mapa “Residéncia dos
trabalhadores da UN-ES”. Isso porque, assim como o mapa ilustra quais municipios
residem o maior nimero de pessoas, pode ilustrar também, de forma clara e
objetiva, os municipios onde se profissionalizou a maior parte dos trabalhadores.
Uma vez que, representa as areas geograficas dos municipios no mapa com
escalas graduais de cor, sendo 0 municipio mais claro o com menos trabalhadores
que se profissionalizou, e 0 mais escuro com mais trabalhadores que se
profissionalizou, facilitando a visualizacéo rapida. A legenda ainda possibilita ter a

estimativa de numero de pessoas de acordo com o gradual de cor apresentado.

IST16.2: Proporcéo de trabalhadores que obteve formacéo Tipo
profissional em outros paises, por faixa de rendimento Basico
Descricéo Formula de Célculo Unidade
O indicador mostra o percentual de NTPE %
trabalhadores que concluiu a formacao |IST16.2 = (ZN—TFrll’) * 100
n n
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profissional em outros paises, de acordo
com a faixa de rendimento

Variaveis Periodicidade
NTPE - Nimero de trabalhadores que se profissionalizou em outros Anual
paises (serdo considerados os trabalhadores que informaram possuir a Ano de inicio

partir de ensino técnico completo)

NTFP - Numero de trabalhadores que possuem grau de escolaridade a
partir de ensino técnico completo)

n - Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 - devem
ser definidas a partir da producdo dos primeiros resultados e mantidas
para os demais anos, realizando-se as atualizagbes monetarias
necessérias entre os anos para adequada analise dos resultados)

2022

Forma de Apresentagéo Escala de Analise

Gréficos com comparacao histérica . .
Macrorregional, por Bacia, por operadora

Observacdes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos trabalhadores
ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser apresentada informacao
sobre a representatividade da amostra). Ndo foram considerados nos calculos os
trabalhadores que se alcangcaram o grau de escolaridade informado em outros paises,
brasileiros ou estrangeiros. Foram considerados apenas os trabalhadores com grau de
escolaridade maior que Ensino Técnico Completo.

e Questao 17: Qual proporcéo dos trabalhadores diretamente envolvidos nas
atividades se profissionalizou em municipios com bases administrativas da

operadora ou que compdem a area de influéncia, por area de atuacéao?

IST17.1: Proporcao de trabalhadores que se profissionalizou Tipo
nos municipios com bases administrativas da operadora ou Basico
gue compdem a area de influéncia

Descricao Férmula de Célculo Unidade
O indicador mostra o percentual de

trabglh_adores que possuem formagao IST17.1 = (ZnNTPMn) «100 %
profissional, por municipio da &rea de Y. NTPM,
influéncia onde concluiu a formacéo.

Variaveis Periodicidade
NTPM: Numero de trabalhadores que se profissionalizou em cada Anual
municipio (serdo considerados os trabalhadores que informaram Ano de inicio

possuir grau de escolaridade a partir de ensino técnico completo)
n: Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora
e da area de influéncia 2022
x: Varia entre todos os municipios de formacado profissional dos
trabalhadores.

Forma de Apresentagéo | Escala de Analise
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Graficos com  comparacdo  histérica,

destacando o resultado geral (para o conjunto

de municipios que compdem a area de Macrorregional, por Bacia, municipal.
influéncia) e o resultado de cada municipio.

Observacfes: Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informagao sobre a representatividade da amostra). N&o foram considerados
nos célculos os trabalhadores que se alcancaram a formagéo profissional informada em
outros paises, sejam brasileiros ou estrangeiros. Foram considerados apenas o0s
trabalhadores com grau de escolaridade a partir do  Ensino Técnico Completo.

IST17.2: Proporcao de trabalhadores que se profissionalizou nos Tipo
municipios com bases administrativas da operadora ou que Basico
compdem a area de influéncia, por area de atuacao

Descricédo Férmula de Calculo Unidade
O indicador mostra o percentual de
trabalhadores que possuem formacao
profissional, pgr mt?nicipio da éreagde IST17.2 = (%) * 100 %
influéncia onde concluiu a formagéo Y rx
profissional, por area de atuacéo.

Variaveis Periodicidade

NTPM: Numero de trabalhadores que se profissionalizou em cada Anual

municipio (serdo considerados os trabalhadores que informaram Ano de inicio
possuir grau de escolaridade a partir de ensino técnico completo)
n: Varia entre os municipios com bases administrativas da operadora
e da area de influéncia.
x: Varia entre as areas de atuacdo
y: Varia entre todos os municipios de formacao profissional dos
trabalhadores.

Forma de Apresentacéao Escala de Analise
Gréficos com  comparagdo histérica,
destacando o resultado geral (para o conjunto
de municipios que compdem a éarea de Macrorregional, por Bacia, municipal.
influéncia) e o resultado de cada municipio.

2022

Observacfes: Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
trabalhadores ao questionario (juntamente com o resultado do indicador deve ser
apresentada informacao sobre a representatividade da amostra). N&o foram considerados
nos céalculos os trabalhadores que se alcangaram a formagé&o profissional informada em
outros paises, sejam brasileiros ou estrangeiros. Foram considerados apenas o0s
trabalhadores com grau de escolaridade a partir do  Ensino Técnico Completo.

Além dos indicadores apresentados, iniciou-se a constru¢cdo metodoldgica de
duas propostas de indices, ainda abertas ao debate e revisdo técnica: o indice de
Qualidade do Emprego (IQE) e o indice de Presséo da Forca de Trabalho (IPFT)

sobre o municipio e alguns de seus servicos, apresentados nas fichas abaixo. O
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Anexo IV - Planilha de Indicadores e indices descreve com mais detalhes os indices

propostos.

INST1: indice de Qualidade do Emprego

Descricéo Formula de Calculo
O indice permite escalonar a QE1+QE2+QE3+QE4
qualidade do emprego por unidade INST1 =( 2 )
territorial ou area de atuacéo.
Variaveis Periodicidade

Anual
QEL1 - Rendimento, considerando o % dos trabalhadores nas faixas de Ano de inicio
rendimento (R3 a R6 - as faixas serdo definidas a partir da producéo
dos primeiros resultados e mantidas para os demais anos, realizando-
se as atualizacdes monetdrias necessarias entre 0s anos para
adequada analise dos resultados);

QE2 - Escolaridade, considerando % dos trabalhadores com grau de
escolaridade entre E6 e E9 (E6 - Ens. Técnico Completo, E7 - Ens.

Superior Incompleto, E8 - Ens. Superior Completo, E9 - POs-graduacao) 2022
QE3 - Tipo de contrato, considerando o % dos trabalhadores préprios
(C1);

QE4 - Tempo de trabalho, considerando os trabalhadores nas faixas de
tempo de atuagdo na atividade entre T3 e T6 (T3 -5 a 10 anos, T4 - 10
a 15 anos, T5 - 15 a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos)

Forma de Apresentagéo Escala de Analise
Ranking, mapas e gréficos. Por Bacias; area de atuag&o; municipal,
por local de trabalho

Observacfes: Além de gerar uma relacdo simples, a partir da média dos indicadores
normalizados, o peso dado a cada dimenséo pode distorcer o valor final do indice. Ou ainda,
dependendo da dindmica de cada indicador é possivel gerar maior volatilidade ou
estagnacdo do indice ao longo do ano.

INST2: indice de Presséo da Forga de Trabalho

Descricédo Formula de Calculo
O indice permite indicar o potencial de

pressdo que a dindmica da forca de ST? = PF14+PF2+PF3+PF4
trabalho pode exercer sobre o INST2 = ( 4 )
municipio e sua estrutura de servigos.

Variaveis Periodicidade
PF1 - Habitacdo/Migracdo, considerando % de trabalhadores que Anual
migraram por conta do trabalho para o municipio; Ano de inicio

PF2 - Pendularidade, considerando o % de trabalhadores onshore que
se deslocam para o local de trabalho no municipio mais de duas vezes
por semana; 2022
PF3 - Servi¢os publicos salde, considerando o % de trabalhadores que
migraram para 0 municipio e que utilizam o sistema publico de saude;
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PF4 - Servicos publicos educacéo, considerando % de trabalhadores
gue migraram para 0 municipio cujos dependentes utilizam o sistema
publico de educacéo.

Forma de Apresentacéao Escala de Analise

Ranking, mapas e gréficos. Municipal

Observacfes: Além de gerar uma relacdo simples, a partir da média dos indicadores
normalizados, o peso dado a cada dimenséo pode distorcer o valor final do indice. Ou ainda,
dependendo da dinamica de cada indicador é possivel gerar maior volatilidade ou
estagnacao do indice ao longo do ano.

No caso do IQE, a ideia € permitir escalonar a qualidade do emprego, seja por
unidade territorial, local de trabalho ou area de atuacéo. Por meio de dimensdes
distintas do fenbmeno analisado, traduzidas pelos indicadores propostos para o
PMCST, é possivel construir um indice final. Para composi¢do do indice serao
utilizadas as seguintes dimensdes: (1) Rendimento; (2) Escolaridade”; (3) Tipo de
contrato; e (4) Tempo de trabalho na atividade.

Essas dimensdes expressam, num primeiro momento, elementos importantes
para a consolidacdo de uma ideia de qualidade de emprego. Afinal, referéncias
sobre essa discussédo, que sinalizam para a importancia de criar uma distincédo
entre trabalhadores por area de atuacdo, terceirizados ou nao, e por grau de
escolaridade, indicam a necessidade de mensurar processos de producdo de
desigualdade no mundo do trabalho. Com isso, busca-se estabelecer pontes entre
pessoas, ambientes e organiza¢fes, de forma a dar énfase a preocupacao sobre o
bem-estar do trabalhador e a capacidade empresarial de oferecer uma condi¢ao
adequada de emprego (MENDONCA et. al., 2014).

A seguir, cada indicador que representa uma dimensado (percentuais de
rendimento, escolaridade etc.) sera normalizado, ou seja, seu resultado sera
transformado num valor dentro da escala entre 0 e 1 de IQE. A partir desse ponto,
sdo definidas as seguintes faixas percentuais e pesos de importancia para a

constituicdo final do indice:

IQE Rendimento = 0-5% (0,00); 5-25% (0,25); 25-75% (0,50); 75-100% (1,00);
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IQE Escolaridade = 0-15% (0,00); 15-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00);
IQE Tipo de Contrato = 0-15% (0,00); 15-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00);
IQE Tempo de servico = 0-15% (0,00); 15-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00).

A titulo de exemplo e descricdo da proposta acima, ao referir-se ao IQE
Rendimento significa dizer que para compor seu indice sdo consideradas as
seguintes faixas de valores normalizados: o local de trabalho (ou unidade territorio
ou area de atuacdo) que possuir apenas de 0 a 5% de trabalhadores com
rendimentos nas faixas R3 a R6 tera como IQE “Rendimento” o valor minimo zero
(0,00). Aquele que apresentar percentual de 5 a 25% terd IQE Rendimento de 0,25;
de 25 a 75% obtera indice de 0,50; por fim, nos lugares com mais de 75% de
trabalhadores com rendimentos nessas faixas, o IQE tera valor maximo, 1,00.

O mesmo raciocinio se reproduz nos demais IQEs. A questdo € avaliar se de
fato sdo essas as dimensdes essenciais para se pensar um indice de qualidade do
emprego nas atividades monitoradas e se cada um desses indicadores pode ser
agrupado pelas faixas acima propostas. Apos um debate e revisdo critica,
sugestbes de mudancas e ajustes; novas inclusdes ou retiradas de indicadores
ainda poderao ser realizadas.

No caso do indice de Presséo da Forca de Trabalho (IPFT) o objetivo é analisar
a pressao exercida pela dindmica da forga de trabalho sobre os municipios, seus
servigos, e sobre a area de influéncia das atividades licenciadas. O IPFT agrupa as
seguintes dimensdes: (1) Migragao/Habitacional, por meio do indicador “percentual
de trabalhadores que migraram para o municipio”; (2) Pendularidade, levando em
conta o “percentual de trabalhadores que vao para o local de trabalho no municipio
mais de duas vezes por semana”; (3) Servigos publicos de saude, indicado pelo
“‘percentual de trabalhadores que migraram para o municipio que utilizam o sistema
publico de saude”; e (4) Servigos publicos de educagéao, considerando o “percentual
de trabalhadores que migraram para o municipio cujos dependentes utilizam o

sistema publico de educacgao”.
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O “Sistema de Indicadores de Desenvolvimento Sustentavel”’, langado em 2000
pela Direcdo Geral do Ambiente (DGA), do governo de Portugal, indicou, por
exemplo, indicadores e indices que ajudaram na analise sobre a transformacao
territorial e ambiental de regides do pais para fins de monitoramento e avaliagdo
das condi¢bes socioeconomicas e de sustentabilidade dessas unidades territoriais
(DGA, 2000). Dentro do marco ordenador Pressao-Estado-Impactos-Respostas, a
DGA propde, para a interpretacdo de fenbmenos urbanos, uma composicao de
indices que articulam indicadores relacionados a dinAmica demografica e agueles
destinados a avaliar servicos e estruturas publicas de atendimento a populacao.

Partindo desse pressuposto, e fazendo uso dos indicadores elaborados para o
PMCST, é possivel organizar cada indicador que compde o IPFT a partir do

seguinte percentual e peso final de composicéo do indice:

IPFT Migracio/Habitacional = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100%
(1,00);

IPET Pendularidade = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00);
IPET Saude = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00);

IPET Educacio = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00).

Como exemplificado no caso do IQE, apds definir o valor indice de cada
dimensao selecionada, passa-se para o calculo final do IPFT. Considerando que se
trata de um exercicio experimental e abstrato, ja que ainda ndo ha dados
disponiveis produzidos pelo PMCST, avancga-se inicialmente com um calculo
simples em busca de uma média final.

Para fins de objetivacéo, € possivel simular a seguinte composi¢éo imaginando
gue o municipio de Santos tenha obtido os seguintes valores por indicador
normalizado: IPFT Migragao/Habitacional de 0,00; IPFT Pendularidade de 1,00;
IPFT Saude de 0,50; e IPFT Educacéo de 0,25. O IPFT final ser4 calculado por

Plano Macrorregional de Gestao de Impactos Sinérgicos das Atividades Maritimas de Produgao e Escoamento de Petroleo e Gas Natural 8%551}9 53



Revis
Maio/.

N
[els)

o

2

2

N

Proposta Metodolégica do Plan 0O
Programa Macrorregional de
Caracterizagdo Socioespacial dos

Trabalhadores — PMCST Mac rDrregiGnal

meio de uma férmula aritmética simples, uma média entre a soma de cada

dimensao:

[FPT
Assim, 0,00+1,00+0,50+0,25 = 1,75/4 = 0,437 de IFPT Final

Com esse resultado, € possivel ainda qualificar a presséo exercida também por
faixas conceituais, ou seja, entre “muito baixa, baixa, média, alta e muita alta”,

conferindo distintos niveis de pressdo. Escalonando o IFP entre:

0,00 A 0,20 - MUITO BAIXA,;
0,21 A 0,40 - BAIXA

0,41 A 0,60 - MEDIA;

0,61 A 0,80 - ALTA;

0,81 A 1,00 - MUITO ALTA.

Pela escala conceitual da pressédo sugerida, Santos apresentaria 0,437 de
IPFT, indicando um fator médio de pressao sobre o municipio e seus servicos.

Com esse exercicio demonstra-se algumas possibilidades, calculos simples e
dimensdes que devem integrar e compor os indices finais. A ideia é articular
diferentes processos ligados a dinamica do mercado de trabalho, mas
considerando também seu carater espacial, ou seja, diferentemente da Qualidade
do Emprego, que é voltado a condi¢ao do trabalhador, o IPFT destina-se a pensar
os desdobramentos territoriais, urbanos e ambientais da presenca e da atividade

licenciada nos municipios da area de influéncia.

V.3 - Usos e LimitagOes
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Todo monitoramento possui limitacbes no processo de sistematizacdo das
informacdes produzidas e coletadas. Principalmente no ambito do monitoramento
de fendbmenos socioeconémicos em diferentes escalas espaciais. A articulacao
entre territérios, economias e fluxos comerciais e de pessoas é geradora de
complexidade, o que por si s6 ja impossibilita medir sua totalidade por meio de

ferramentas de monitoramento e avaliagao.

Dito isso, o PMCST tem, além da funcdo de definir e apontar questdes,
indicadores e dados, o papel de sinalizar algumas das lacunas em termos de
producdo de dados relacionados as caracteristicas do trabalho demandado pelas
atividades maritimas de producdo e escoamento de petréleo e gas natural area
abrangida, bem como relacionados a dindmica socioespacial produzida por essa
demanda e os impactos socioambientais gerados, especialmente nos municipios
da area de influéncia. Nessa proposta ja foram mencionados alguns problemas,

entre eles:

v O “universo das atividades maritimas de producdo e escoamento de
petréleo e gas natural”, mesmo expressivo, € um entre tantos outros no
conjunto da sociedade. Com isso, um ponto central de atencao é deixar
claro o que se pode de fato esperar do PMCST. Acredita-se que o
programa podera aprimorar o sistema de informacédo relacionado as
caracteristicas do trabalho demandado pelas atividades e a dinamica
socioespacial de sua forga de trabalho, bem como a alguns impactos
socioambientais gerados;

v Quanto ao publico previsto, é preciso registrar a auséncia de parcela
dos trabalhadores, principalmente aqueles associados a toda sorte de
prestacdo de servicos subcontratados pelas empresas. E fundamental
apontar a importancia da caracterizacdo de trabalhadores indiretos para

orientar o aprimoramento futuro das acOes de monitoramento
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necessarias para a pretendida analise do fenémeno objeto do PMCST,
ja que parcela de tais trabalhadores seria monitoravel;

Da mesma forma, a analise espacial dos impactos enfrentara sempre o
problema da escala e do recorte territorial para fins de proposicéo de
indicadores. A titulo de exemplo, na escala regional, informacg8es sobre
deslocamento de trabalhadores, coletados pelo formulario PMCST,
podem trazer importantes dados para determinacdo da éarea de
influéncia das atividades licenciadas; porém, se o desejo € monitorar 0s
efeitos sobre o transito urbano numa escala municipal, dificilmente
essas mesmas informacdes conseguirdo tragar paralelos detalhados
entre deslocamentos da forgca de trabalho e a dindmica do trafego local.
A andlise de diversos indicadores por area de atuacdo impbe a
necessidade de restringir o nUmero dessas areas. Embora se considere
gue a delimitacdo adotada deve responder as necessidades da andlise,
€ preciso indicar a possibilidade de distorcdo de resultados ao se
agrupar trabalhadores de diferentes locais de trabalho numa mesma
area de atuacdo. Ressalta-se que durante a andlise dos dados, sendo
verificada a existéncia de distor¢des provocadas pela delimitacédo
proposta para as areas de atuacao, devera ser verificada forma de evita-
las na apresentacdo dos dados (por meio da proposicdo de nova
delimitacdo das &reas de atuacéo ou pela apresentacdo dos resultados
por local de trabalho).

E por fim, no que diz respeito ao recorte temporal do programa, em
virtude da indisponibilidade de dados pretéritos no mesmo formato e
com a mesma abrangéncia apresentados nesta proposta metodoldgica,
entende-se que as analises de anos anteriores nao serao possiveis. A
auséncia de séries historicas compromete significativamente as analises

gue poderdo ser realizadas, principalmente no que diz respeito as
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caracteristicas do trabalho e ao perfil dos trabalhadores de periodos

anteriores, para fins de comparacéo e verificagcdo de mudancas.

V.3.1 - Lacunas do Programa

No decorrer do estudo e desenvolvimento da proposta metodolégica do
Programa Macrorregional de Caracterizacdo Socioespacial dos Trabalhadores
foram observadas algumas lacunas e oportunidades de melhorias, que n&o séo
passiveis de solucdo imediata, mas como parte trata-se de fragilidades
conjunturais, deverdo ser trabalhadas futuramente para obtencdo de melhores
resultados pelo programa. Anualmente, ao se realizar o tratamento dos dados e
producdo dos resultados, devera ser verificada a possibilidade de preenchimento
das lacunas indicadas nesse documento, bem como devem ser apontadas novas
lacunas identificadas, que passardo a compor a lista de lacunas a serem

acompanhadas anualmente pelo PMCST.

Desde ja se indica que, em um segundo momento, devera ser elaborada uma
metodologia de monitoramento com um conjunto especifico de indicadores que
favorecga a caracterizagdo minima daquele universo de profissionais indiretamente
associados as atividades licenciadas para orientar o aprimoramento futuro das
acOes de monitoramento necessarias para a pretendida analise do fendmeno objeto
do PMCST.

Uma das lacunas observadas €, em virtude da Lei Geral de Prote¢éo dos dados
Pessoais — Lei N° 13.709/2018, a impossibilidade de obrigatoriedade de
fornecimento dos dados pelos trabalhadores, uma vez que mesmo que O

preenchimento seja obrigatério, ha a possibilidade de o trabalhador assinalar que
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prefere ndo responder o formulario. Dessa forma, a depender do fornecimento
voluntario dos dados, pode vir a ocorrer uma baixa adesédo, e consequentemente
reducdo na coleta desses dados, que sO aparecera nos resultados do primeiro ano
de execucao do PMCST. A auséncia da obrigatoriedade de fornecimento dos dados
pelos trabalhadores também impossibilita responder efetivamente sobre o uso das
estruturas publicas de salude e educacdo nos municipios. Mesmo que seja possivel
levantar a proporcdo de trabalhadores que utilizam tais estruturas, a partir do
preenchimento voluntério, ndo sera possivel definir o nimero total de trabalhadores
que fazem tal uso, o que seria uma informagao essencial para definir a “pressao”
que esses trabalhadores exercem sobre 0s servigos publicos, a partir da
comparacdo com o numero de usuarios (informacdo disponibilizada pelas
administragcdes municipais e por sistemas de informacao de servicos de saude de

outra esferas da administracéo publica).

Outro ponto de fragilidade observado sédo os trabalhadores que prestam
servicos de apoio ao funcionamento das bases administrativas (como limpeza,
manutengao e segurancga patrimonial). Como recorte amostral serdo considerados
apenas os trabalhadores que atuam nas geréncias diretamente ligadas a producéo
de P&G, no entanto, varios edificios das bases administrativas atendem outras
geréncias que fogem do escopo da abrangéncia do programa, ou ainda, ndo sao
de uso exclusivo das empresas, o que limitara a inclusdo e participacdo dessa forca
de trabalho especifica nos levantamentos, nos edificios que tiverem essa

particularidade.

Ainda com relac&o ao publico do programa, reconhece-se também que seria
importante incluir os trabalhadores das bases portuarias e aeroportuarias que
prestam apoio as atividades. No entanto, em funcdo da impossibilidade de exigir
das empresas o preenchimento dos formulérios e participagdo dos trabalhadores,

tal publico nédo foi contemplado no recorte pretendido.
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No que diz respeito ao uso das vias terrestres pelos trabalhadores no

deslocamento casa-trabalho, ha duas lacunas observadas. Primeiro, a

impossibilidade de acompanhamento real dos trajetos percorridos pelos
trabalhadores, de forma que serdo usadas apenas estimativas de percursos
preferenciais; e segundo, a indisponibilidade de dados de trafego urbano
quantificados para o uso das vias, de forma a servirem de comparativo com o
trafego gerado pelos trabalhadores de fato. Dessa forma, tais lacunas fardo com
que a pressao gerada ndo possa ser efetivamente calculada. Recomenda-se
futuramente o uso dos dados de trafego urbano para comparacao, caso venham a

ser disponibilizados.

Por fim, outra lacuna observada € a impossibilidade de levantamento dos
empregos indiretos gerados pelas atividades, atualmente por indisponibilidade de
dados oficiais e pela complexidade das variaveis e célculos definidos por
metodologias consolidadas para esse fim. Ressalta-se que serd de grande
importancia a inclusao futura, caso tais dados passem a ser disponibilizados por

algum érgéo governamental ou outra instituicao.

O quadro a seguir organiza as lacunas apontadas, bem como o que as motiva e
0s problemas gerados, para monitoramento ao longo da execucao do programa.

Diretrizes para

Motivo =
superacao

Lacuna Problema gerado

Possibilidade de
reducdo do volume de

dados coletados: Criacdo de estratégias

para melhorar a

Fornecimento ndo [ Lei Geral de Protecdo [ impossibilidade de | adesdo ao programa

obrigatério de dados|dos dados Pessoais —|definicdo da presséo incentivando
no formulario Lei N° 13.709/2018 gerada pelos preenchimento do
trabalhadores nas | formulario

estruturas publicas de
saude e educacédo

Desenvolvimento de
alternativas para

Bases onde nao sao
executadas

Auséncia de dados
sobre  trabalhadores
gue atuam no apoio ao
funcionamento de
bases administrativas

exclusivamente
atividades abrangidas
pelo PMCST, ou que

ndo sao de uso
exclusivo das
empresas

Reducdo do universo
amostral e do volume
de dados coletados

avango no
monitoramento dos
trabalhadores,
considerando
periodicidade de
coleta de dados
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Auséncia de dados
sobre  trabalhadores
gue atuam em bases
de apoio portuario e
aeroportuario, e
subcontratados  para
prestacdo de servigos
diversos

Inexisténcia de relacao
contratual que
possibilite a exigéncia
de aplicacéo de
formularios.

Plano
Macrorregional

Reducdo do universo
amostral e do volume
de dados coletados

diferente, recortes
amostrais menores

e/ou instrumento
distinto do formulario

Auséncia de dados
sobre o} trafego
terrestre

Inexisténcia de dados
sobre 0 monitoramento
do trafego geral nas
vias terrestres
municipais

Impossibilidade de
definicho da presséo
gerada pelo trafego de
trabalhadores.

Auséncia de dados
sobre geracdo de
empregos indiretos

Inexisténcia de dados
produzidos por outros

orgaos e
impossibilidade de
producéo desses

dados pelo PMCST
devido a complexidade
das variaveis
envolvidas

Limitagdo para a
avaliagcdo do efetivo
impacto das atividades
na geracgao de
empregos

Realizar
acompanhamento da
disponibilizacéo de
dados por 6rgéo
oficiais
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VI. INTEGRACAO AO PLANO MACRO E DIRETRIZES DE
AVALIACAO DOS IMPACTOS ASSOCIADOS AOS FENOMENO

MONITORADO

O Plano Macrorregional de Gestdo de Impactos Sinérgicos das atividades
maritimas de Producdo e Escoamento de Petréleo e Gas Natural (Plano Macro)
esta estruturado em 4 eixos (1- Caracterizacao, 2 — Avaliacdo, 3 - Publicidade e 4
— Intervencao). Cada eixo é composto por programas gue estruturam o respectivo
eixo e que se inter-relacionam com o0s demais programas do eixo ou com
programas de outros eixos. Para ilustrar a inter-relagdo descrita apresenta-se um

esquema na Figura VI-1.

2
PMCTE PMCIR PMCTA PMCST PMCRP PMCAP
m I
Seminério Portal
- § 3
; §OK; 4

PEAT PEA

PMCS

Figura VI-1 — Interrelagc&o entre os programas do Plano Macro.

Conforme pode ser observado na figura, o PMCST é um dos programas que
compde o Eixo 1 (Caracterizacdo) do Plano Macro, que ainda conta com 0s
seguintes programas: i) Programa Macrorregional de Caracterizacao do Trafego de

Embarcacbes (PMCTE); ii) Programa Macrorregional de Caracterizacdo do
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Transporte e da Destinacdo de Insumos e Residuos (PMCIR); iii) Programa
Macrorregional de Caracterizacdo do Trafego de Aeronaves (PMCTA); iv)
Programa Macrorregional de Caracterizagdo de Rendas Petroliferas (PMCRP); e v)
Programa Macrorregional de Caracterizagédo da Atividade Pesqueira (PMCAP).

Esses programas terdo seus resultados inter-relacionados por meio do
Programa Macrorregional de Avaliacdo de Impactos Sinérgicos (PMAIS), que
estrutura o Eixo 2 (Avaliacdo) do Plano Macro. Essa inter-relacdo, a ser realizada
a partir de eixos teméticos, sera apresentada na Proposta Metodologica do PMAIS.

No ambito do PMAIS, os dados produzidos pelos diferentes programas de
caracterizacdo do Eixo 1, executados pelas operadoras em cada bacia, deverao
ser armazenados em um Banco de Dados comum, a fim de permitir a inter-relagcéo
pretendida. Esse banco de dados sera um dos produtos do PMAIS. A classificacao
dos indicadores em bésicos, articulados e complementares é o primeiro exercicio
de integracdo entre os programas do Eixo de Caracterizacdo, o PMAIS e a
construcdo de uma sistematica de avaliacdo de impactos sinérgicos no ambito do
Plano Macro. Para a elaboracdo dessa tipologia subentende-se um trabalho
analitico prévio de identificacdo de conexdes e interfaces entre os temas e objetos
propostos. Assim como promove a contextualizacdo de fenébmenos determinados
(ex: dinamica do mercado de trabalho na Bacia de Santos) frente a processos mais
amplos (ex: reestruturacdo econdmica da cadeia de petrdleo e gas na regiao
Sudeste do pais). O PMAIS, embora possa se utilizar de todos os indicadores e
indices produzidos pelo PMCST, deverd definir aqueles que terdo
acompanhamento prioritario e analise especifica.

Um processo de avaliagdo exige a participacdo de todos os atores estratégicos.
A partir dessa classificacdo e analise de tipologias, tanto o 6rgdo ambiental como
as operadoras terdo disponivel um conjunto de informacgdes, sistemas e bases de
dados capazes de nortear tomadas de decisdes e até mesmo permitir revisar as

guestdes consideradas necessarias.
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Os resultados do PMAIS serao publicados em um Anuério de Caracterizacéo
Socioecondmica das atividades maritimas de producao e escoamento de petréleo
e gas natural das Bacias de Santos, Campos e Espirito Santo, que constitui o
segundo produto do PMAIS. Nesse anuario as informacdes deverdo ser dispostas
em forma de representacéo grafica e georreferenciada, contendo séries historicas
e analises sintéticas de cada tematica e variagdes observadas.

As informac0fes desse material deverao ser trabalhadas para constru¢do de um
Boletim Anual, que trar4 informacdes sintéticas e apresentadas de forma
simplificada, para divulgacdo dos resultados. Devera haver a divulgacdo dos
resultados apresentados no Anuario também em Seminarios de Socioeconomia, no
Portal on-line e em atividades do Projeto de Educacdo Ambiental dos
Trabalhadores (PEAT) e dos Projetos de Educacdo Ambiental (PEAS) executados
junto ao publico externo. O Boletim anual, os Seminarios e o Portal on-line sdo
produtos do Programa Macrorregional de Comunicacdo Social (PMCS) que
estrutura o Eixo 3 do Plano Macro (Publicidade).

Por fim, as informacfes produzidas pelos programas de monitoramento e
integradas e avaliadas no ambito do PMAIS servirdo como insumo para a
construcdo de atividades dos Projetos de Educacdo Ambiental (PEAs) e do
Programa Macrorregional de Comunicacao Social (PMCS), que compdem o Eixo 4
(Intervencgéo) do Plano Macro. Assim como esses programas servirdo para auxiliar

na publicidade que deve ser dada aos resultados desses programas.

VI.1 — QuestBes Relacionadas ao Fendmeno Tratadas no Ambito

do PMAIS

Considerando-se que a abrangéncia das questbes a seguir, relacionadas a
“caracterizacdo do mercado de trabalho, dos perfis profissionais e do potencial

municipal de formacédo de profissionais para a atividade maritima de producéo e
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escoamento de Oleo e gas”, sdo dados relativos aos municipios que fazem parte da
area de abrangéncia do PMCST, entende-se que os indicadores e indices que
possam respondé-las ndo deveréo ser propostos no ambito do PMCST, e sim no
PMAIS. Isso porque, as questdes e indicadores contemplados no PMCST deverao
depender apenas dos dados provenientes e disponibilizados pelas préprias
operadoras que atuam na area—piloto do Plano Macro, sendo assim, os indicadores
gue dependam de dados a serem levantados por outras fontes, serdo direcionados
ao PMAIS.

Para levantar informagfes relacionadas aos municipios serdo utilizados os
dados disponiveis em bancos de dados oficiais pré-existentes, sendo esses: i)
Pesquisa Nacional por amostra de domicilio continua — PNAD-Continua (IBGE); ii)
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED (Ministério do

Trabalho), conforme sera apresentado na Proposta Metodolégica do PMAIS.

Dessa forma, entende-se que as questdes abaixo deverdo ser tratadas no

ambito do PMAIS:

e Como esta estruturado o mercado de trabalho nos municipios da Area de

Influéncia?

e Quais os perfis profissionais mais contratados nos municipios da Area de

Influéncia? Existe uma relacédo dessas contratacdes com as atividades?

O PMAIS ainda tera outras questdes relacionadas aos efeitos das atividades
maritimas de producéo e escoamento de petroleo e gas natural sobre os mercados
de trabalho municipais, entretanto, tais questbes ainda estdo em processo de

definicdo, motivo pelo qual ndo sao apresentadas nesse documento.
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VII. PRODUTOS

Espera-se como produtos do PMST e do PMCST:

- Dados armazenados

Os dados gerados pelo PMST executado por cada empresa deverao ser
armazenados no Banco de Dados Socioecondmicos do PMAIS, a ser
compartilhado entre as empresas operadoras integrantes do Plano Macro. Além de
possibilitar a elaboracdo do Anuario de Caracterizacdo Socioecondémica, como
produto do PMAIS, o carregamento dos dados gerados pelo PMCST no banco
possibilitara a elaboracdo de um Boletim Anual do Programa Macrorregional de
Caracterizacdo Socioespacial dos Trabalhadores (PMCST), a partir da integracao
dos dados coletados pelas operadoras, a ser efetivado pela equipe a ser contratada
para execucdo do PMAIS. Havendo qualquer impedimento para efetivacdo do
Banco de Dados do PMAIS, os dados levantados deverdo ser armazenados em

bancos de dados das empresas.

- Relatério Anual Simplificado

O PMST, executado por cada empresa, devera produzir anualmente um
relatorio simplificado, que devera ser protocolado no processo teméatico do PMCST,
com a andlise dos dados levantados por cada empresa. A fim de padronizar os
relatorios a serem produzidos por cada empresa, dever ser definido pelas
operadoras participantes do Plano Macro e o 6rgdo ambiental, no ambito do CClI,
um modelo padronizado, a partir de proposicéo a ser elaborada pelas empresas no

ambito do Subcomité do PMAIS, a ser constituido no segundo semestre de 2021.
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- Boletim anual do PMCST

O Boletim Anual do Programa Macrorregional de Caracterizagcao Socioespacial
dos Trabalhadores (PMCST) sera elaborado a partir da integracdo dos dados
coletados pelas operadoras e carregados no Banco de Dados Socioecondmicos do
PMAIS. O boletim abordara toda a regido-piloto do Plano Macro e sera elaborado

pela equipe a ser contratada para execucédo do PMAIS.

Definicbes sobre o conteudo, diagramacao, entre outras, referentes ao Boletim
deverdo ser acordadas entre as empresas e o0 6érgdo ambiental, no ambito do CCI.
Ressalta-se a importancia de alinhamento com a equipe executora do Programa
Macrorregional de Comunicacao Social (PMCS) do Plano Macro para a producao

dos boletins.
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VIIl. CRONOGRAMA FiSICO

O PMCST e os respectivos PMSTs devem seguir os marcos referentes ao
periodo de levantamento de dados do ano de referéncia, fornecimento de
informacdes para alimentacdo do Banco de Dados do Plano Macro e protocolo do
RAS, sendo flexibilizado as empresas operadoras no ambito de seus PMSTs
definirem suas proprias dindmicas de aplicacdo de formulérios, calendario e
estratégias de divulgacdo. Para o PMCST o carregamento no Banco de Dados do
Plano Macro, tratamento, calculo dos indicadores e indices e espacializa¢do das
informacdes, assim como a producao do boletim, ocorrera entre o final do primeiro
semestre e o0 inicio do segundo semestre do ano seguinte ao ano de referéncia.

O cronograma ainda prevé o aprimoramento metodolégico apdés um primeiro
ciclo de implementacéo, para buscar o preenchimento das lacunas apresentadas
nesse documento e de outras que venham a ser identificadas na etapa de execucao
do PMCST. Esse processo de aprimoramento metodologico sera proposto para
todos os programas do Eixo de Caracterizacdo do Plano Macro e sera organizado
pela equipe executora do PMAIS, com envolvimento dos profissionais das

empresas operadoras responsaveis pela execucdo dos programas.

Ano | - 2022 Ano Il - 2023

Atividade J[ F[ M A[ M 3] 3] Al S| O] N[ D] 3] F] M[ A[ M[ J[ J[ A[ S| O] N

Levantamento de dados/
Aplicacdo do questionario
(ano de referéncia)

Tratamento dos dados e
andlises (PMST) (dados
referentes ao ano anterior)

Elaboracdo de Relatério
Anual  Simplificado do
PMST (dados referentes
ao ano anterior)

Protocolo do Relatorio
Anual  Simplificado do
PMST

Carregamento de produtos
e informag¢6es no Banco de
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Plano
Macrorregional

Dados Socioeconémicos
do Plano Macro (quando

disponivel)
Calculo dos indicadores,
espacializacao das
informacdes e andlises
(PMCST)

Elaboragdo do Boletim
Anual do PMCST

Protocolo do Boletim Anual
do PMCST

Aprimoramento
metodolégico do PMCST
(a ser coordenado pela
equipe executora  do
PMAIS)
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X. EQUIPE TECNICA

Plano
Macrorregional

Profissional Marcos Thiméteo Dominguez
Registro no Conselho de Classe NA
CTF/AIDA 6448618

Responsabilidade

Realizacéo e revisao de indicadores e estudos

socioecondmicos e ambientais

Assinatura

Profissional

Poliana Maciel Menezes

Registro no Conselho de Classe

097480/01-D

CTF/AIDA

6019125

Responsabilidade

Todos os itens

Assinatura

PMMW?

Profissional

Rodolfo Pereira Froes

Registro no Conselho de Classe

CREA SP - 5061966895

CTF/AIDA

5743589

Responsabilidade

Produtos Georreferenciados

Assinatura

/gmé? % /- odts

Profissional

Suseli de Marchi Santos

Registro no Conselho de Classe

CREA SP - 5062913896
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CTF/AIDA 4086304

Responsabilidade Todos os itens

Assinatura Mensle oy Weviche donles
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XI-ANEXOS

Anexo | — Empreendimentos abrangidos
Anexo Il — Planilha de informacdes a serem fornecidas pela empresa
Anexo Il — Fluxograma para elaboracéo do formulario

Anexo IV — Planilha de Indicadores e indices
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Dados tabulares

Anexo Il - Planilha de informag6es a serem fornecidas pela empresa - PMCST

Ano de referéncia

Ano

Empresa

Nome (Lista para selecionar opgdes - lista a ser elaborada, com empresas do
Plano Macro. Essa lista pode ser alterada ao longo do tempo)

Bacia

Lista para selecionar opgdes (Santos, Campos e Espirito Santo)

Empreendimento (para cada bacia selecionada no item anterior abrir o
campo para o preeenchimento dos empreendimentos)

Lista para selegdo (elaborar uma lista para os empreendimentos de produgdo e escoamento
das empresas instalados em cada bacia). Deve haver a opgdo: "Outros" com campo para
inserir texto (uma vez inserida essa opgdo deve ser salva no banco para selegdo em anos
futuros)

Numero do processo de licenciamento ambiental

Campo para informar o nimero do processo administrativo de
licenciamento ambiental (deixar pré associados os
empreendimentos listados no item anterior ao processo de
licenciamento ambiental - preenchimento automatico). Para a
opgao "outros" abrir campo para preenchimento do niumero do
processo (uma vez inserido o nimero essa opgao deve ser salva no
banco associada ao empreendimento para preenchimento
automatico em anos futuros)

Unidade Maritima

Lista para selegdo (elaborar uma lista das unidades maritimas
associadas a cada empreendimento/ processo administrativo de
atividades de produgdo e escoamento das empresas instalados em
cada bacia . Deixar ogdes: "N&o aplicavel" (para selegdo em caso de
empreendimentos de escoamento, por exemplo) e "Outros" com
campo para inserir texto (uma vez inserido o nome da unidade essa
opgdo deve ser salva no banco associada ao empreendimento e ao
processso adminsitrativo para preenchimento automatico em anos
futuros)

Numero total de trabalhadores fixos da unidade

Abrir campo para
preenchimento

Numero total de trabalhadores da unidade que respondeu ao
questiondrio

Abrir campo para
preenchimento

Municipios da area de influéncia dos empreendimentos (para cada empreendimento
selecionado no item anterior, abrir uma lista com as opg¢des de municipios brasileiros)

Lista com as opcdes de municipios do pais para selecéo

Numero de trabalhadores das embarcag6es de apoio (para cada bacia abrir
campo para o preenchimento do nimero total de trabalhadores do
conjunto de embarcagdes de apoio que atuaram em cada bacia - para
embarcag6es que atuaram em mais de uma bacia o nimero de
trabalhadores correspondente deve ser somado aos numeros da bacia
onde a embarcagdo atuou a maior parte do seu tempo de dedicagdo as
atividades no ano de referéncia - informagdo disponibilizada pelo PMTE.
Observar o nimero de trabalhadores e a segrega¢do de embarcagoes entre
bacias realizada no ambito dos relatérios do Projeto de Controle da
Poluig3o - PCP - NT 01/11)

Numero total de trabalhadores fixos do conjunto de embarcagdes de apoio

Abrir campo para preenchimento

Numero total de trabalhadores das embarcagées de apoio que respondeu ao questionario

Abrir campo para preenchimento

|Bases adminstrativas (abrir essa opg¢do para cada bacia selecionada)

Lista de municipios brasileiros pra selecionar (permitir a selecdo de varios municipios)

Bases administrativas utilizadas

Abrir campos para preenchimento do nome e endereco de cada
base localizada no municipio selecionado (salvar bases inseridas no
banco para possibilitar selecéo nos anos seguintes e evitar novo
preenchimento)

Numero de trabalhadores em cada base administrativa

Abrir campo para preenchimento do nimero total de trabalhadores
ligados as atividades maritimas de producdo e escoamento de
petréleo e gas natural lotados em cada base informada no campo
anterior

Numero total de trabalhadores de cada base que respondeu ao questionario

Abrir campo para preenchimento

Informar se foi possivel aplicar o questionario a todos os trabalhadores lotados nessa base,
inclusive aqueles que apoiam seu funcionamento

Opgao para responder "Sim" ou "N&o"

Geréncias (abrir essa ogdo
para cada empresa)

Abrir campos para preenchimento das geréncias que foram consideradas no
levantamento (salvar a informagéo no banco para sele¢cdo em anos
posteriores)

Projetos Condicionantes
(abrir essa o¢do para cada
empresa)

Abrir campos para selecéo dos projetos que foram considerados no
levantamento (lista para selecéo - elaborada associando as empresas aos
respectivos projetos condicionantes)

Quando for selecionada a opgéo "N&o", abrir campo para
apresentacdo de justificativa

Numero de postos de trabalho de cada projeto (abrir opgdo para cada
projeto informado)

Abrir campo para preenchimento do nimero total de postos de trabalho que atuam em cada
projeto condicionante informado

Numero total de postos de trabalho de projetos condicionantes que
respondeu ao questiondrio (abrir op¢do para cada projeto informado)

Abrir campo para preenchimento

Formato de aplicagdo do
questionario

Abrir campo para infomar o formato de aplicagéo do questionoéario aos
trabalhadores (Opcoes: Formulario digital; formulario impresso; dados de

sistemas da empresa; outro - com campo para informar o formato adotado)




Estratégia adotada para
favorecer o preenchimento
dos formularios pelos
trabalhadores

Abrir campo para infomar a estratégia adotada para favorecer o
preenchimento do questionario pelos trabalhadores

Dados dos formuldrios
preenchidos

Deverdo ser carregados no banco os dados do preenchimento dos
formularios pelos trabalhadores, em formato padronizado.

[Dados Espaciais

Localizagdo das bases
administrativas utilizadas

A ser apresentada com a proposta metodolégica do PMAIS
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Programa Tema Subtema Questio Tipo de Indicador|  Cédigo Indicador Unidade de Medida Descrigao calculo Variaveis Fonte Ano Inicio Periodicidade | Area de Abrangéncia|  Forma de apresentagao Escala de Andlise Ressalvas a serem apresentadas sobre os fesultados do e e e
Bacias de Santos,
O indicador mostra o niimero de trabalhadores diretamente _ NTDE - N° total de trabalhadores diretamente envolvidos nas Campos e Esmmo Trata-se apenas do conjunto de trabalhadores diretamente
PMCST Economia Mercado de trabalho e Basico 1STLL Namero de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades Namero de trabalhadores | envolvidos nas atividades, no periodo considerado para ISTL1=NTDE atividades 2022 Anual &0 hi por Bacia, | ervohidas das atividades. E sahida qus muitos oulros postos PMST
Peril dos trabalhadores o toramento -+ no p: P (a) Dados fomecidos pela empresal (Regizor H oo do por operadora de trabalho indiretos e por efeito-renda sao gerados, mas estes|
eg! " ndo sao considerados no resultado desse indicador.
Plano Macro)
Bacias de Santos, 0s esutacos s amastlspos consideran s esposas dos
Mercado de trabalho e Proporgéo de trabalhadores diretamente envolidos nas atividades por local de O indicador mosira o percentual de trabalhadores que 15712 = 57 100 NT - N° Total de rabalhadores que respondeu o fomulério Campos e Espirito or Bacia S ntamente com o reautado do
PMCST Economia Dot oo trabalhatires Basico ISTL2 Vab”alhf] P % atuaram diretamente nas atividades por local de trabalho, N - Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Produgéo, L2 - | (a) Formulario de Caracterizagio 2022 Anual santo hi o oot L4 " ireicador deve oor ammesentata Informacio Sobre a PMST
no periodo considerado para monitoramento. Embarcacaes de Apoio, L3 - Bases Administrativas, L4 - Outros locais (Regido-piloto do por op 5 indicador deve s dZ e, G
onshore) Plano Macro) P!
NTR Bacias de Santos,
—Nn Os resultados sén ‘amostrais pois consideram as respostas dos|
O indicador mostra percentual de trabalhadores que IST1.3 *100 Campos e Espwm
Mercado de trabalho e . Proporgéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades por area de a N o . . . S por Bacia, juntamente com o resultado do
PMCST Economia e Bésico 1STL3 s % atuarm dietamente e shidades por drea de aiuasad NT - N Tt de belhadores us esponds o fomio (@) Formulrio de Caracterizagéo 2022 Anual e Santo |G com comparsgsohisiricn (LSS ichdor deve o ammecomtde oo sobre n PMST
P P - ¢ egido-pi representatividade da amostra).
Plano Macro)
Questao 1: Qual o nimero de trabalhadores o
diretamente envolvidos nas atidades? IST1.4 = 7 100 Bacias de Santos
O indicador mostra percentual de trabalhadores que e Campos e Espirito Os resultados 53" amostrais pois consideram as respostas dos
PMCST Economia Mercado de trabalho e Bésico ISTLA Proporgao de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades por tipo de % atuaram dretamente nas aivdides por 1po de contto de NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério (@) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual "anto . |Grafo com comparago histérica por Bacia, (untamente com o resultado do PMST
Peril dos trabalhadores contrato de trabalho e Por tip n - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - ¢ S parag: por operadora. indicador deve ser apresentada informacao sobre a
trabalho, no periodo considerado para monitoramento. S (Regido-piloto do
Terceirizados, C3 - Autonomos) representatividade da amostra).
Plano Macro)
NTDER
ISTLS = 100
Bacias de Santos,
O indicador mostra o percentual de trabalhadores NTDE - e total de trabalhadores diretamente envolvidos nas s resutados sho amostalspos consiera s resposas o
Mercado de trabalho e Proporcao de trabalhadores envolvidos nas atividades em terra (onshore) e diretamente envolvidos nas atividades que trabalham em atividades Campos e Espirito por Bacia, juntamente com o resultado do
ISTLS a hi d
PmesT Economia Perfil dos trabalhadores Basico embarcados (offshore) % terra (onshore) e embarcados (offshore), no periodo 1 - Varia entre trabalhadores oftshore (1) e onshore (02) (@) Dados fonecidos pela empresa 2022 Anual ® e odo por operadora. indicadior deve ser apresentada informagdo sobre a PMST
considerado para monitoramento cgiaop representatividade da amosra).
Plano Macro)
O diador mosaa quanidade do ebaradores NTDE -V total de uabahadores dretamente envotidos nas Bacis do Saros, O indcador permite estabeecer ua aprosagdo e
N N < N NTDE . N ) Campos e Espiito produtividade e trabalho. No contexto dos Projetos de
st [oma [Nerosermarne, o fome [ s ot e ot |t st o g oo pcs e st St S | ) s s pcrs 202 T g .
P a ) P! . o P P ) oleo eq d P 'gidos pe (b) ANP (Regido-piloto do operadoras poderéo apresentar os dados por empreendimento
monitoramento. Trata-se uma aproximagao para andlise da periodo considerado
Plano Macro) ou por conjunto de empreendimentos.
relagao producao X geragao de emprego n - Varia entre os empreendimentos de producao
(NT ) 100
* Bacias de Santos, " 5 "
NT, NT - N Total de trabalhadores que respondeu o formulério Campos 6 Bepirto | Cafcos com comparacdo histrica, os vesu\tadus 0 amostrais pois consideram as respostas dos
Mercado de trabalho e O indicador mostra percentual de trabalhadores por ) mostrando o resultado geral, por por Bacia, (juntamente com o resultado do
PMCST Economia Bésico 1ST2.1 Proporgéo de trabalhadores por nacionalidade, por drea de atuagéo % n - Varia entre as nacionalidades (a) Formulério de Caracterizagéo 2022 Anual santo o PMST
Perfil dos trabalhadores nacionalidade em cada area de atuago. nacionalidade, e por area de operadora, indicador deve ser apresemada informagéo sobre a
X - Varia entre as éreas de atuagao (Regido-piloto do "
atuagio vepvesenlatwldade da amostr
Plano Macro)
("Tn) +100 g:z:i:z 2:2“‘:;) 0s resultados sao amosis poi consideram as respostas dos
Mercado de trabalho e , N \ 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores de cada NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério ; N , N por Bacia, juntamente com o resultado do
1sT2.2 5 hi
PmCST Economia Peril dos trabalhadores Basico S Proporgao de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades por faixa etaria % faixa de idade perante o total de trabalhadores 1 - Varia entre as faixas etdrias (Fel - Até 20 anos; Fe2 - de 20 a 4o | (@ Formulario de Caracterizagao 2022 Anual ® ‘::"“LD G Graficos com por operadora. indicador deve ser apresentada informacao sobre a PMST
anos; Fe3 = de 40 a 60 anos; Fe4 - 60 anos ou mais). eglao-p representatividade da amostra).
Plano Macro)
IT - Idade dos trabalhadores 52,5"'3505"2 22"“?:0 Gréficos com comparacio histrica os vesu\tadus 30 amostrais pois consideram as respostas dos
Mercado de trabalho e Idade média dos trabalhadores envolvidos nas atividades, em cada area de O indicador mostra a idade média dos trabalhadores NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario " P P! parag N por Bacia, (juntamente com o resultado do
PMCST Economia Bésico 15723 Anos o 2 (@) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por PMST
Perfildos trabalhadores atuagéo envolvidos nas atividades, por area de atuagéo 15723 = 2 - Varia entre as areas de atuagao (Regliopiotodo | Gren do atuaeln por operadora. indicador deve ser sorsentads nformacao sore &
egiao-p % vepvesenlatwldade da amostr
Plano Macro)
. Bacias de Santos,
NTn NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario 105, ) I 0Os resultados sao ‘amostrais pois consideram as respostas dos|
ovcer S Mercado de tabalho e sésio 12s Proporgao e tabalnadores envoidos nas ahddades por géner, em cada drea " Ojnadrmoss o e vbaadorespor | 15T24=(17) « 100 I Varia it o arcas do atoafio o oo e Camctozagto | 2022 - Campes e Espitc | Grfcos com comparacdo isrica, por Bact, ntamen com o restado do ot
Perfil dos trabalhadores de atuagao e tumcio X - Varia entre os géneros (G1 - Homem; G2 - Mulher; G3 - Outros ou Regia Phashindin por operadora. indicador deve ser apresentada informagao sobre a
¢ sem resposta) e ¢ representatividade da amostra).
Plano Macro)
. Bacias de Santos,
M) , NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario - o hists 0s reulados o amostras pois consideram as respostas dos
omcsT coonomia Wercado de rabaho e ssico 5125 Proporco de abalhadores envolvidos nas aividades por caracerisicas etico- “ 9 ndicador mosita. percentuel de trzbalhedores por i5725= () + 100 - Varia enre s dreas de auacao (o) Fonmuriode Caracterizacio o At Campus o Espiko | Gréfios com comparaso istiica, por Bac tamente com o resuliado do s
Peril dos trabalhadores raciais, em cada area de atuagio abalhadores de Catla area de . agu X - Varia entre as caracteristicas étnico raciais (Er1 - Amarelo; Er2 - W (Regidapiotodo |drea de atuagio 9 P operadora. indicador dwe ser apresentada informacao sobre a
‘ag Branco; Er3 - Indigena; Erd - Preto; Ef5 - Pardo) ;‘Jam ;am) . representatividade da amosira).
Questao 2: Qual o perfil socioecondmico dos NV "abama:'):s sl respondet o formutano Bacias de San
trabalhadores diretamente envolvidos nas N - Varia enire o5 graus de escataidade (1 - Ens Fundamental Cammos @ anirts. | Gréficos com comparacao histérica, s resultados séo amosuas pais consideram as respostas dos
PMCST Economia Mercado de trabaiho e atividades? Basico 18726 Proporcao de trabalhadores por grau de escolaridade em cada rea de atuagao % O indicador mostra o percentual de trabalhadores com IsT2.6 ( NT ) *100 Incompeto, £3 - Ens Fundamental Gompleto, E3 - Ens Mélo (@) Formulério de Caracterizagéio 2022 Anual P santo | | mostando o resultado geral & por por Bacia, tamente com o resultado do PMST
Peril dos trabalhadores POrE: porg! g cada grau de escolaridade em cada area de atuacao. pleto, o pleto, B3 - a N ° 9 P por operadora. indicador dwe ser apresentada informacao sobre a
Incompleto, E4 - Ens Médio Completo, E5 - Ens Técnico Incompleto, (Regiao-{ D\\UIO do |érea de atuagdo representatividade da amostra).
E6 - Ens Técnico Completo, E7 - Ens Superior Incompleto, E8 - Ens Plano Macro) P
Superior Completo, E9 - P6s Graduagao).
0s resultados a0 amostrais pois consideram as respostas dos|
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Bacias de Santos trabalhadores ao questionério (juntamente com o resultado do
n - Varia entre as areas de atuagao Cammos @ anirts. | Gréficos com comparacao histérica, indicador deve ser apresentada informagao sobre a
PMCST Economia Mercado de trabaiho e Basico 1sT2.7 Proporcao de trabalhadores por faixa de rendimento em cada drea de atuacéo. % O indicador mostra o percentual de rabalhadores por faixa 1sT2.7 * 100 X - Varia entre as faixas de rendimento (RL, R2, R3, R4, RS, R6 - (@) Formulério de Caracterizagéio 2022 Anual P santo | | mostando o resuliado geral & por por Bacia, 2 amosira). As faixas de rendimento PMST
Peril dos trabalhadores POrE: P g de rendimento em cada area de atuacao. devem ser definidas a partir da produgao dos primeiros resultados e a Regia odo |dres do atuacas 9 P por operadora. devem ser mantidas ao longo dos anos de execucao do
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizades :\ganu Macro) i programa, realizando-se as atualizagdes monetarias
monetarias necessrias entre os anos para adequada andise dos necessérias entre os anos para adequada andlise dos
resultados) resultados
o " Bacias de Santos,
Mercado de trabalho Proporcao de trabalhadores envolvidos nas atividades responséveis pela maior © indicador mostra o percentual de trabalhadores de cada sty e a0 tebalhagoresfesponsées pela malor pare da Campos e Espirito | Grélicos com comparacdo histérica, o Bacia, |vabalhadotes 50 uesiondis Goriamene com o restode do |
PMCST Economia Basico 1ST2.8 POr P P % rea de atuagéo que é responsavel pela maior parte da. 1ST2.8 +100 s () Formulario de Caracterizagao 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por L4 . PMST
Perfil dos trabalhadores parte da renda familiar, por érea de atuagéo. NT - N© Total de trabalhadores que respondeu o formulario por operadora. indiator deve ser pesentadanformagao sobre o
renda familiar. (Regido-piloto do | érea de atuagao
n - Varia entre as dreas de atuagdo tra),
Plano Macro)
NTPI - Nimero de trabalhadores residentes em municipios da drea de
O indicador mostra o percentual de trabalhadores influéncia proprietérios do imével em que residem Bacias de Santos, 0s esutacos s amastls s consdera s esposas dos
Mercado de trabaho e Proporgo de trabalhadores residentes em municipios da drea de influéncia resiontes em municilos da drea de nuenca oas 1ST2.9 (7& T ) *100 TN Totl de tabalhadores que respondu o formulrio Campos e Espitito | Graficos com comparagdo histérica, or Bacia S untamente com o res?ﬂladu do
PMCST Economia Basico 1ST2.9 proprietarios do imovel em que residem, por rea de atuacéo % P BeNT, a i (a) Formulério de Caracterizagio 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por P J PMST
Perfildos trabalhadores atividadles que a0 proprietarios do im6vel em que n - Varia entre as dreas de atuagao (Regifopittodo | drea de atungio por operadora. indiador dove S apresentada.inmagao sobre
residem, por area de atuagao. - varia entre os municipios da area de influéncia egido-p g representatividade da amostra).
Plano Macro)
NTPS, NTPS - Namero de trabalhadores que possuem plano de saide 2:5:350:"; 2:"‘::0 Gréficos com comparacao histérica, 0Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
PMCST Economia Mercado de trabalho e Basico 1ST2.10 Proporgéo de trabalhadores envolvidos nas atividades que possuem plano de % 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que 1ST2.10 ( VT, > *100 privado (a) Formulério de Caracterizagéo 2022 Anual P Sonto P! estiando o vesu""a dn¢ ol e por por Bacia, juntamente com o yesu\mun do VST
Perfil dos trabalhadores salide privado, por area de atuagao possuem plano de salde privado por area de atuagao " NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario ' (Regido-piloto do | 4rea de atuagao o n por operadora. indicador de've ser apresentada informacéo sobre
n - Varia entre as areas de atuaco egiao-pi i representatividade da amostra).
Plano Macro)
oo [ohehresCom cEpefenis e ede e e do Sanos o staio sho s i considra s e
Mercado de trabalho e Proporgao de trabalhadores envolvidos nas atividades que utiizam a rede privada © indicador mosira o percentual de trabalhadores que NTND - Namero de trabalhadores que néo possuem em Campos e Espitito | Graficos com comparagdo histérica, or Bacia S untamente com o res?ﬂladu do
PMCST Economia Basico 1sT2.11 porg a P % possuem dependentes em idade escolar na rede privada @ s @ c 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por P . PMST
Perfildos trabalhadores de ensino para seus dependentes, por area de atuagéo. 13 NTRP, idade escolar por operadora. indiador dove S apresentada.nrmagao sabre
e ensino, por drea de aluagao. IST2.11= *100 & (Regido-piloto do | area de atuagao
NTa-NTND, NT - N© Total de trabalhadores que respondeu o formulario et oy representatividade da amostra).
n - Varia entre as dreas de atuacdo
Bacias de Santos, 0s esutacos s amastls pos consdera s esposas dos
Mercado de trabalho e Proporcéio de trabalhadores por tipo de contrato de trabalho em cada area de O indicador mostra o percentual de trabalhadores por tipo NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Campos e Espirito | Graficos com comparacéo historica, Jor Bacia, P juntamente com o VES?J\!EUU do
PMCST Economia Pert oo trabalhadores Basico 18T3.1 oy por v % de contrato de trabalho perante o total de trabalhadores em n - Varia entre as 4reas d (@) Formulario de Caracterizacéio 2022 Anual Santo mostrando o resultado geral e por | MACOTEOM P " eeador deve cor aresontads infrmaco sobre PMST
i cada area de atuacao NTX,. +100 X - Varia entre 0s tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - (Regido-piloto do | érea de atuagao por op: st d'; amosie g
C3 - Autbnomos) Plano Macro) P
Questdo 3: Qual é a
trabalhadores por tipo de contrato de trabalho em NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulrio Bacias de Santos
cada area de atuagdo e local de trabalho? g ]
Vercado de trabalho e < . or oo wabalho em cada focal de 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores por tipo - Varia entre 0s locais de trabalho (L1 - Unidades de Produgéo, L2 - Campos e Espiito. | Gréficos com comparago histérica, o Bacia Os 'es““ad"s 80 amostrais o “’"Z‘:zz’;‘:i':&“;‘:z gzs
PMCST Economia Basico IST3.2 P por tipe % de contrato de trabalho perante o total de trabalhadores em 1ST3.2= ”Txn +100 Embarcacdes de Apoio, L3 - Bases Administrativas, L4 - Outros locais | (a) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por L4 . PMST
Perfildos trabalhadores trabalho por operadora indiador dove S apresentada.nrmagao sobre

cada local de trabalho

onshore)
X - Varia entre 0s tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 -
C3 - Autbnomos)

(Regido-piloto do
Plano Macro)

local de trabalho

representatividade da amostra).




Mercado de trabalho e

O indicador mostra o percentual de trabalhadores por faixa

1ST4.1 = (

NTen *100
NT,

NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
n - Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, R4, R5, R6 -
devem ser definidas a partir da produgao dos primeiros resultados e
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizagdes

Bacias de Santos,
Campos e Espitito
Santo

Gréficos com comparago histérica,

0s resultados séo amostrais pois consideram as respostas dos|
trabalhadores ao questionario (untamente com o resultado do
indicador deve ser apresentada informac@o sobre a

por Bacia,

da amostra). As faixas de rendimento

Proporgéo de trabalhadores em cada faixa de rendimento, por tipo de contrato de
1ST41 "
PMCST Economia B edorcs Basico e % G rencimento, por o de conats de trabaho 0 ::Emn::) necessarias entre os anos para adequada andlise dos | (a) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual s :;)C::jr:ncdo‘:\ oresutado garslepor * ([ TS Cvem 56r maniides s longo dos ares do execugHo do PMST
X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - Plano Macro) z:’cge';’xa;e;“‘::‘:s"::;s 2‘[‘;?;?‘."9;:’:"“;‘;:?05
Terceirizados, C3 - Autonomos) P a
resultados.
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario sacias de
© indicador mostra a proporcéo de “abama dores por o NTyn N - Varia entre a) teve aumento no rendimento; b) manteve o paiiniod E:"?"’:u‘ Gréficos com comparaci histrica 0s resultados sau amostrais pols consideram as respostas dos
PMCST Economia Mercado de rabalho e | Questdo 4: Qual é a faixa de rendimento dos | g ;) 1ST4.2 Variag&o no rendimento por tipo de contrato de trabalho % de contrato de trabaho que C\veram manutengio, aumento 1ST42 =\ ) * 100 rendimento; c) teve diminuig#o do rendimento (@) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual P anto mostrando o resultads geral & por por Bacia, (untamente com o resultado do PMST
Perfil dos por tipo ¢ por tipe a manuteng: x X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - ¢ S 9 P por operadora indicador aeve ser apresentada informacao sobre a
ou diminuigao do rendimento no periodo montorado g (Regido-piloto do [ tipo de contrato
Terceirizados, C3 - Autonomos) representatividade da amostra).
Plano Macro)
IST4.3 trabalhadores que assinalou cada aba do ’s”d"“e";’ do ormulérc) 0s resultados s&o amostrais pois consideram as respostas dos|
Y. FAnxy = MFnxy B e iy aproxmado Sacias de Santos trabalhadores ao questionario ((untamente com o resultado do
© nctor s i - (s e ST A T L S S| gt e e ot e
oMCST Economia Mercado de trabalho e sasico 1STa3 Rendimento bruto aproximado dos trabalhadores por tipo de contrato de trabalho rs por tipo de contrato de trabalho e drea de atuagao no e (@) Formulério de Caracterzagio 2022 Anual Tt asttando o reaultado geral o por por Bacia, ) ‘amostra). Os resuitados so obidos por oMsT
Perfl dos trabalhadores € por area de atuagdo periodo monitorado, calculado a parti da média aritmética por operadora meio do calculo da média aritmética dos intervalos de
" Vi emre s s de rendimento do formuldrio (Regido-piloto do [ ipo de contrato 0 daméda antmet
dos intervalos de rendimento do formulario . Piano Macro) aos se
X - Varia entre 0s tipos de contrato de trabalho (C1- Proprios, C2 - realizar as atualizagtes monetarias necessarias entre 0s anos
Terceirizados, C3 - Autonomos) para adequada analise dos resultados.
v - varias entre as reas de atuacéo
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario 0s resultados a0 amostrais pois consideram as respostas dos|
X- Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, Ré, RS, R - trabalhadores ao questionario ((untamente com o resultado do
Bacias de Santos, €
NT, devem ser definidas a partir da produgao dos primeiros fesultados o Campos & Eapis indicador deve ser apresentada informacéo sobre a
oMCST Economia Mercado de trabalho e sasico \ST5.1 Propreao de uabaiadores po gra de scolridade om cada e de % O indicador mostra o percentual de trabalhadores com IST5.1 +100 mantidas para os demais anos, ) Formulrio de C: 2022 Anual Pty Gréicos com comparaco histbrica por Bacia, daamostra). As faixas de rendimento oMsT
Perfl dos trabalhadores rendim cada grau de escolaridade em cada faixa de rendimentos. NT, monetarias necessrias entre os anos para adequada andise dos (Regiaepioto do por operadora devem ser mantidas ao longo dos anos de execugao do
resultados) oot A o programa, realizando-se as atualizagdes monetarias.
n - Varia entre o grau de escolaridade (E1 - Ens Fundamental necessarias entre os anos para adequada andlise dos
Incompleto, E2 - Ens Fundamental Completo, E3 - Ens Médio resultados.
incnmnletn 4 - Ene Mérin Comnletn ES  Ens Téenien incomnlatn
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 -
" . : Bacias de Santos,
Questao 5: Qual é a escolaridade dos ~ © indicador mostra o percentual de trabalhadores com Terceirizados, C3 - Autonomos) Campos e Eapis 0s reulados 20 amosias pois consideram as respostas dos
oMCST Economia Mercado de trabalho e | trabalhadores segundo a faixa de rendimento, | gasico \sT5.2 Proporgéo de trabalhadores por grau de escolaridade segundo tipos de contrato % ot 1o e sscotaniage para cads ipo 46 contato e T, n - Varia entre o grau de escolaridade (E1 - Ens Fundamental (@) Formulério de Caracterzagio 2022 Anual et Gréicos com comparacgo histbrica por Bacia, juntamente com o resultado do oMsT
Perfil dos trabalhadores tipo de contrato e local de trabalho? de trabalho. trabalho. IST5.2 = [ —=2) « 100 Incompleto, E2 - Ens Fundamental Completo, E3 - Ens Médio (Regiao-pilcto do por operadora dicador deve ser apresentada informagao sobre a
NT, Incompleto, E4 - Ens Médio Completo, ES - Ens Técnico Incompleto, st A o vepvesenlanvvdaﬂe da amostra).
EB - Ens Técnion Gamplens, T - Ena Sisiror compleo, B8 - Ens
Superior Completo, E9 - Pés Graduac
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
X - Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Produgao, L2 -
T En’"s"z"g‘”es de Apoio, L3 - Bases Administraiivas, L4 - Otros locais g:;:;;“i 2:;"]“""?“ 05 resutacis sko amostss pols consderam s resposts dos
Mercado de trabalho e . N 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores com i . . . o it por Bacia, juntamente com o resultado do
1ST5.3 . I c
PMCST Economia Do o tbaatioras Basico Proporgéo de trabalhadores por grau de escolaridade segundo local de trabalho. % ot 1o e sscotaniage pot ol de trabalht ( i ) 100 n - Varia entre o grau de G @ 2022 Anual sant Graficos com comparagao historica. |00 P SN ndicatio dove ser apresentade Mmiormacao sobre a PMST
e Incompleto, E2 - £né Fundamental Compleo, £3 - g Mo (Regido- p\\mo do opresentatnidae da smosta)
Incompleto, E4 - Ens Médio Completo, ES - Ens Técnico Incompleto, Plano Macro) P
£6 - Ens Técnico Completo, E7 - Ens Superior Incompleto, 8 - Ens
‘Superior Completo, E9 - P6s Graduacio),
1§61 = 100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério e e anioe | Gréficos com comparagao histérica, s esutados sao amostals posconsidera s resposas o
Mercado de trabalho e . N N O indicador mostra o percentual de trabalhadores da = * n - Varia entre as faixas de tempo de atuago na atividade (T1 - A N destacando a proporgao por Bacia, ntamente com o resultado do
1ST6.1
pmesT Economia Perfl dos trabalhadores Basico Proporgao de trabalhadores por tempo de afuacdo na avidade. * atividade, por tempo de atuagao Menos de 1 ano, T2 - 1a5 Anos, T3 -5 a 10 anos, T4- 10 a 15 (&) Formulario de Caracterizagdo 2022 Anual (Re S odo | rabalhadores com menos deum | por operadora inciador dove S apresentada nomacao sobre & pmsT
anos, T5 - 15 a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos). 9la0-p ano de tempo de atuagao representatividade da amostra).
Plano Macro)
NTyn NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério Bacias de Santos, . . .
B B i © indicador mostra o percentual de trabalhadores da IST6.2 ( V) #1100 X Varia enire as éreas & atiagio Campose Eapits |Gréficos com comparagéo histrica, 03 resulados sko amostss pols consderam a5 respostas dos
Mercado de trabalho e Porporgéo de trabalhadores por tempo de atuagéo na atividade por drea de i ! " « . . destacando a proporgéo de por Bacia, (untamente com o resultado do
PMCST Economia Basico 1T6.2 y % atividade, por periodo de atuagao, em cada area de n - Varia entre o faixas de tempo de atuagao na atividade (T1 - Menos| (2) Formuldrio de Caracterizagéo 2022 Anual santo PMST
Perfil dos trabalhadores atuagao trabalhadores com menos de um | por operadora indicador deve ser apresentada inormagao sobre a
atuagao de 1ano, T2 125 Anos, T3-5a 10 anos, T4 - 10 a 15 anos, T5 - 15 (Regido-piloto do o
ano de tempo de atuagao representatividade da amosira)
220 anos, T6 - Mais de 20 anos) Plano Macro)
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério
ou & X- Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Produgao, L2 - Bacias de Santos, | .
Questio 6: Qual é o grau de rotatividade dos  indicador mostra o percentual de rabalhadores da T, Ermibarcncbos g6 Aot L5 - Bases AdmITStatves, L4 - Outtas looats Commos'e Eapite. | Gréficos com comparagao historica, 0s reulados o amostras pois consideram as respostas dos
Mercado de trabalho e | rabalhadores em cada local de trabalho, por drea . Proporgéo de trabalhadores por tempo de atuagéo na atividade por local de 1ST6.3 ) 100 A N destacando a proporcdo por Bacia, juntamente com o resultado do
PMCST Economia Basico 1ST6.3 % athidace, o prioda de tuagdo,em cada oca de X onshore) (2) Formulério de Caracterizago 2022 Anual Santo PMST
Perfl dos trabalhadores de atuagdo e tipo de contrato? trabalho NT s s trabalhadores com menos de um | por operadora inciador dove S apresentada nomacao sobre &
trabalh n - Varia entre os faixas de tempo de atuagdo na afividade (T2 - (Regigo-piloto do [ 120%1ad0reS 6om henos e o e
Menos de 1 ano, T2- 1 a5 Anos, T3 - 5 a 10 anos, T4 - 10 a 15 anos, Plano Macro) P % P! )
5 - 15 a 20 anos, T6 - Mais de 20 anos).
NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Sacias de Santos
X- Varia entre os tipos de contrato (C1- Préprios, C2 - Terceirizados, Campose Eapits | Gréficos com comparagéio histrica, 05 resulados sko amostss pols consderam a5 respostas dos
Mercado de trabalho e Proporgéo de trabalhadores por tempo de atuagéo na atividade por tipo de 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores da €3 - Autonomos) . roporgéo de por Bacia, (untamente com o resultado do
1ST6.4
pmesT Economia Perfil dos trabalhadores Basico contrato de trabalho % atividade, por periodo de atuagéo, por tipo de contrato _ NT,,, - Varia entre 0s faixas de tempo de atuagéo na atividade (T1 - Menos| (&) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual Santo trabalhadores com menos de um | por operadora indicador dove ser apresentada informaéio sobre a PMST
I1ST6.4 = 100 (Regido-piloto do 10
e 1ano, T2 15 Anos, T3 -5 a 10 anos, T4 - 10 a 15 anos, T5 - 15 ano de tempo de atuagao representatividade da amostra).
Plano Macro)
220 anos. T6 - Mais de 20 anos),
IST6.5
Y FAnxy = MFnxy, A - Frequéncia absoluta de cada faixa de tempo de atuagao nas Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos
O indicador mostra o tempo médio de atuacdo dos = (72 A atividades (n° de trabalhadores que assinalou cada faixa de tempo de Bacias de Santos, | . trabalhadores ao questionario (untamente com o resultado do
. N trabalhadores por tipo de contrato de trabalho e rea de inxy 2o formulé Campos e Espiito | Gréficos com comparagao histdrica, €
Mercado de trabalho e Tempo médio de atuagéo dos trabalhadores por tipo de contrato de trabalho e A atuagao do formulario) X Macrorregional, por Bacia, |indicador deve ser apresentada informagao sobre a
PMCST Economia Bésico 1ST6.5 ¥ 2 Anos atuagao no periodo monitorado, calculado a partr da ¢ 6 formula (@) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual santo mostrando o resultado geral e por ° PMST
Perfil dos trabalhadores por drea de atuagdo média aritmética do tempo de atuacio na atiidade do MF - Valor médio do tempo de atuagdo do formulario Regido-piotodo  |1ipo de contrato por operadora representatividade da amostra). Os resultados sao obtidos por
e an P 3 n - Varia entre os intervalos de tempo de atuag&o do formulario (¢ e I meio do calculo da média aritmética dos intervalos de tempo
rmulario X - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - lano Macro) de atugéo do formulrio aplicado aos trabalhadores.
Terceirizados, C3 - Autonomos)
v - varia entre as dreas de aluaco (AL..)
Bacias de Santos, 03 esutaos 530 amastsls s consderam 3 espoas dos
TS
Mercado de trabalho e O indicador mostra o percentual de trabalhadores 1577.1 = (22 « 100 NTS - Nimero de trabalhadores sindicalizados . Campos e Espirto. | . por Bacia, tamente com o resultado do
PMCST Economia Basico 1ST7.1 Proporgéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades sindicalizados. % sindicalizados perante o total de trabalhadores que by . (@) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual santo Grficos com comparago histérica PMST
Periil dos trabalhadores ; NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario por operadora Indiator deve S6r sprosentada normaao sore &
responderam o formulrio, (Regido-piloto do e
Plano Macro)
Bacias de Santos, 03 esutauos 530 amastsls s consderam 3 esposas dos
0 indicador mostra o percentual de trabalhadores NTS, NTS - Nmero de trabalhadores sindicalizados Campos e Espiito
PMCST Economia Mercado de trabalho e Basico 1ST7.2 Proporgao de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades sindicalizados, % sindicalizados perante o total de trabalhadores, por area de IsT7.2= ( ) *100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (@) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual santo Grficos com comparagéo histérica por Bacia, famente com o resultado do PMST
Periil dos trabalhadores por 4rea de atuaga T por operadora Indiaor dove 56 apresentada inormag scbre &
atuagao n - Varia entre as areas de atuagao (Regido-piloto do oresanatidate do sosta)
Plano Macro) P!
Questéo 7: Qual a proporgao e perfl de s TS - Nmero de wabahadores sindicaizados Sacias de Santos, 03 esutados sao amostals o considera s resposas dos
PMCST Eoonomia Mercado de trabalho e webanadores sidcalzadte o paricipantes de | o 173 Proporgéo de trabalhadores diretamente envolidos nas atividades sindicalizados, % 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores 1577.3 = (32) 100 INEShod i (En Amarelo; Er2 | (@) Formutério de Caracterizagdo 2022 Anual P ot | Gréficos com 50 hisérica por Bacia, juntamente com o resultado do ST
Perfil dos trabalhadores | alguma associagao trabalhista em relagéo a0 por caracteristicas étnico raciais sindicalizados por caracteristicas étnico raciais. B £ Indiy vt - Preto; £15 - Par g a R ot d por operadora. indicador deve ser apresentada informagao sobre a
conjunto de trabalhadores envolvidos diretamente ranco; Er3 - Indigena; Erd - Preto; E1S - Pardo) Regiéo-piloto do representatividade da amostra).
nas atividades? Plano Macro)
CTa0S SaU GUSTaTs POTS COMSTUETaT oS TeSpUSas oS
NTS - Nmero de trabalhadores sindicalizados Sacias de Santos rabalhadres a0 questonaro Guntaments com o resutado do
NTSy n - Varia entre as faixas de rendimento (R1, R2, R3, Ra, RS, R - e s indicador deve ser apresentada informagao sobre a
PMCST Economia Mercado de trabalho e Basico 1ST7.4 Proporgéo de trabalhadores diretamente envolvidos nas atividades sindicalizados, % 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores IST7.4 ms) *100 devem ser definidas a partir da produgao dos primeiros resultados e (@) Formulério de Caracterizagéio 2022 Anual P Sonto P! Graficos com s0 histérica por Bacia, da amostra). As faixas de rendimento VST
Peril dos trabalhadores por faixa de rendimento. sindicalizados por faixa de rendimento, mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizagdes 3 (Regin por operadora devem ser mantidas ao longo dos anos de execugao do
monetarias necessrias entre os anos para adequada andise dos Plano Macro) programa, realizando-se as atualizagoes monetérias
resultados) necessérias entre os anos para adequada andlise dos
TSy Bacias de Santos,
Mercad h Proporca n . u ’ ‘ " 15175 = (2) « 100 NTS - Namero de trabalhadores sindicalizados Carmpos & Bapits . 03 eutados sioamostispois conieram s espstas s
PMCST Economia ercado de trabalho e Basico IST7.5 Toporgao de trabalnadores diretamente envolidos nas atividades sindicalizados, % O indicador mosira o percentual de trabalhadores n - Varia entre os tipos de contrato de trabalho (C1- Préprios, C2 - | (2) Formuldrio de Caracterizagéo 2022 Anual santo Grficos com comparagéo histérica por Bacia, famente com o resultado do PMST
Periil dos trabalhadores por tipo de contrato de trabaiho. sindicalizados por tipo de contrato de trabalho. : por operadora Indiaor dove 56 apresentada inormag Scbre &
Terceirizados, C3 - Autonomos) (Regido-piloto do oresanatidate do sosta)
Plano Macro) P!
Graficos com comparagao historica
Questao 8: Quais so os municipios onde 1ST8.1 (NTG ) +100 NG Municipios que % A 4
PMCST Economia e e <. |rabaiha a maior parte dos trabalnadores Basico 1ST8.1 Proporgéo de trabalhadores que trabalha em cada municipio. % O eador mostra o percentual de rebalhadores que NTO z‘T(\J,avr;“;:‘es::;xf:?f‘:g’f;":::ﬁm ostos de trabalho (@) Dados fomecidos pela empresa 2022 Anual possuem postos de (% MaP corpetico, ge acordo com | Macroregional, por Bacia, | Nao oram coneiderados nos calculos os trabalhadores que PMST
diretamente envolvidos nas atividades? Pl pios que p s trabalho el pf) vadap porop g P
. i o hicts Os resultados a0 amostrais pois consideram as respostas dos|
ercado e rabano o Municipios de | Gréficos com comparagao historica
EconomialUso e " e ° p rabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
PMCST Ocupagao do Solo/ |7e! d N Basico 1STo.1 Proporgao de trabalhadores que reside em cada municipio % o l"d‘lcadm mostra o percentual de trabalhadores IST9.1 (zim ) *100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (2) Formulario de Caracterizagdo 2022 Anual 'es'“e‘:“a dos e Mapa °‘3’°"‘f“‘°’ de acordo com " acke. |indicador deve ser apresentada \Mormagao sobre a PMST
Senicos Essencias 202 envolvidos nas atividades que residem em cada municipio. n - Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores wmbanadores o praporcao lcangada por cada | o opesdors, municpe o amosta). Fon apenas
Populacional (nacional) municipio e abalhadores resdentes om muncipios ASHEIoS
0s reulados 20 amosiras pois consderam as respostas dos
Economialusoe | MEea0 de iabalo | Quesiao o: Quas os municipios onde reside a 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores s NTE - N° Total de trabalhadores embarcados residentes no Brasil que e e S o e | acrorgional, por Bacia, | ereanadores 20 du i dg“’:f‘;',"j"‘a"‘;:;;‘”‘; Iesuliado do
PMCST Ocupagao do Solof maior parte dos trabalhadores envolvidos nas | Basico 1ST9.2 Proporgdo de trabalhadores embarcados que reside em cada municipio % embarcados residentes no Brasil envolvidos nas atividades 1ST9.2 Sonren) 100 respondeu o formulrio (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual abahaores  |a m"ur o ‘;ca“ i o e oo ;;3 o, '"‘:uw ol " ostra). F a“ enas PMST
Senvicos Essenciais atividades? que residem em cada municipio. 1 - Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores proporg ada p porop g P ap
Populacional (nacional) municipio e trabalhadores aue embarcam & Que resdem em munipos
brasileiros
Mercado de trabalho e O indicador mostra o percentual de trabalhadores NTRT - Niimero de trabalhadores que residem no municipio onde Grficos com comparagéo histérica 0s resulados 520 amosias pois consderam as respostas dos
Economialso e | pefj o 1sT03 d que reside no municipio onde trabalha, por envolvidos nas atividades que residem nos municipios 1ST9.2 (M) «100 wrabalham Municipios ue | ¢ 2pa coroplético, de acordo com a juntamente com o resultado do
pmesT Ocupagao do Solo/ DI Basico % onde trabalham, para cada municipio onde existem postos 4= U, NTM - Nimero de trabalhadores que trabalham em cada municipio | (&) Formulério de Caracterizacdo 2022 Anual possuem postos de. | o046 alcangada por cada | por operadora, municipal | indicador ove set apresentada nformacao sobre a PMST
Senvicos Essenciais ! trabalho
Populacional de trabalho n - Varia entre os municipios que possuem postos de trabalho municipio representatividade da amostra).
Economial Usoe | Mercado de iabalho e 2:5::50:"; ::2“3?0 0Os resultados sao amostrais pois consideram as respostas dos
I Perfl dos ) . O indicador mostra o percentual de trabalhadores ( ) +100 NTER - Nimero de trabalhadores estrangeiros que residem no Brasil i ) i N por Bacia, juntamente com o resultado do
1ST101 .
PMCST Qcupagao do solo Quesio 10: Qual proporeandos rabslhadores | ésico Proporgéo de trabalhadores estrangeiros que reside no Brasil % cxtrangeiros gue reskie no Bras NTE NTE - N0 Totalde trahalhadores estrangeros (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual oo Sarto | |rfcos com comparagao iserica | (OIS indicarir deve set apresentada informagao sobre a PMST
6 Populacional egiao-pi representatividade da amosra).
Plano Macro)
Genpatha oo ProporGao d wabalnadores natuas dos municiios onde abaam, por 0 ndicador mosta o percenualde rabalhadores ue 3o a1 AT TS 08 s e Maniipios ave | et e ot com cin, | oabahadores a0 oo Guramantecor  resatad .
PMCST lpaga Dinamica Populacional Basico IST11.1 POrC: P P % naturais dos municipios onde trabalham, por municipio _ (NTamy . (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual possuem postos de pa coroplético, . PMST
Desenvolvimento municipio IST11.1= *100 NT - N Total de trabalhadores que respondeu o formuldrio  proporcao dcancada por cadl | por operadora, muricpal | indiedor deve s apresentad nformacao sobre &
onde existam postos de trabalho 2 trabalho
n - Varia entre 0s municibios aue possuem postos de trabaiho municipio
NTNM - Ndmero de trabalhadores naturais dos municipios que 0s reulados 30 amosiras pois consderam as respostas dos
Proporgéo de trabalhadores naturais dos municipios onde trabalham por érea de © indicador mostra o percentual de trabalhadores que s&o uabaiham Municipios que r Bacia, 5 untamente com o resutado do
PMCST Economia Dinamica Populacional Basico IST11.2 POrG? P P % NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual possuem postos de | Gréficos com comparagéo histrica . PMST

atu:

naturais dos municipios onde trabalham por area de
atuagao.

157112 = (VTN
: NThe

)‘100

n - Varia entre as areas de atuagao
X - Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho

trabalho

por operadora, municipal

indicador deve s ‘apresentada informagéo sobre a
representatividade da amostra).




Questéo 11: Qual é a proporcéo de

NTNM - Niamero de trabalhadores naturais dos municipios onde
trabalham

rabalhadores naturais dos municipios onde .
NTNMy NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario
rabalham, por érea de atuagéo, grau de )  indicador mosira o percentual de trabalhadores que sao | 1ST11.3 = [ ———"%) + 100 n - Varia entre os graus de escolaridade (E1 - Ens Fundamental Municipios que O° TasLatlos S0 amostials Pois consideram as respostas dos
. escolaridade e tipo de contrato? ) Proporgéo de trabalhadores naturais dos municipios onde trabalham por grau de . NTox . A . i o it acia, juntamente com o restitado do
PMCST Economia Dinamica Populacional Basico 1ST113 % naturais dos municipios onde trabalham por grau de n incompleto, E2 - Ens Fundamental Completo, E3 - Ens Médio (@) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual possuem postos de | Graficos com comparagao historica PMST
escolaridade: ! A por operaira, muripal | ndicador deve ser apreseniada mfomacao sobre a
escolaridade. Incompleto, E4 - Ens Médio Completo, ES - Ens Técnico Incompleto, trabalho ropresentatidae da smosea).
£6 - Ens Técnico Completo, E7 - Ens Superior Incompleto, 8 - Ens P
Superior Completo, E9 - PGs Graduagao).
X - Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho
NTNM, NTNM - Nmero de trabalhadores naturais dos municipios onde
s trabalham ’ 0s reulados 20 amostas pois consideram as respostas dos
N . 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que séo |  1ST11.4 (—) «100 o Municipios que
PMCST Economia Dinamica Populacional Basico 1ST114 Proporgao de trabalhadores naturais dos municipios onde trabalham por tipo de % naturais dos municipios onde trabalham por tipo de NTox NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulério (&) Formulério de Caracterizagdo 2022 Anual possuem postos de |Gréficos com h acia, ente com o resultado do PMST
contrato de trabaiho. fviiod n - Varia entre o tipos de contrato (C1- Proprios, C2 - Terceirizados, P por operaira, maricpal | ndicador dove ser apresentada mfomagao sobre o
€3 - Autonomos) representatividade da amosra).
X- Varia entre 0s municipios que possuem postos de trabalho
Economial Uso e NTMA - Nimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do 0s reulados 20 amostas pois consideram as respostas dos
ot o asio | Proporcao de trabalhadores que migraram para municipios com bases 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que S NTHA trabalho Municipios da &rea de a et o o e
PMCST 'Pag: Dinamica Populacional Basico IST12.1 administrativas da operadora ou que compdem a area de influéncia, em % migraram para os municipios da area de influéncia em IST12. (—" ") «100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (a) Formulério de Caracterizagio 1970 Anual pios ¢ Graficos com hi J PMST
senvohimento decorréncia do trabalho. deconéncia do trabalho nr n - Varia entre os municipios com bases administrativas da operadora influéncia porpera. manicpa | iceorGee st aprserida oMo st &
Socioterritorial P P representatividade da amostra).
e da drea de influéncia
Economial Uso e Proporcdio de trabalhadores que migraram para municipios com bases 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que NTMA - Niimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do Municipios que | G7écos com comparaco histérica Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos|
PMCST Ocupacio o Solo /] 4 yica populacional Basico 15T12.2 ccminiatas da operadiora o U compbem aArca de muanci, em % migraram para os municipios da érea de influéncia em uabalho (@) Formulério de Caracterizagao 1970 Anual ossuom postos de_|© Mapa coopiéio,de acordo com | iy abalhadores 2o questionério untamente com o resultado do PMST
Desenvolvimento P e o e o et ' decorréncia do trabalho, para cada municipio que possui NT - N Total de trabalhadores que respondeu o formulrio < i, a proporcao alcancada por cada P indicador deve ser apresentada informagao sobre a
Socioterritorial P P! postos de trabalho n - Varia entre os municipios que possuem postos de trabalho municipio representatividade da amostra).
NTMA - Nimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do
Proporcéo de trabalhadores que migraram para municipios com bases O indicador mostra o percentual de trabalhadores que 100 ‘Gh lsn Total de trabalhadores que respondeu o formulrio Municipios da area de acia, e vesm‘ados o quesvonan po\‘fn?:;selg‘eemc';‘r: irreesszu\isa‘:: :ZS
PMCST Economia Dinamica Populacional Basico 1sT12.3 administrativas da operadora ou que compden a area de influéncia, em % migraram para os municipios da area de influéncia em NIV el wiiniiitials (@) Formulario de Caracterizagéio 1970 Anual e Gréficos com hi e ot | icarior cove ser amrosomtadte Imame oo PMST
decorréncia do trabalho, por rea de atuacéo decorréncia do trabalho,por érea de atuagdo por op: g P: P! ¢
X - Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora representatividade da amosra).
e da drea de influéncia
NTMA - Nimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do
" Questdo 12: Qual é a proporgao de trabalho e “ p
o oo trabalhadores que migraram para municipios Proporgéo de trabalhadores que migraram para os municipios com bases 0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Municipios da drea de | GTAficos com comparagao histérica, o Bacin, | e aados So amosirais pois considerarn as fesposias dos
PMCST e wolo! | pinamica Popuilacional | com bases adminisiraiivas das operadoras ou | gsico 1ST12.4 administrativas da operadora ou que compdem a drea de influéncia, em % migraram para os municipios da area de influéncia em X- Varia entre 0s municipios com bases da operadora | (@) Formulrio de C: 1970 Anual (At para o resultado geral e paracs | MeCoedIonal P N Horielmenadyidi s i v PMST
que compdem a area de influéncia das decorréncia do trabalho, por periodo de migragéo deconéncia do trabalho, por periodo de migragao e da drea de influéncia principais municipios 2 oo, ¥
atividades, em decorréncia do trabalho? n - Varia entre os faixas de migracdo (P1 - 1970 a 1980; P2 - 1981 a
1990; P3 - 1991 a 2000; P4 - 2001 a 2010; P5 - 2011 a2021)
Grficos com comparagdo histérica,
NTMA - Niimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do para o resultado geral ¢ para os
Economial Uso e Proporcio de trabalhadores que migraram para a drea de infiuéncia ou para 0 indicador mostra do total de trabalhadores que migraram trabalho principais municipios. Mapa com 03 resuacis sko amostss pols consderam s resposts dos
Ocupagéo do Solo / POrg " aue mig p: P para s municipios da area de influéncia em decorréncia X - Varia entre 0s municipios com by da operadora. Municipios da area de [linhas aintensidade por Bacia, (juntamente com o resultado do
PMCST Dinamica Populacional Basico 1ST125 municipios da drea de influéncia da operadora, em decoréncia do trabaho por % v . @ c 1970 Anual A PMST
Desenvolvimento do trabalho, qual a proporcao de trabalhadores oriunda de e da drea de influéncia influéncia de o e os pincisls municipal indicador deve ser sorsentads nformacao sore &
municipio de naturalidade, por rea de atuagao . N
Socioterrtorial cada municipio de naturalidade, por area de atuagdo n - Varia entre as area de atuagdo muni naturalidade e o reprosentatvdade da amost
y - varia entre os municipios de naturalidade io e residéncia atus na
Hrea de mfuencia
Graficos com comparagao histérica,
NTMA - Nimero de trabalhadores que migraram em decorréncia do para o resultado geral & para o
Economial Uso e 0 indicador mostra do total de trabalhadores que migraram SNTMA, trabalho principais municipios. Mapa com 0 resulados sko amostss pols consderam a5 respostas dos
Ocupagao do Solo / Proporgo de trabalhadores que migraram para a drea de influéncia ou para para os municipios da area de influéncia em decorréncia IST12.6 = [Z=—— ") 4100  |x- Variaentre os mumclpms com b da operadora Municipios da area de [linhas aintensidade por Bacia, ntamente com o resultado do
PMCST Dinamica Populacional Basico 1ST126 municipios com bases administrativas da operadora em decorréncia do trabalho, % s NTMA @ c 1970 Anual A ; PMST
Desenvolvimento ) do trabalho, qual a proporcao de trabalhadores por e e da drea de influé influéncia de fluxo entre principais municipios | municipal indicador deve ser apresentada inormagao sobre a
por municipio de residéncia anterior, por drea de atuaao > L} a N S .
Socioterrtorial municipio de residéncia anterior, por area de atuacio < Vara ente as e de atu de residéncia anterior e o municipio da amostra).
y - varia entre os municipios de residéncia anterior d resdénciaal a rea de
influe
Economial Uso . - Grifos com comparagao historica 03 resulados sk mostas polsconsdera 55 espostas dos
I 5 NTRM, NTRM - Nimero de trabalhadores que residem em cada municipio . i P
PMCST Ocupagao do Solo /| oy 4 e populacional Basico 18T13.1 Proporgao de trabalhadores que moram em municipios da drea de influéncia. % O indicador mostra o percentual do total de trabalhadores 2 < 100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario (@) Formulério de Caracterizagéo 2022 Anual Municipios da area de | & um mapa coroplético de acordo r Bacia, ntamente com o resuiitado do PMST
Desenvolvimento que mora nos municipios da drea de influéncia. T : A influéncia Com a proporcan alangada por | |por operadors, municipal | incicador deve ser apresentada mformago sabre a
n - Varia entre os municipios da area de influéncia ot apresentada
. ) B Graficos com comparagéo histérica
Questéo 13: Qual é a proporgéo de mostrando o resultado geral para
trabalhadores que moram em municipios da drea 5 NTRM, ) ! todos o municiplos que compde &
x " n I . o
Economial Uso e de influéncia dos empreendimentos e ha quanto NTRM - Nimero de iabalhadores que reside em cada municipio Area de Influéncia, e o resultado de s resultados séo amostrais pois consideram as fespostas dos
Ocupagao do Solo / tempo? Proporcao de trabalhadores migrantes que moram em municipios da area de O indicador mostra o percentual de rabalhadores que IST13.2 = | <=—7mr— | 100 |- Varia entre 0s municipios da area de influéncia Municipios da area de |cada municipio, e um m; or Bacia, (juntamente com o resultado do
PMCST ipagac Dinamica Populacional Basico IST13.2 POrE: nig] a i % moram nos municipios da area de influéncia por tempo de . NTRM,, X - Varia entre as faixas de tempo de residéncia (T1 - Menos de 5 anos| (a) Formulario de Caracterizagao 2022 Anual pios ¢ nunicipio. ¥ P . PMST
Desenvolvimento influéncia por tempo de residéncia. _ influéncia Coroplético pars cada poriodode | por operadors, municipal | incicador deve ser apresentada mformagao sabre a
Socioterrtorial residéncia. iT2-Entre’S ¢ 10 anos: T3 - Entre 10 ¢ 15 anos; T4 - Entre 15 & 20 residéncia, apresentando a reprosentatidade da amosta)
anos; T5 - Entre 20 e 30 anos; T6 - Mais de 30 anos) 2
distribuicao proporcional dos
trabalhadores entre os municipios
da drea de influéncia
Bacias de Santos, 0s esulaos s amcstls pos consideran s esposas dos
Uso e Ocupagao do Proporcio dos rabathadores que usam cada meio de transporte para 0 indicador mostra o percentual dos trabalhadores que usal 18T141 = (%) 4 100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario Campos e Espirito or Bacia D e o
PMCST SolofInfraestrutura | Transporte Terrestre Basico IST14.1 POrG: a porte p: % cada meio de transporte para chegar ao local de trabalho - S NT, n - Varia entre os meios de transporte (M1 - Automével; M2 - Onibus; | (a) Formulério de Caracterizagéo 2022 Anual Santo Graficos com 50 hi P g PMST
deslocamento ao trabaiho. e [PPRlobiobtinl b vl (Regiaepioto do Municipal inciador dove S apresentada nomacao sobre a
q d d d ) gido-pi representatividade da amostra).
Plano Macro)
W, Bacias de Santos, 0s esultados s amcstls pos consideran s esposas dos
Uso e Ocupagao do 0 indicador mostra o percentual dos trabalhadores em 15714.2 = (42) + 100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formuldrio (onshore) Campos e Espirito acia, Dot o e o
PMCST Solofinfraestrutura | Transporte Terrestre Basico 1ST14.2 Proporgéo de trabalhadores por frequéncia de deslocamento ao local de trabalho, % terra (onshore) que se desloca ao trabalho por cada n - Varia entre as frequéncias de deslocamento (FL, F2, F3, F4, F5, | (a) Formuldrio de Caracterizagio 2022 Anual Santo Graficos com do hi : PMST
° A s Dot operaira, Muricipal | ndicador deve ser apresentada mfomacao sobre
Logistica frequéncia de deslocamento. F6) (Regido-piloto do
representatividade da amostra).
Plano Macro)
- Mapa com linhas que representam N
Uso e Ocupagao do O indicador mostra a intensidade de uso das vias Municipios 919€ s trajetos estimados entre as por local de wabatho, e o eolimatos Aol de apjeatvos
PMCST SolofInfraestrutura | Transporte Terrestre Basico IST14.3 Intensidade de uso das vias terrestres. NA (mapa) terrestres com o deslocamento provével dos trabalhadores NA (mapa) NA (mapa) (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual residéncias e os locais de trabalho, g que trag: P s 3G PMST
trabalhadores de cada . municipal tos. Foram considerados na analise apenas os
Logistica em terra (onshore) para o local de trabalho com espessura proporcional a o
local de trabalho trabalhadores que nao embarcam
NTys 0s resultados séo amostrais pois consideram as respostas dos|
1ST144 = (5] + 100 NT - N° Total de trabalhadores que respondeu o formulario sacias de Santos trabalhadores ao questionario (untamente com o resultado do
x n - Varia entre as faixas de distancia percorridas até o local de . indicador deve ser apresentada informagéo sobre a
N . . 0 indicador mostra o percentual dos trabalhadores em § ! Campos e Espiito
PMCST Basico 1ST14.4 Proporgéo de trabalhadores onshore por distancia percorrida até o trabalho, por % terra (onshore) por faixa de distancia percorrida até o trabalho (D1 - Até 10km; D2 - 10 a 25Km; D3 - 25 2 50km; D4 -502 | (5) Eormuirio de Caracterizagdo 2022 Anual santo Grficos com comparagéo histérica | O 068! de Trabalho, daamostra). Para os PMST
local de trabalho 100Km; DS - 100 a 500Km; D - Mais de 500km) municipal bt adminisvihas, a dstincia percorida ol esimada @
trabalho, por local de trabalho (Regido-piloto do
x- Varia entre os locais de trabalho (L3 - Bases Administrativas, L4 - Prano Macrd) partir das informagdes de residéncia e local de trabalho.
Questéio 14: Como é a dinamica de Outros locais onshore) Foram na analise apenas os que
deslocamento dos trabalhadores até o local de néo embarcam.
rab
0s resultados a0 amostrais pois consideram as respostas dos|
NTE - N° T I
NTEpy otelde trabalhadores embarcados que respondeu o Bacias de Santos, trabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
Uso e Ocupagdo do O indicador mostra o percentual dos trabalhadores IST14.5 Nt ) * 100 formulério Campos e Espirito Macrorregional, Por Bacia, | indicador deve ser apresentada informago sobre a
PMCST Solofinfraestrutura | Transporte Terrestre Basico 1ST1455 Proporgao de trabalhadores embarcados por distancia percorrida até o local de % embarcados por faixa de distancia percorrida até o local de * n - Varia entre as faixas de distancia percorridas até o local de (@) Formulério de Caracterizagéo 2022 Anual Santo Graficos com histérica. |por local d ' da amostra). A distancia percorrida foi PMST
embarque mais utiizado embarque (D1 - Até 10km; D2 - 10 a 25Km; D3 - 25 a 50km; D4 - 50
Logistica embarque mais utiizado o0, 5100 A 500Km: D6 . M do 500K (Regido-piloto do municipal estimada a partr das informagdes de residéncia e local de
g g Plano Macro) embarque. Foram considerados na anlise apenas os
X- Varia entre os locais de embarque.
q
Para os trabalhadores das unidades de produgdo,
1sT146 = ZDETxY embarcagoes de apoio e bases administrativas a distancia serd|
6= = b calculada por ferramenta de GIS, a partir das informages de
4 o B B e o s local de residéncia e local de trabalho ou embarque, enquanto
. es de produgao, 26! poio, para os trabalhadores de outros locais onshore informaréo a
0 indicador mostra a distancia aproximada percorrida NT - Namero de trabalhadores das unidades de produgo, y
" faixa de distancia aproximada percorrida no formulario, o que
pelos trabalhadores até o local de trabalho ou de embarcages de apoio e bases administrativas. Bacias de Santos, s e el o
Uso e Ocupagdo do embarque, por 4rea de atuacao e local de trabalho, FA - Frequéncia absoluta de cada intervalo de distancia percorrida Campos e Espiito | Gréficos com comparagéo histérica, | Macrorregional, por Bacia, |12 & ecessidade de formulas diferentes para o calculo. Para
. Distancia aproximada percorrida pelos trabalhadores até o local de trabalho ou . " ¥ IST14.6(outros locais onshore) " y y .. |os trabalhadores de outros locais onshore os resultados serdo
PMCST Solo/infraestrutura | Transporte Terrestre Basico 1ST14.6 Km calculado a partr da distancia estimada entre local de informada pelos trabalhadores de outros locais onshore (n° de (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual santo mostrando o resultado geral, por | por operadora, por local de PMST
embarque, por area de atuagao e local de trabalho s s S FAny + MFn. > x . obtidos por meio do calculo da média aritmética da distancia
Logisti residéncia e o local de trabalho e embarque, e da média Ly Y trabalhadores que assinalou cada intervalo de distancia percorrida do (Regia odo |local de trabalho e area de atuagao |trabalho
4 2 2 i AP A aproximada percorrida informada no formulario. Quando for
aritmética da distanciaaproximada informada no formulario S FAny formulério) Plano Macro) b o e o n
elos trabalhadores que atuam em "outros locais onshore". MF - Valor médio da distancia aproximada percorrida do formulrio necessério juntar o resultado das duas férmulas, serd
L ¥ " i necessrio aplicar uma média ponderada. Os resultados sao
n - Varia entre os intervalos de distancia percorrida do formulario amostrais pols consideram as fespostas dos trabalhadores a0
x - Varia entre os locais de trabalho (L1 - Unidades de Produgdo, L2 - uestondto namenecom o eutao o cador e
Embarcagdes de Apoio, L3 - Bases Administrativas, L4 - Outros locais informagao sobre a
onshore, L5 - Locais de embarque) mosta)
y - varias entre as dreas de atuacdo (AL...)
. . 0s resultados a0 amostrais pois consideram as respostas dos|
NTSP - N trabalh i i
O indicdor mosta o percentualde rabalhadores que (nr:r,, ) 100 T - Ndmero de trabalhadores que utiizam a rede publica de princpais municipios | CT47CCS Com comparaco histgrica rabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
Desenvolvimento | Qualidade de Vida ) Proporgo de trabalhadores que utiizam a estrutura pabica de satide por NTRM;, . . . ! e Mapa coroplético, de acordo com indicador deve ser apresentada informagao sobre a
1ST15.1 .
pmesT Socioterritorial Urbana Bésico municipio de residéncia. % ullizam @ rede pablica de sadde por municipio de N e oo fr’a“b:ﬁ‘“a"dg:'dp“’ (&) Formulario de Caracterizagdo 2022 Anual e residencia oS | a proporgao alcancada por cada | MM representatividade da amostra). Esté sendo considerado que PMST
P municipio os rabalhadores utilizam  estrutura péblica de saude nos
Questio 15: Qual proporgao dos trabalhadores municipios onde residem.
as estruturas publicas de saude e
educagdo? Os resultados sdo amostrais pois consideram as respostas dos|
© indicador mostra o percentual e trabathadores que NTPE, NTPE - Ntmero de trabalhadores com dependentes na rede piblica prinicpais municipios | GFAEos com comparagao histérica trabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
PMCST Desenvolvimento | Qualidade de Vida Basico 1ST15.2 Proporgéo de trabalhadores que utiizam a estrutura pblica de educagdo para % e ke R i IST15.2 = () * 100 de ensino em cada municipio (e) Formulério de Caracterizagho 2022 Anual Py’ | Mapa coroplétco, de acordo com | o indicador deve ser apresentada informagao sobre a ST
Socioterritorial Urbana seus dependentes por municipio de residéncia. ‘;E el ‘;, oo de rosidéncia P NTRM - Namero de trabalhadores que residem em cada munici a abalhatores - |a Proporcdo alcancada por cada P: representatividade da amostra). Esta sendo considerado que
P P n - Varia entre os municipios de residéncia dos trabalhadores. municipio os trabalhadores utilizam a estrutura publica de educacao nos
municipios onde residem.
Os resultados sa0 amostrais pois consideram as respostas dos|
rabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
o NTPM - Nmero de trabalhadores que se profissionalizou em cada principais municipios | Gréficos com comparacéo histérica indicador deve ser apresentaa informagao sobre a
Conhecimento Proporcao de trabalhadores com formacéo profissional por municipio onde O indicador mostra o percentual de trabalhadores que 1ST16.1 (W) %100 municipio (sero considerados os trabalhadores que informaram dz pieiil ED" o Manacom ‘E“C;’ d;aw o oo representatividade da amostra). Nao foram considerados nos
PMCST oo Ciomtlico | Formagéo Profissional Basico IST16.1 alc:n 'Eu fomagao gao p! P P % possuem formagéo profissional de acordo com o municipio possuir a partir de ensino técnico completo) (a) Formulério de Caracterizagao 2022 Anual . ms‘un:‘ s |a m"ur o ‘;‘Ca“ o oor e | Municipal célculos os trabalhadores que alcancaram a form: PMST
2 onde concluiu ssa formagao n - Varia entre os municipios de formagao profissional dos P Proporg 'gada p profissional |nlormada em outros paises, sejam brasileiros ou
trabalhadores | municipio
trabalhadores. enas os
com grau de extaridade s partir de Ensino Técnico
Questao 16: Onde s maior Completo.
e dos ablhadors sue tam nos NTPE - Nimero de trabalhadores que se profissionalizou em outros s resultados sio amostrais pois consideram as respostas dos
atividades? paises (serdo considerados os trabalhadores que informaram possuir P P
NP rabalhadores ao questiondrio (untamente com o resultado do
IST16.2 = (5=0t-) « 100 2 partr de ensino técnico completo) Bacias de Sanos, idicador deve srapresentada nfrmagdo sobre &
I NTFPy, NTFP - Nmero de trabalhadores que possuem grau de escolaridade g aps '
Conhecimento Proporcao de trabalhadores que obteve formacéo profissional em outros paises, O indicador mostra o percentual de trabalhadores que a partir de ensino técnico completo) Campos e Espiito Macrorregional, por Bacia, 3 apen:
PMCST e omitico | Formagéo Profissional Basico 1ST16.2 e o g % concluiu a formagao profissional em outros paises, de e e ne e e v o (R1, R2, R, Ré, RS, R6 - (@) Formulério de Caracterizago 2022 Anual Santo Gréficos com comparagéo histérica | oo <A " |os rabalhadores com grau de scoartade s e 4o Endino PMST
P acordo com a faixa de rendimento evom oo o & ot da prodUco dos orimairos feeutados & (Regido-piloto do por op: Técnico Completo. As faixas de rendimento devem ser
e para o dem;s e "rea”zgn ool ZS' it Plano Macro) mantidas ao longo dos anos de execugao do programa,
mmwmg e e adalancél o dos realizando-se as atualizades monetarias necessérias entre os
P leq i anos para adequada anélise dos resultados.
resultados)
NTPEy
IST17.2 (m) *100 NTPM - Namero de trabalhadores que se profissionalizou em cada. Os resultados so amostrais pois consideram s respostas dos
e municipio (serdo considerados os trabalhadores que informaram abalhadores a0 questionério Guntamente com o resultado do
o e Gréfcos com comparacdo s, indicador deve ser apresentaa informagao sobre a
Conhecimento . e se 05 com bases O indicador mostra o percentual de trabalhadores que z 8 Vaﬂa”mw Pt Cc':“ baces o oredora Municipios da érea e | destacando o resultado geral (parao o Lo | representatividade da amosira). Nao foram considerados nos
PMCST Formagéo Profissional Basico IST17.1 P a 10 v g % possuem formagéo profissional, por municipio da érea de P P (a) Formulério de C: 2022 Anual pios ¢ egional, p " |calculos os trabalhadores que se alcancaram a formagéo PMST
administrativas da operadora ou que compoem a drea de influéncia ] i

Teécnico Cientifico

Questdo 17: Qual proporcéo dos trabalhadores

influéncia onde concluiu a formagao

_ (ZunTeMy)
IST17.1= (7” ) 100

e da 4rea de influéncia.
X - Varia entre todos os municipios de formagéo profissional dos
trabalhadores.

influéncia

conjunto de municipios que compde
J ipios q poe | i

area de influéncia) e o resultado
de cada municipio.

icipal

profissional |nlormada em outros paises, sejam brasileiros ou

enas os
com grau de escmamaus a partir de Ensino Técnico
Completo.




Conhecimento
Teécnico Cientifico

rofissionalizou em municipios com bases
administrativas da operadora ou que compoem a
area de influéncia, por area de atuag@o?

Proporgéo de trabalhadores que se profissionalizou nos municipios com bases
administrativas da operadora ou que compoem a area de influéncia, por drea de
agdo

0 indicador mostra o percentual de trabalhadores que
possuem formagéio profissional, por municipio da area de
influéncia onde concluiu a formagao, por area de atuagao.

NTPM - Nimero de trabalhadores que se profissionalizou* em cada
municipio (serdo considerados os trabalhadores que informaram
possui grau de aparir de ensino té

- Varia entre 0s municipios com bases administrativas da operadora

y - Varia entre todos 0s municipios de formagao profissional dos
trabalhadores.

(a) Formulario de Caracterizagéo

Grficos com comparagdo histérica,
destacando o resultado geral (para o
conjunto de municipios que compoe
adrea de influéncia) e o resultado
de cada municipio.

0s resultados séo amostrais pois consideram as respostas dos|
trabalhadores ao questionario (untamente com o resultado do
indicador deve ser apresentada informacdo sobre a
representatividade da amostra). Nao foram considerados nos
calculos os trabalhadores que se alcancaram a formagao
profissional informada em outros paises, sejam brasileiros ou

Foram af
com grau de escolaridade a partir de Ensino Técnico
Completo.




Forma de

Ressalvas a serem apresentadas

Programa Caodigo indice Descricdo Variaveis Normalizac&o dos Indicadores Célculo do indice Conceitos do indice Ano Inicio Periodicidade Escala de Analise apresentagdo S0 6B Ealeses (o (e
O indice sera composto por 04 dimensées:
QEL1 - Rendimento, considerando o % dos trabalhadores nas faixas de rendimento Além de gerar uma relagao
(R3 a R6 - as faixas serdo definidas a partir da producéo dos primeiros resultados e E1+QE2+QE3+0QE4 oo " N " P
mantidas para os demais anos, realizando-se as atualizagdes monetarias necessarias INST1 = QE1+QE2+QES+QES ) Niveis de Qualidade do simples, a partir da media dos
entre 0s anos para adequada analise dos resultados): QE1= 0-5% (0,00); 5-25% (0,25); 25-75% (0,50); 75-100% (1,00); 4 Emprego: Por Bacia: area de indicadores normalizados, o peso
O indice permitie escalonar a qualidade do QE2- Escolar’ijdade q ) % dos ! com grau de escolaridade QE2= 0-15% (0,0 5-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00); 0,00 A 0,20 - MUITO BAIXA; atuacio; l:/lunici al:| Ranking, mapas e dado a cada dimensao pode
PMCST INST1 indice de Qualidade do Emprego (IQE, emprego por unidade territorial ou area de . laerando M g QE3=0-15% (0,0 5-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00); 0,21 A 0,40 - BAIXA 2022 Anual Gao; pal; Ranking, map distorcer o valor final do indice. Ou
entre E6 e E9 (E6 - Ens Técnico Completo, E7 - Ens Superior Incompleto, E8 - Ens or local de raficos.
atuacao. Superior Completo, £9 - P6s Gradua Zo) ' P pieto, QE4= 0-15% (0,00); 15-30% (0,25); 30-60% (0,60); 60-100% (1,00); 0,41 A 0,60 - MEDIA; Frabalho 9 . ainda, dependendo da dinamica de
perior pleto, N < . . 0,61 A0,80 - ALTA; cada indicador é possivel gerar
QE3 - Tipo de contrato, considerando o % dos trabalhadores préprios (C1); 0.81 A 1.00 - MUITO ALTA maior volatilidade ou estagnagao
QE4 - Tempo de trabalho, considerando os trabalhadores nas faixas de tempo de : ! do indice ao longo do ano,
atuacdo na atividade entre T3 e T6 (T3 - 5 a 10 anos, T4 - 10 a 15 anos, T5 - 15 a 20 .
anos, T6 - Mais de 20 anos)
O indice sera composto por 04 dimensées: Além de gerar uma relagao
R - « . o . . - simples, a partir da média dos
PF1 - Habitagao/Migragao, considerando % de trabalhadores que migraram por PF1 = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00); Niveis de Pressao: . indicadores normalizados, o peso
PR . ~ conta do trabalho para o municipio; _ N ! . . 0,00 A 0,20 - MUITO BAIXA; " =
O indice indica o potencial de presséo que a PE2 - Pendularidade N 0% de onshore que se deslocam PF2 = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00); 021 A 0.40 - BAIXA Ranking, mapas e dado a cada dimens&o pode
PMCST INST2 indice de Press&o da Forga de Trabalho (IPFT) dinamica da forga de trabalho pode exercer ; ando 0 7 N N PF3 = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00); . g AL 2022 Anual Municipal nking, map distorcer o valor final do indice. Ou
ara o local de trabalho no municipio mais de duas vezes por semana; 0,41 A 0,60 - MEDIA; raficos.
sobre 0 municipio e sua estrutura de servigos. p " - . piom P , . PF4 = 0-25% (0,00); 25-50% (0,25); 50-75% (0,50); 75-100% (1,00); PF1+PF2+PF3+PF4 . ! o 9 " ainda, dependendo da dinamica de
PF3 - Servigos publicos salde, 1do 0 % de que migraram INST2 = S E— 0,61 A0,80 - ALTA; cada indicador & possivel gerar

para o municipio e que utilizam o sistema publico de salde;
PF4 - Servigos publicos educagao, considerando % de trabalhadores que migraram
para o municipio cujos dependentes utilizam o sistema publico de educacéo.

0,81 A 1,00 - MUITO ALTA

maior volatilidade ou estagnagao
do indice ao longo do ano.




